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DECRETO

Don Victor Mora Escobar, en calidad de Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Sanlicar de Barrameda y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985
de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, tras su modificacion por la Ley 11/1999 de
21 de Abril y de las competencias municipales establecidas en el articulo 25.1 del citado textoy en
las Bases 29 a 38 de ejecucidn del Presupuesto municipal para el ejercicio 2019 y visto el Exp. nim.
160/2019 de la Unidad de Fomento de Empresas relativo a la aprobacién de las Bases reguladoras
para la concesién de Ayudas para el fomento del empleo estable y Convocatoria 2020, en el que
entre otros documentos consta:

¢ Informe de la Jefa de Unidad de fecha 5 de diciembre del 2019.
e Bases reguladoras y convocatoria para el ejercicio 2020.
¢ Informe de fiscalizacién de la Intervencién de Fondos de 27 de diciembre del 2019.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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RESUELVO
PRIMERO: Aprobar las Bases reguladoras para la concesién de Ayudas al fomento del
empleo estable, Convocatoria 2020, condicionada a la existencia de crédito en el presupuesto de

dicho ejercicio, con el siguiente texto:

Bases reguladoras

PREAMBULO:

La obligacién y objetivos de cualquier Administracién Piblica son la bisqueda de caminos y
soluciones que coadyuven a allanar la dificil situacién de crisis econdmica que atraviesa huestra
sociedad.

Esta convocatoria tiene por finalidad colaborar con los agentes sociales en la creacién de
riqgueza y el fomentar el desarrollo empresarial en nuestro término municipal, incentivando la
creacién de empleo estable.

Esta subvencién se enmarca en la decidida voluntad municipal de establecer lineas de incentivos
para reducir las actuales tasas de desempleo, impulsando la actividad econémica y ayudando a
mejorar el nivel de vida de nuestra ciudad.

CAPITULO UNICO

DISPOSICIONES GENERALES:

Seccion I
Objeto de la Convocatoria, normativa aplicable y dmbito de aplicacién

ARTICULO 1. Objeto y dmbito de aplicacién.
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La presente Convocatoria tiene por objeto la regulacién juridica mediante unas bases por las
que se regirdn las ayudas a conceder por el Ayuntamiento de Sanllcar de Barrameda dirigidas a
fomentar la contratacién y la estabilidad en el empleo, en régimen de concurrencia competitiva,
destinadas a empresas o auténomos que hayan realizado contrataciones indefinidas de trabajadores
y para la transformacién de contratos temporales en indefinidos, tfanto a tiempo completo como
parcial o la incorporacidéh de socios trabajadores o de trabajo de Sociedades Cooperativas o
Sociedad Laborales desde el 2 de octubre del 2019 en el municipio de Sanldcar de Barrameda.

ARTICULO 2.- Normativa general.

Las ayudas que se concedan al amparo de la presente Convocatoria se regirdn, ademds de lo
previsto por la misma, por las disposiciones aplicables de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (BOE nim. 276 de 18.11.2003) con las modificaciones posteriores y el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 (BOE nim.
176 de 25.07.2006); por la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas (BOE nim.236 de 2 de octubre del 2015) y por las bases de ejecucidn
del Presupuesto del 2020 de este Ayuntamiento, capitulo VIT “Trasferencias y subvenciones, Bases
29 a 39 ambas incluidas.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica

| D DOCUMENTO:  ZI c6hUi 3hH

ARTICULO 3.- Ambito temporal.

La presente Convocatoria se aplicard a todas aquellas solicitudes de ayudas que se presenten
desde la fecha de entrada en vigor de la presente Convocatoria hasta el 9 de octubre de 2020.

ARTICULO 4.- Ambito material.

La presente convocatoria serd de aplicacién a aquellos contratos que se realicen por
promotores que sean micro, pequefias o medianas empresas (PYMES), entendiendo por tales aquellas
empresas que tengan un mdximo de 250 trabajadores y posean un volumen de facturacién inferior a
los 50 Millones de Euros, de acuerdo con la definicién dada por la Recomendacién 2003/361/CE de la
comisiéon de 6 de mayo de 2003, asi como los que realicen los auténomos con las siguientes
caracteristicas y lineas:

LINEA A: se subvencionara la contratacién indefinida o fija discontinua, y la transformacion
de contratos temporales en contratos indefinidos de los trabajadores pertenecientes a los
colectivos de discapacitados, mayores de mds de 45 afios (tomdndose como fecha para el
cumplimiento de dicho requisito, la del contrato temporal transformado, en su caso), parados de
larga duracién, (entendiendo por tal las personas que se encuentran inscritas como demandantes de
empleo ininterrumpidamente los Gltimos 12 meses,) mujeres con sentencia en violencia de género,
jovenes menores de 30 afios en blsqueda de su primer empleo (considerdndose en este caso la fecha
del contrato temporal transformado en indefinido como fecha del primer empleo).

LINEA B: La contratacién indefinida o fija discontinua y la transformacion de contratos
temporales en contratos indefinidos en general.

El contrato se formalizard a jornada completa o a tiempo parcial, siempre que sean
celebrados por tiempo indefinido, computdndose por mitad la subvencién para la jornada parcial o
fijo discontinuo (minimo de 20 horas semanales en cémputo anual).
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Serd subvencionable la contratacién de trabajadores por cuenta ajena y con contrato
indefinido y la incorporacién de socios trabajadores o de trabajo en las Sociedades Cooperativas o
Sociedad Laborales y que se lleve a cabo en los términos y periodos establecidos en la presente
convocatoria, que suponga la creacioh de empleo neto referido a la totalidad de los centros de
trabajos ubicados en el término municipal de Sanlicar de Barrameda con relacién a los 12 meses
anteriores o desde alta de la empresa en la Seguridad Social.

Seccion IT
Importe, financiacién, compatibilidad y gestién de las ayudas.

digo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica

ARTICULO 5.-Importe de las ayudas y exclusiones.

on co

1.-Las ayudas contempladas en estas bases revestirdn la forma de subvenciéh a fondo
perdido siendo la siguiente en funcién de la linea solicitada y con un limite maximo de 3 ayudas por
empresa y convocatoria:

Linea A.- La contratacion indefinida de desempleados y la transformacion de contratos
temporales en contratos indefinidos de los trabajadores pertenecientes a estos colectivos, tienen
uha cuantia de 2.400 euros por cada persona contratada. Reduciéndose al 50% en caso de contrato a
tiempo parcial o fijo discontinuo, con una duracién minima de 20 horas semanales en cémputo anual,
consisten en una subvencién de 1200 € por cada personha contratada.

Linea B.- Por la contratacién indefinida de desempleados, y la transformacién de contratos
temporales en contratos indefinidos en general tienen una cuantia de 1.800 euros por cada persona
contratada. Reduciéndose al 50% en caso de contrato a tiempo parcial o fijo discontinuo, con una
duracién minima de 20 horas semanales en cémputo anual, consisten en una subvencién de 900 € por
cada persona contratada.

2.-No se concederd mds de una subvencidn por la contratacién de una misma persona, aunque
la solicitud sea efectuada por diferentes empresas o personas auténomas, siendo concedida una tnica
subvencidn y conforme al orden de prelacién en cada convocatoria de estas ayudas.
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Verificaci

3.-Quedan excluidos de estas ayudas los siguientes supuestos:

a) Las relaciones laborales de cardcter especial a que se refiere el art. 2.1, del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo.

b) Contrataciones que afecten a cényuge, ascendientes, descendientes (no serd de aplicacion
esta exclusién cuando la persona empleadora sea auténoma que contrate a descendientes menores de
30 afios) y demds parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, del
empresariado, y sus andlogas en caso de parejas de hecho, o, en su caso, quienes ostenten cargos de
direccién o sean miembros de los érganos de administracién de las empresas.

c) Contrataciones que afecten a personas que tengan o hayan tenido durante el afio previo a
la contratacidn, participaciones en las sociedades que soliciten la ayuda.

d) Contrataciones realizadas con personas que hayan finalizado una relacién laboral de
cardcter indefinido por mutuo acuerdo en un plazo de doce meses anteriores a la formalizacién del
contrato que motiva la solicitud.

e) Las contrataciones realizadas por las empresas de trabajo temporal para la puesta a
disposicién de la persona contratada para prestar servicios en empresas usuarias.
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f) Las empresas que hayan sido excluidas del acceso a los beneficios derivados de la
aplicacién de los programas de empleo por la comision de infracciones muy graves, de conformidad
con el articulo 46 del Texto Refundido sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

g) Las empresas que hayan sido sancionadas en los dos afios anteriores a la presentacién de la
solicitud por la comisién de infracciones graves o muy graves en materia de prevencion de riesgos
laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 del Texto Refundido sobre Infraccionesy
Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

h) Quedan excluidos los contratos de cardcter indefinido en su modalidad de fijo-discontinuo
cuando la jornada de frabajo en su computo anual esté por debajo de 20 horas semanales y los
posteriores llamamientos de cualquier contrato de cardcter fijo-discontinuo

ARTICULO 6. Financiacién y pago de la Subvencién. -

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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1. Las ayudas se financiardn con los créditos presupuestarios previstos por los presupuestos
del Excmo. Ayuntamiento para el ejercicio 2020, con un importe inicial a distribuir entre los posibles
beneficiarios de cincuenta mil euros (50,000€), cantidad que podrd ser incrementada en una cuantia
adicional cuya aplicacién no requerird de nueva convocatoria, siempre que se cumplan las condiciones
establecidas en el art. 58 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la LGS.

2. La concesidn de las presentes ayudas tiene cardcter condicionado (condicién suspensiva) a
la existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio presupuestario en que vaya a
ejecutarse el gasto que supone el pago de las mismas en 2020.

3. El pago de las cantidades que conforman la subvencién una vez concedida, se efectuard
dentro del ejercicio econdmico que corresponda, en funcién de la disponibilidad de tesoreria.

En caso de no existir crédito suficiente la concesién de la subvencién quedaria sin efecto.

ARTICULO 7.Compatibilidad. -

1. Las ayudas que se otorguen al amparo de la presente Convocatoria serdn compatibles con
ofras ayudas, ingresos o recursos que se otorguen para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de otros
Organismos Internacionales, siempre que el importe de los mismos, aisladamente o en concurrencia
con otfras ayudas, ingresos o recursos, no superen el coste de la actuacién incentivada.

2. En el caso de concurrencia con otras ayudas que se concedan con cargo a las distintas
convocatorias u érdenes que se realicen por cualquier Organismo de la Administracién Publica, la
suma de los mismos no podrd rebasar los limites mdximos especificados en los correspondientes
regimenes de ayudas en los que se enmarcan las ayudas comprendidas en la presente Convocatoria.

3. La linea de ayudas reguladas en estas bases es compatible con las lineas de ayudas a la
creacidn y consolidacion de empresas, aprobadas por esta Administracion.

Seccion IIT
De los beneficiarios.

ARTICULO 8.- Requisitos para poder solicitar las Subvenciones.
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8.1.- Con cardcter general, las empresas y las contrataciones realizadas deberdn reunir
los siguientes requisitos para poder ser subvencionadas:

a) Estar localizadas las empresas en Sanlicar de Barrameda.

b) Para poder solicitar las ayudas, el contrato deberd ser anterior a la presentacién de la
solicitud de la empresa.

c) Formalizar el contrato de trabajo de cardcter indefinido tanto a tiempo completo como
parcial por escrito.

d) Que las contrataciones se hayan efectuado a partir del 26 de octubre de 2019 y, como
madximo, hasta la finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes y deberdn establecerse con

digo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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3 personas empadronadas en el municipio de Sanldcar de Barrameda.

S e) El empleador no deberd haber destruido empleo fijo en los 12 meses anteriores a la
Q . . 3 . . .z

g solicitud. No tendrd la consideracion de destruccion de empleo: cuando el puesto o puestos que hayan
% quedado vacantes, haya sido sustituido por otro trabajador con la misma modalidad de contratacién é
> cuando la causa de la baja haya sido a raiz de la dimisién del trabajador, de su discapacidad, o de su

jubilacién o fallecimiento.
f) Presentar el formulario normalizado de solicitud de participacién en los plazos previstos,
acompariada de la documentacién que se requiera en cada caso.
g) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias estatales, autonémicas y locales, y
seguridad social impuestas por las disposiciones vigentes que correspondan a la fecha de la solicitud.

8.2.- Las personas contratadas deberdn cumplir, ademds de los requisitos exigidos por la
legislacién vigente, los siguientes:

a) Deberdn estar en situacién de desempleo, para la contratacion indefinida directa.

b) En cuanto a su residencia, deberdn estar empadronadas en este municipio, durante un
periodo minimo de 3 meses previos a la contratacion.

c) Las personas contratadas que puedan acogerse a la LINEA A, deberdn ademds presentar
documentacion justificativa de las causas alegadas.

ARTICULO 9.- Beneficiarios.-

1. Tendrd la consideracidn de beneficiario de la subvencidn, la persona que haya de realizar
la actividad que fundamente su otorgamiento o que se encuentre en la situacién que legitima su
concesioh, y con cardcter general todas las personas fisicas, juridicas o Entidades a las que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley General Tributaria con sede en Sanliicar de Barrameda ,tales como
las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las comunidades de bienes o
cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad
juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la
situacién que motiva la concesidn de la subvencién , y siempre que no concurran algunas de las causas
del apartado 3 de este articulo.

Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, plblicas o privadas sin
personalidad, deberdn hacerse constar expresamente, tfanto en la solicitud como en la resolucién de
concesidn, los compromisos de ejecucidh asumidos por cada miembro de la agrupacién, asi como el
importe de subvencién a aplicar por cada uno de ellos, que tendrdn igualmente la consideracion de
beneficiarios. En cualquier caso, deberd nombrarse un representante o apoderado dnico de la
agrupacién, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario,
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corresponden a la agrupacién. No podrd disolverse la agrupacién hasta que haya transcurrido el plazo
de prescripcidn previsto en los articulos 39 y 65 de la ley.

2. Cuando el beneficiario sea una persona juridica, los miembros asociados del beneficiario
que se comprometan a efectuar la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la concesidn
de la subvencién en nombre y por cuenta del primero tendrdn igualmente la consideracién de
beneficiarios.

3. No podrdn tener la condicién de beneficiario de las ayudas reguladas en las presentes
bases, las personas o entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarado en concurso, estar sujetos a intervencion judicial o
haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

¢) Haber dado lugar, por causa de las que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacién legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos
de la Ley 5/2006, de 10 de Abril, de regulacién de los conflictos de intereses de los miembros del
Gobierno y de los altos cargos de la Administracién General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Pdblicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgdnica 5/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica
que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado
y/o la Comunidad auténoma de Andalucia o frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, y/o que sean deudores en periodo ejecutivo del Ayuntamiento por cualquier
otro ingreso de derecho publico, salvo lo establecido en el articulo 18 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones, R.D 887/2006 de 21 de julio.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones, conforme a la Ley General de Subvenciones u otras leyes que asi lo
establezcan.

i) Haber sido sancionado por resolucién administrativa firme o sentencia judicial firme por
alentar o tolerar prdcticas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia.

4. No podrdn obtener la condicién de beneficiario las asociaciones incursas en las causas de
prohibicién previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacién. Tampoco podrdn obtener la condicién de beneficiario
las asociaciones respecto de las que se hubiera suspendido el procedimiento administrativo de
inscripcién por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 30.4 de la Ley Orgdnica 1/2002, en tanto no recaiga resolucidn judicial firme en cuya virtud
pueda practicarse la inscripcidn en el correspondiente registro.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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Seccion IV
Iniciacion, tramitacion y resolucion.

ARTICULO 10.- Presentacién de solicitudes.

1.-Deberd presentarse una solicitud por cada persona contratada, especificando en la
solicitud el nombre, DNI o NIE, fecha de nacimiento, fecha de contratacidn y el puesto para el que
ha sido contratada junto con la documentacién acreditativa de las condiciones que se aleguen para
obtener los beneficios, seglin modelo que se acompafia a estas Bases.

2.-Las solicitudes deberdn presentarse en el Registro Electrénico General del Ayuntamiento
dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda, o por
cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones plblicas donde se dard nimero de registro dejando
constancia de fecha y hora, dando copia a las personas interesadas, en todo caso.

3.- Las solicitudes deberdn acompafiarse de la siguiente documentacién:

a).- En relacién al solicitante:

v" Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la representacion
de quien firme la solicitud , asi como copia de la Escritura de constitucién o modificacién, copia del
Acta fundacional y Estatutos, copia del DNI, etfc..

v' Declaracién responsable de que en el solicitante ho concurre en ninguna de las
circunstancias que impidan obtfener la condicién de beneficiario de subvenciones publicas,
establecidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, asi como de ho ser beneficiario de
subvencién municipal alguna o de haber justificado correctamente aquellas de las que haya sido
beneficiario.

v Memoria descriptiva de la actividad econémica con indicacién de la creacién de empleo.

v Certificados de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con
el Estado y/o la Comunidad auténoma de Andalucia y frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, y/o que sean deudores en periodo ejecutivo del Ayuntamiento por cualquier
otro ingreso de derecho publico, salvo lo establecido en el articulo 18 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones, R.D 887/2006 de 21 de julio. Todo ello se deberd presentarse certificados originales
positivos expedidos por dichas administraciones, con una vigencia minima de cinco meses.

v Vida laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacién de la empresa, en el que haya sido dado de
alta el trabajador objeto de la ayuda, de los dltimos 12 meses anteriores a la contratacién.

v Certificado actualizado que acredite el alta de la actividad de la persona fisica o juridica
solicitante en la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria.

v Declaracién responsable de haber justificado cualquier subvencién municipal que le haya
sido concedida con anterioridad.

v Certificado de la titularidad de la cuenta bancaria en la que solicita el ingreso de la ayuda.

v En el caso de que en la empresa se haya producido en el afio anterior a la solicitud la baja
de algln trabajador con contrato fijo, el empresario deberd aportar prueba documental de que no ha
incumplido lo exigido en el art. 8 punto 1, e) de las presentes bases reguladoras.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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b).- En relacién a la persona contratada:
v - Contrato de trabajo firmado por las partes, de cardcter indefinido, que da lugar a la
ayuda, contrato temporal transformado en indefinido y vida laboral del trabajador contratado.
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v DNI o NIE de la persona contratada y en su caso documentacién justificativa de sus
condiciones especiales para su contratacién por la LINEA A. tales como:

v Certificado de minusvalia superior al 33% en el caso de que el trabajador contratado sea
minusvdlido.

v' Certificado de periodos de inscripcidh como demandante de empleo, del dltimo afio
anterior a la contratacién, en el supuesto que el trabajador contratado pertenezca al colectivo de
parados de larga duracién.

v" Orden de Proteccién dictada por el Juez a favor de la Victima, o informe del Ministerio
Fiscal para trabajadoras que hayan sido victimas de violencia de género.

v Vida laboral del joven contratado.

v Certificado de empadronamiento histérico individual.

En el supuesto de que los documentos exigidos ya estuvieran en poder del Ayuntamiento, el
solicitante, siempre que no hayan tfranscurrido mds de cinco afios desde la finalizacién del
procedimiento al que correspondan y no hayan caducado la vigencia de los mismos, podra hacer uso de
su derecho a ho presentarlo, haciendo constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron
presentado o emitidos. En este caso, podrdn sustituirse por una declaracién responsable en la que se
indique la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos o en el
que obran.

La documentacién que acompafie a la solicitud se presentard en original y podrd ser
compulsada gratuitamente por la Unidad de Fomento de empresas si se necesita. El drgano gestor
podrd recabar de los solicitantes cuanta documentacion complementaria y adicional estime
pertinente, en relacidn a la memoria de acompafiamiento de la solicitud.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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ARTICULO 11. Plazo de presentacién de solicitudes. -

El plazo de solicitud de estas ayudas estard abierto desde el dia siguiente de su publicacién
en el BOP, hasta el 9 de octubre de 2020 o hasta la utilizacidn del crédito total disponible que
inicialmente asciende a 50.000,00 euros.

Las solicitudes podrdn presentarse en cualquier momento dentro del periodo de la
convocatoria tras la contratacidn o la transformacién de contratos temporales en contratos
indefinidos en general. Para las contrataciones formalizadas en el periodo comprendido entre el 2 de
octubre del 2019 y la publicacién de estas bases en el BOP, tendrd un plazo de 3 meses que se
iniciard a partir del dia siguiente de la publicacion.

ARTICULO 12. Comisién de Valoracion.-

Se constituird un equipo de valoracién compuesto por el Sr. Alcalde o concejal en quien
delegue, el Jefe de la Unidad de Fomento de empresas, Jefe de la Oficina de Gestién
Presupuestaria, un téchico competente en materia laboral y un funcionario municipal en calidad de
Secretario, con voz, pero sin voto, a fin de presentar propuesta de resolucién de las solicitudes
presentadas, una vez revisada la documentacién aportada por el solicitante, al ér'gcno competente.

ARTICULO 13. Subsanacién de las solicitudes. -

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se acompafiasen los documentos
preceptivos, la Comisién de Valoracién constituida al efecto, requerird al interesado, para que en el

8
FIRMADO POR FECHA FIRMA
MORA ESCOBAR VICTOR 30-12-2019 11:47:39
RODRIGUEZ GOAS PATRICIA 30-12-2019 12:39:31

Cuesta de Belén, 1, 11540 Sanlucar De Barrameda (Céadiz)
Ayuntamiento de Sanlucar De Barrameda (Céadiz) Pagina: 8/12



Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica

| D DOCUMENTO:  ZI c6hUi 3hH

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANLUCAR DE BARRAMEDA

Unidad de Fomento de Empresas

plazo de diez dias naturales subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos con la indicacidn
de que si asi no lo hiciera se le tendrd por desistido de su peticidn, previa resolucién dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 26 de hoviembre, de Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas .

ARTICULO 14. Estudio de solicitudes. -

1.- Recibida las solicitudes en el Registro del Ayuntamiento, se remitirdn a la Unidad gestora
para su estudio y posterior envié a la Comisién de Valoracién.

2.- El expediente tras el estudio y evaluacion de la Comisién de Valoracién, se remitird a la
Intervencidn de fondos para su fiscalizacidn previa, elevdndose seguidamente propuesta al érgano
competente para su resolucién.

ARTICULO 15. Propuesta de resolucion. -

1.- A la vista de los contratos susceptibles de ser subvencionados propuestos por la
Comision de Valoracién correspondiente, se notificardn a los interesados, en los supuestos que
proceda la propuesta de resolucién provisional para que en el plazo de 10 dias naturales comuniquen:

a) La aceptacién expresa de la subvencidn.

b) La renuncia.

c) La no aceptacién presentando las alegaciones que estimen pertinentes.

2.- En el supuesto de que transcurriese el plazo sin contestacién expresa de la persona
interesada, mediante resolucién, se declarard el archivo del expediente por falta de aceptacién de la
propuesta de resolucién provisional.

3.- En los supuestos de finalizacién del procedimiento por renuncia del interesado y siempre
que las bases de cada convocatoria lo prevean, se podrd acordar, sin necesidad de nueva
convocatoria, la concesién de la subvencién al solicitante o solicitantes siguientes a aquel que
renuncié en orden de su puntuacién en su caso, siempre que dicha renuncia haya liberado crédito
suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

4.- En el caso de aceptacidn de la propuesta de resolucién provisional, se elevard la propuesta
de resolucidn a definitiva para su aprobacién por el érgano competente, debiendo los interesados
aportar en el mismo plazo sefialado en el punto 1 de este articulo, cuando proceda, la siguiente
documentacidn:

a) Acreditacion vdlida del poder de representacion del firmante de la solicitud.

b) Acreditacién de la personalidad juridica de la entidad y CIF de la entidad.

¢) Cualquier otra documentacién necesaria para acreditar el cumplimiento de los requisitos y
condiciones exigidos a los beneficiarios.

Seccion V
ARTICULO 16. Resolucién y publicacién de las ayudas. -

1.-Organos competentes. -
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El érgano competente para la instruccién del expediente es el Sr. Alcalde o Concejal en quien
delegue.

El érgano competente para resolver serd el Alcalde-Presidente, sin perjuicio de la delegacién
que de esta competencia pudiera existir, y a la vista de la propuesta de la Comisién de Valoracidn, y
de los informes que se debieran acompafiar. La concesidn de la ayuda se efectuard siguiendo el orden
de prelacién establecido por la fecha y hora en que la solicitud haya tenido entrada. El orden de
prelacion correspondiente a cada solicitud incompleta quedard establecido cuando la solicitud
contenga toda la documentacién requerida en estas bases.

2.- Plazo de resolucién. -

El plazo de resolucién y notificacién de las resoluciones seré de 3 meses desde la
presentacién de la solicitud.

Transcurrido dicho plazo de resolucién del procedimiento sin que haya recaido resolucién
expresa, la solicitud se entenderd desestimada por silencio administrativo, con arreglo al articulo 24
de la Ley 39/2015, y el Art. 2.2 de la ley 9/2001, de 12 de julio por la que se establece el sentido del
silencio administrativo, circunstancia que no eximird al Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda de
su obligacidn legal de resolver, sin vinculacién alguna al sentido del silencio.

La resolucidn definitiva del procedimiento se comunicard a los interesados de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 40 a 42 de la citada Ley 39/2015.

El acto de resolucién de la subvencién agota la via administrativa, de acuerdo con lo que
dispone los articulos 123 y 124 de la reiterada Ley 39/15, podrd interponerse recurso potestativo de
reposicién ante el Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en el término de un mes a contar desde
el dia siguiente de la recepcién de la notificacion, o bien directamente recurso contencioso
administrativo.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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3.- Publicidad de las Ayudas.-

Se estard a lo dispuesto en los Arts. 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones redactado de acuerdo con el nimero dos del articulo 30 de la Ley 15/2014, de 16
de septiembre, de racionalizacién del Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa.

ARTICULO 17.0bligaciones de las empresas beneficiarias y justificacion. -

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 14 de la LGS, son obligaciones de las empresas
beneficiarias:

a) Mantener el empleo fijo en la totalidad de la empresa, durante un afio a contar desde la
fecha del contrato.

Durante dicho periodo, en el caso de que la persona contratada cause baja en la empresa,
deberd sustituirse por otra persona con las mismas caracteristicas, que cumpla con los mismos
requisitos y en las mismas condiciones, en el plazo de un mes desde la fecha de baja, comunicdndolo a
la Unidad de fomento de empresas en un plazo mdximo de 15 dias desde la fecha del huevo contrato.
Sélo se admitird una sustitucidn. Si la baja se produce con anterioridad a la resolucién de concesidn,
decaerd el derecho a la solicitud presentada. Debiendo acreditar dichos extremos ante la Unidad de
Fomento de Empresas del Ayuntamiento, asi como demds requisitos exigidos en su caso en la
Resolucién de la Concesién de la ayuda.

Cuando la baja se produzca en otro trabajador fijo, distinto al contrato subvencionado, éste
en el plazo mdximo de un mes deberd haber sido sustituido por otro trabajador con la misma
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modalidad de contratacién 6 acreditar que la causa de la baja haya sido a raiz de la dimisién del
trabajador, de su discapacidad, o de su jubilacién o fallecimiento.

Para acreditar el cumplimiento de esta obligacidn, la empresa deberd presentar informe de la
vida laboral del Cédigo de cuenta de cotizacidn de la empresa en que haya sido dado de alta el
trabajador objeto de contratacion o trabajador al que se le ha realizado un cambio de contrato
temporal a indefinido, de los Ultimos 12 meses desde fecha de contratacién indefinida o
transformacion en indefinido del contrato temporal del trabajador objeto de la ayuda, asi como la
acreditacién de que la empresa se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
con la Seguridad Social durante ese tiempo. Esta documentacidn deberd presentarse en el Registro
Electrdnico de Entrada municipal, dentro del mes siguiente al cumplimiento de un afio desde la fecha
de la contratacién.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién y control en cuestiones relacionadas con la
subvencién concedida, aportando cuanta informacidh sea requerida.
¢) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 18 de la presente Convocatoria, y Art.36 y siguientes de la LGS.
d) Someterse a las actuaciones de comprobacién de la Unidad de Fomento de Empresas, y las
de control financiero que corresponden a la Intervencién municipal.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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En caso de incumplimiento de estas obligaciones, se iniciard de oficio expediente
administrativo de reintegro previa audiencia al interesado de acuerdo con el art. 19 de las bases
reguladoras de la presente convocatoria.

ARTICULO 18. Control de las ayudas. -

1. Corresponderd a la Unidad de fomento de empresas e inspeccién municipal del
Ayuntamiento llevar a cabo la funcién de control de las subvenciones concedidas, asi como la
evaluacién y el seguimiento de las ayudas reguladas en las presentes bases.

2. La persona o empresa beneficiaria estd obligada a someterse a las actuaciones de control
financiero previsto que correspondan a la Intervencién General en relacién con las subvenciones o
ayudas recibidas.

ARTICULO 19. Reintegro de las subvenciones

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en la que se acuerde la
procedencia del reintegro, cuando se produzcan los supuestos previstos en los articulos 36 y
siguientes de la LGS.

ARTICULO 20. Aceptacién de las bases. -

La participacidn en la presente convocatoria implica la aceptacién de las bases que la regulan.
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ARTICULO 21. Proteccién y cesién de datos. -

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,, se informa que los datos
personales facilitados, asi como los que sean requeridos posteriormente para completar el
expediente, serdn incorporados a un fichero municipal. Con la remisién de los datos, se presta
consentimiento expreso para que se pueda llevar a cabo el tratamiento de los mismos, siempre para
el cumplimiento de las finalidades anteriormente indicadas. Asimismo, queda informado de que podrd
ejercitar su derecho de acceso, rectificacién, oposicién y cancelacién de sus datos mediante
comunicacidn escrita dirigida a la Unidad.

La presentacién de solicitud de ayuda implicard la aceptacién de la cesién de los datos
contenidos en la misma, asi como la de los relativos a la ayuda en su caso concedida, al Ayuntamiento
y organismos dependientes y demds organismos publicos, con fines de estadistica, evaluacién y
seguimiento y para la comunicacion de los diferentes programas y actuaciones para la promocién
empresarial.

Asimismo, y a los efectos de dar cumplimiento al articulo 18 de la LGS, la concesién de la
subvencién implica la aceptacién de ser incluido en una lista que se publicard de forma electrénica o
por cualquier otro medio, en la que figurardn las personas y empresas beneficiarias y el importe de la
ayuda.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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ARTICULO 22. Medidas de garantias. -

No se exigird la constitucién de garantias, de conformidad con el articulo 42 y siguientes
del Reglamento de la Ley 38/2003, aprobado por Real Decreto 887/2006, con la finalidad de
asegurar el reintegro de las ayudas concedidas en caso de incumplimiento de la finalidad o los
requisitos establecidos para cada una de ellas.

ARTICULO 23. Régimen sancionador. -
El régimen sancionador aplicable serd el previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

DISPOSICION FINAL.- Entrada en vigor.-Tras la publicacién de las presentes Bases en
el Boletin Oficial de la provincia de Cddiz.-

En Sanldcar de Barrameda Fdo. El Alcalde- Presidente, D. Victor Mora Escobar.-

SEGUNDO: Publicacién de dichas Bases reguladoras en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cddiz de acuerdo con el Art. 9.3 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, y en la BDNS, una vez
que se haya presentado ante esta el texto de la convocatoria y la informacién requerida para su
publicacién para su efectividad.
TERCERO: Aperturar el plazo de presentacién de solicitudes desde entrada en vigor de la
presente convocatoria hasta el dia 9 de octubre del afio 2020.
CUARTO: Aprobacién del gasto inicial estimado para la presente convocatoria, de
cincuenta mil euros (50.000€).
En Sanldcar de Barrameda .Fdo. El Alcalde- Presidente, D. Victor Mora Escobar.-
Transcribase: La Secretaria General. P.D.: Fdo. Patricia Rodriguez Goas.
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