Resnwdencia de Mavores
Nuestra Sefera de la Caridad

RESOLUCION DEL TRIBUNAL DE SELECCION. POCEDIMIENTO DE ESTABILIZACION

PLAZA: TCARE.

NUMERO DE PLAZA: 4

SISTEMA DE PROVISION: Concurso

MARCO NORMNATIVO: Ley 20/2021, de 28 de diciembre de medidas
urgentes para la reduoccidn de la temporalidad
en el emplec piblico.

RESULTANDO 1°, qus, designado v constituido este Tribunal de Seleccian
por Resoluclidn del Consejero Delegade de Emuremasa de fecha 16 de may
de 2025, como 6rganc encargado del desarrollo v salificacién del

proceso selective para las plazas convocadas, teniendo en cuenta el
sistema de seleccidn previsto en la Base Séptima por la que se rige
r

oceso, &s5te Tribunal, en su consecuencia,

RESULTANDC 2°, gue ha sido publicada en la web municipal en fecha 11

de Junio de 2025, Resoclucidén por la gque se aprobaba la relacién
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al procedimiento arriba
referenciado.

BESULTANDO 3°, gue, con fecha 16 de junio de 2025, fue
web municipal, la resclucidn de este Tribunal, con las a
provisionales de los aspirantes al proceso seleclivo para la referida
vlzza.

¥ transcurrido el  plazo establecido para la presentacion ds
gaciones contra la meritada resolucidn de fecha 16 de Jjunic de
5, este Tribunal, por unanimidad, en reunidn celebrada el dia 27 de
junic de 2025,

RESUELVE

PRIMERCO: Resolver las alegaciones presentadas contra la resolucisn de
16 junio de 2025 por la gue se aprobd las calificaciones
provisicnales de los aspirantes admitidos en el actual proceso
selectivo, &n &l sentido gue a continuacidn se detalla.

de

1. D. Luis Joaquin Lorenzo Bernal, con NIF *#*4744%+** mediante un
primer correo electrdnico 13 de junio de 2025, donde solicita revision
invocando mayor puntuacion a la publicada.

Revisada v comprobada minuciosamente la documentacidn obrante,
asi como lo previsto en las Bases para el caso de empate en la
intuacién obtenida. En concreto, la Base séptima determina gue!

En caso de empate se resolverd en primer lugar por la ocupacidn

cL
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Kesidencia de Mayores
Mueilra Sefora de la Carudad

de la plaza objeto de la ceonvocatoria; en segundo 1lugar, 51
persiste el empate, por los Servicios Prestadcs en la Empresa
Municipal. 5i persiste el enpate, en tercer lugar se
seleccionari a aguel gue cusnte con mis méritos por encima de lIo
cxigido en la base séptima. D= persistir el empate se procedera
s la realizacidn de un sorteo entre los mismos”. No podemos
estimar l¢ alegadoe en este sentido, habida cuenta gque este
Pripunal ha aplicado correctamente los criterics de seleccién
recogidos en las bases por las gue se rige =l procedimiento de
estabilizacion.

Por otra parte, el mismo zalegante, presenta escrito, mediante
correoc electronico d= Ffecha 23 de junio de 2025, por el gue
recurre la resolucién de fecha 11 de junio de 20253, por la gque
se aprueba la relacién definitiva de admitidos y excluidos &
este procedimiento, solicitande su anulacién ¥ la retroaccion
del ", .procesa de seleccidn al momento antericr & 1a
calificacidén y computo de méritos.".

Esta alegacidon igualmente ha de ser desestimada ya que, primero,
se recurre un acto de tramite, como es la resclucidén de
admitidos y excluidos, donde el alegante esta incluido, por lo
gus nada ha de modificarse en sentide contrario. Es decir,
parece paradéjico gue recurra la resolucién gque establece su
estado de “admitideo”. Y, en segundo lugar, por gue el alegante,
propone la anulacién de un acto, como es5 la baremacidn
provisional, gue es posterior a la resolucidén discutida en su
escrito,

Es decir, confunde el alegante el acto o resolucién objeto de
recurso. Ya que presenta alegaciones contra un acto (11 de junio
2025) errdnec, cuande deberia haberle hecho ante la resolucién
por la gue se aprusba la karemacién provisional de méritos.

Teniendo en cuenta lo anterior, unido a gus no se ha impuagnado
las bases en tiempo y forma legal, este Tribunal se reitera en
1z desestimacién de las alsgaciones presentadas.

D* Emilic José& Ruiz Pérez, con HNIF #**#9045***, mediante correo
electronico de 13 de junio de 2025, solicita revisién invocando
mayor puntuacién a la publicada.

Revisada y comprobada minuciosamente la documentacidn cobrante,
es cierto gue el aspirante debe obtener una puntuacidn total de
1,83 puntos, sin gque pueda tenerse en cuenta la determinada por
éste en su escrito de baremacidn (4;12), habida cuenta de gue no
acredita, conforme a lo exigide en las |bases, ftoda la
experiencia y formacidn,

Por lo anterior, se estima parcialmente su alegacién, debiendo
modificarse su calificacidn total en 1,83 puntos.

D® Salvadora Parrado &Arminio, con NIE #+*gQ32+++* modiante correc
glectrénico de 23 de junio de 2025, sclicita revisidén invocando mayor
puntuacién a la publicada, por haberse computado la experiencia en el
sector privado.
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Huestra Sedera de lo Caridod

Revisada y comprobada minucicsamente la documentacién obrante,
e€s clerto gue el aspirante debe obtener una puntuacion total de
25,5 puntos, ya gue hay gque computarla experiencia en 1la
mercantil Quality Alex ©la 8L. Por tante, la alegacién ha de ser
esTimada.

Jergic Iglesias Salas, con NIF ***3B20***, mediante correc
electrénice de 20 de junio de 2025, solicita revisidén invocando
mayer puntuacidn a la publicada.

RBevisada y comprobada minuciosamente 1a documentacidén obrante,
la puntvacién ha de =er 1a publicada, ya gque s5lo se puede
considerar los méritos de los dltimos 5 afios, ¥ no la totalidad
de los aportados por el alegante.

Por lo anterior, su alegacién ha de ser desestimads.

Francisca Mufioz WVital, con NIF ¥:*B7375+%, mediante correc
electrénico de 24 de Jjunioc de 2025, scolicitando revisidn =
invocandoe gue se tenga en cusnta su mayor baremacién, esto es,
33,20 puntos. No cobstante, las bases determinan que la
puntuacidn maxima total (experiencia y formacién) obtanida por
cada aspirante no puede ser superior a 33 puntos, sin perjuicio
de gue esta mayor experiencia sea tenida en cuenta en los
términos gue establece la base séptima cuando se den supuestos
de empate.

Por otra parte, las Bases gue rigen este procedimiento selectivo
no prohibe el desglose por criterio de seleccidn {experiencia vy
formacidn) .

Por lo anterior, estas alegaciones han de ser desestimadas.

Asuncidn Guerrero Hodriguez con NIF *+**3411%**, pediante correo
electrénico de 24 de djunic de 2025, solicitando revision
invocande mayor puntuacién a la obtenida, asi como ue s
desglese la puntuacidn total por criterio.

Revisada y comprobada minuciosamente la documentacion obrante,
la puntuacién ha de ser la publicada. Por otra parte, las Bases
gue rigen este procedimiento selectivo no preohibe el desglose
por criterio de seleccitn (experiencia ¥ formacién).

(15

Por lo anterior, su alegacidn ha de ser desestimada.

Maria Jesis del Moral Luna, con NIF *EFI411***, medianhle correo
electrénico de 24 de junio de 2025, solicitands revisien e
invocando qus se tenga en cuenta su mayor baremacién, esto es,
34,28 puntos.

En 2l meritado escrito de alegaciones ls alegante recurre conbra
la resolucidn de facha 11 de junic de 2025, por la gue -
aprusba la relacidén definitiva de admitidos y excluidos a este
vrocedimiento, solicitando =u anulacién ¥y la retroaccidn del
“..proceso de seleccidn al momento anterior a la calificacién ¥
computo de méritos.”, cuando debiera de haberse dirigido contra
la resolucién por la gue se aprueba la baremacién provisional de
meriEo.
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Mo obstante lo anterior, las bases determinan gue la puntuacién
maxima total {experiencia y formacion) ocbtenida por cada
aspirante no puede ser superior a 33 puntes, sin perjuicic de
gue esta mayor experiencia sea tenida en cuenta en los términos
gue establece lz base séptima cuando ss den supusslos de= empate.

Por lo anterior, su alegacién ha de ser desestimada.

§. Maria José Cabrera Delgado, con HNIF *E*+]1g48%**, medignte Correo
elactranico de 25 de Jjunioc de 2023, solicitando revision &
invocando gue se tenga en cusnta SuU mayor baremacién, esto €5,
24,13 puntos, en vez de 27. Asimismo, también solicita gque se
desglose la puntuacién total e incluso, gue este Tribunal no de
cor bueno determinada titulacién y/o curso.

pues bien, revisada y comprobada minucigsamente la documsntacidn
gbrante y la Unica gque este Tribunal pusede tensr en cuenta por
ser las determinadas en la Bases, la puntuacisn ha de ser la
publicada.

Ademas, en el meritado escrito de alegacionss la alegante
rocurre contra la resclucién de fecha 11 de junio de 2025, por
la gue se aprueba la relacidn definitiva de admitidos ¥
excluidos a este procedimiente, solicitando su anulacién y la
retroaccion del “..proceso de seleccidn al momento anterior a la
calificacidn v compute de méritos.”, cuando debiera de haberse
dirigide contra la resolucidén por la gque se aprueba la
baremacién provisional de merito.

oor otra lado, las Bases gque rigen este procedimiento selectivo
no prohibe el desglose por criteric de zseleccidn (experiencia ¥
formacidn) .

Por altimo, este Tribunal no puede no aplicar lo terminade en
las Bases, en relacien a cuestiones ceomo titulacién, cursos,
etc, por ser el marce juridiceo de aplicacion obligatoric

Por lo anterior, estas alegaciones han de ser desestimadas.

9. Tamara Parradec Arminio con NIF *=+3521+%* mediante cOrreo
electrénico de 25 de junio de 2025, solicita ravisidn invecando
mayor puntuacidén a la publicada.

Revisada y comprobada minuciosamente la documentacidn obrante,
es cierto gue el aspirante debe obtener una puntuacién total de
3 puntes, sin gue pueda tensrse en cuenta la aportacion de mas
documentacitn acreditativa por extemporanea

Por lo anterior, se estima parcialmente su alzgacidn, debiendo
modificarse su calificacion total en 3 puntos.
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SEGUNDO.- HAprobar la baremacidén definitiva de los ritos aportados
por los aspirantes admitidos, que a continuacien se :EJJCLuﬂdu; con
orden decreciente de puntuacién, conforme a lo establecido en =1
apartade septimo (desempate) y noveno (lista definitiva) de las bases
de seleccidn para los puestos de cuatrg (4) TCAEs, en relacién con la
ejecucidon de la OPE extracrdinaria, mediante el sistema de concurs de
méritos, al amparc de lo dispuesto la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad er
el empleg piblico,
i | DN 1°AFELLIDO | 2°APELLIDO HOMBRE BUNTURCIGN
1 #ig43re= ALFEREZ CUEVAS LUIS EE]
2 TEEgIITEAE MUNOZ VITAL FRANCISCA 33
3 | g3 iaEe RAMOS CORTES M® INMACULADA 33 )
N T P S GUERRERD EODRIGUEZ M*ASUNCLON 33 |
E JIMENEZ PAZOS LOURDES 33
& RODRIGUEZ GARCTR SUSANE 33
| 7 DEL MORAT, LUNA M JESUS EE]
8 [ ***po4p=v+ QRCHL HERNANDEZ BECORA 33 )
[0 | F5%a74q%= LORENZO BERNAL LUIS JOAQUIN 33
10 | *#*a752%== GARCIA IBAREZ ENGELA 31
11 | *#=1gda+*= CABRERR DELGADO M JOSE 27 i
12 | =++go3z++x PARBADO ABMINIO SALVADORE Pt
| 13 | *=*52B0=*= TUDELA MECHUCA ESTHER M* 23
14 | ***QiRH=** RUIZ BECEREA M* LUz 22,83
| 15 | #=*3749=== LOPEZ YAREZ MERCEDES 20,3
16 | ***52a5%%# RODRIGUEZ SANCHEZ RAFAEL 18,4
17 [ *F+7110%*= MATEQS RODRIGUEZ YENAT 16,6
| TEHORIO )
19 [ =*+3g52%++ REYES TRUJILLC MARIA 14,2
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Eesidencma ¢ Mayores
Mucalra Senora Jde by Caridad

R M 1 s CUADRADOD | VIDAL BNA M® 13
[ 20 [ *=*9535%%* BALON JIMENEZ CRISTINA 11,1
21 | ***49384*+* CORBACHO | SANCHEZ ANA M* : 10
22 | ®a*BeETEES VILLEGAS PEREZ TAMARA 9,5 |
[ 23 | ***09R5*** OCA QUINONES ANA BELEN 6,3 ]
74 | **=0798*** BORREGO GRRCIA MANUELA 5,9
25 | ***9159**+ SARCIA BENITE PATRICIA 1,6 —
26 | ***9502**+ LOEEZ ALCALDE MONICA 4 =
[ 27 | *=*ga11*=> HERRERA VELAZQUEZ TOVANKR 3,9
28 | ***3879*** CONDE _RODRIGUEZ FATIMA 3,5 B
29 | **=66B2%** DE LA FLOR | PEREZ VIRGINIA 3.5
[ 30 | ***0806*** SANCHEZ EAREA ENA 3,25
31 | =**9109=** SANCHEZ NERVAEZ REGLA M* _ 3
[ 32 | ==*g517+** PARADA GARCIA SOFIA 2l &
33 | *=*8921*** ERRRADO ARMINIO TAMARA 3
34 | ~**gp45E*+ S0SA RUBIO VANESA 2.5
[ 35 | **=3820%*» IGLESIAS VAZQUEZ SERGID 2
36 | **=0045er= RUIZ FEREZ EMILIO JOSE 1,83
37 | ***6036*** FERNANDEZ BUSTO MANUELA 1,25
38 | ***8676*** LLOVET JIMENEZ ASCENSION 1,25 )
39 | ***2085%*+ BECERER PEREZ MDEL CARMEN 1.2 |
40 | ***3639*** VIDAL PALACIOS ESFERANZA MACA |1 B

TERCEROD.- Proponer para la adjudicacién definitiva de cuatro 4) TCAE=

a los aspirantes siguientes por ser les gque mayor puntuacidén han
obtenido.

DMI 1°APELLILH 2°APELLIDD NOMBERE FONTUACION |
1| #x%03gasss RLFEREZ CUEVAS LUIS 33
2| erEg AN MUROZ VYITAL FRANCISCH 33
FEr 04 g wER BAMOS CORTES M* INMACULADA 33 =
g | EeEIqL1AFE | GUEREERD RODARIGUEE M2ASUNCION 33
CUARTO.- FProponer para la constitucién de la bolsa de trabajoe ds esla

categoria profesional, a los asplrantes gQue a continuacidn se detallan en el

orden de puntuacion decreciente de conformidad con lo establecido en las Bases
ducdécims (bolsa de trabajo) y séptima (desempate) por las gue se rige este
procedimiento selectivo:
DHI .] *ARPELLIDO ZeRPELLIDD | NHOMBRE BUNTUACTION
i | AFEGQUYLxL JIMENEZ PAZOS LOURDES 33
£ FaxJHEGEE RODRIGUER GARCIA SUSANA 33
1 | =**9263 =~ DEL MORAL LUNE MIJESUS 33
B | **g940*** DRCHA HERNENDEZ | BEGONA 33
5 seagTh4FEr LORENZO BERNAL LUIS JomroUIN | 33 =
310 | ***4752%+* GRRCIA 1BANEE ANGELE 31
11 | ***1g4g=xs CRRRERA DELGADC M2 JOSE 27
12 | *+=go3z=*+ BLRRADC LEMINIO SALVADORE 25,5
13 | =+=5280%%+ TUDELR MACHUCA ESTHER M° 23
14 | =**g4BE* =¥ RUIZ BECERRAE M* LUZ 22,65
15 | #++3T40*%* LOPEL YANEZ MERCEDES 20,3
(16 | ~**5245%** BODRIGUEZ SANCHEZ BAFAEL 18,2 |
7 ki &T]]Gr®* MATECS RODRIGUEZ YENAL 16,6
TENORIO
[ 16 | *#*3652+%= REYES TRUJILLO MERIA 14,2
1G | =*=3B03**%* CUADRADD VIDAL ANB M° 13
20 | ***0535+ =~ BALON JIMENEZ CRISTINR 11,1
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| CORBACHD

[21 ] *+#4038=+=+

SANCHEZ

ANA M®

VILLEGAS PEREZ TAMARA, a5

QCA QUINCHES AN B 6,3 1
BORREGO MANUE 3,5

BARCIL FATRICIA 4,6

LOPET MONICA 4

IE HERRERA, VELAZQUEZ | YOVANEA 3,3
28 | #Eex30T 0w CONDE RODRIGUEZ FATIMD 3.5
26 | ~*=gEE2*+ DE LA FLOR FEREL | VIRGINIA 3,5
30 ) SBNCHEZ BLREA | 213 3,25

tacidon origin

o

SEXTO.- Publiear la pressnte resoluacién

SEPTIMO.- La
Jurisdiccional social.

pPresente resolucidn

podra Her

al a efectos de su cotejo.

ntes propuesato=s para gus, en
i siguiente al de su public

En Sanliucar de Barrameda, a 27 de junio de 2025.

Fdo. :

Fdo.:

2
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