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EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPIEZA
AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE DE BARRAMEOA

EDUARDO RODRIGUEZ JIMENEZ, en calidad de Apoderado de ELICODESA
SAU y, en uso de las facultades delegadas en virtud de escritura de poder, de
fecha 23 de enero de 2024 ante la Notario del llustre Colegio de Sevilla, D¢
Inmaculada Benitez Gonzdlez, con nimero de protocolo 81 e inscrito en el
Registro Mercantil de Cddiz, al tomo 2325, folio 108, seccién 89, hoja CA-23527,
inscripcion 55,

En relacién a la oferta pUblica de empleo solicitada al Servicio Andaluz
de Empleo (SAE) 01-2025- 8690 para la seleccién de cinco (5) limpiador/a para
su contratacion laboral mediante contrato Temporal conforme al articulo 15 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y

Considerando la propuesta del Tribunal Seleccionador, materializada en
acta de 4 de Abril de 2025,

RESUELVE

Primero.- Resolver las alegaciones presentada por D°. Cristina Gallardo Diaz, con
DNI **7532*** en sentido desestimatorio, por los siguientes motivos:

Alega la aspirante en confra del contenido y del porcentaje
(desproporcionado) en la puntuacién total de la entrevista en el proceso
selectivo. No obstante, no puede ser estimada habida cuenta de que, primero,
la entrevista estuvo en todo momento alineada con los principios exigidos en el
articulo 106 de la C.E. (méritos y capacidad), y en ningin momento versé sobre
cuestiones aleatorias y/o subjetivas; y en segundo lugar, porque el porcentaje
(0,15) de la puntuacién en la valoracién total es absolutamente proporcionado.

Segundo.- Aprobar el listado definitivo de la baremacién de méritos (experiencia
laboral y la formacién complementaria), y entrevista personal de los aspirantes
remitidos por el SAE en la oferta 01-2025-8690 para la seleccion de 5
limpiadores/as con el siguiente orden de puntuaciéon de mayor a menor:

1 apellido 2 apellido Nombre EXP.LABORAL | FORMACION ENTREVISTA | TOTAL
1 JARAMILLO GONZALEZ M2 MERCEDES 2.67 0 2.80 5.47
2 GARCIA VALDEVIESO MORQUECHO | LUISA 1331 1 2.80 5.11
3 VALIENTE NAVARRO JESICA ROCIO 0.30 0.25 3 3.55
4 IGLESIAS INFANTE MARIA ROSA 0 0.25 3 3.25
5 GONZALEZ RAPOSO ROSA MARIA 0.10 0 2.75 2.85
6 DELGADO OTERO NAYRA 0.14 0 2.5 2.64
7 GALLARDO DIAZ CRISTINA 0.34 0.25 2 2.59
8 TORRES CAMACHO MERCEDES 0.42 0.50 1 1.92
9 MURNOZ CAMAS RAUL 0 0 1.5 1.50
10 | EL HARTI RUIZ YOUNES 0 0.25 1 1.25
11 | CAMACHO ACOSTA CAROLINA 0 0 1 1.00
12 | LOBO GONZALEZ MARTA * & & = 5
13 | ORTEGA DEL MORAL ROCIO * & & S -
14 | RODRIGUEZ | LISTAN SUSANA * = = < -

*NO PRESENTADA




Tercero.- Proponer para su contratacién a los cincos primeros con mayor
puntuacién obtenida para la formalizacién de un confrato laboral de duraciéon
determinada por un periodo de u mes, sin perjuicio de que la sociedad pudiera
acordar su prorroga en los términos previstos en las bases por las que se haregido
el procedimiento de seleccion.

Cuarto.- Los aspirantes seleccionados deberdn aportar certificacion definitiva
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Quinto.- Publicar la presente resolucién en la web municipal del Excmo.
Ayuntamiento de Sanlucar (hT’rp:/www.sonlucordeborromedo.es/onuncios).

Sexto.- La presente Resolucién podrd ser objeto de impugnacién ante los
juzgados de la Jurisdiccion Social que corresponda.




