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-Tasa Recogida de Basura Industrial.

Los citados documentos estardn expuestos al ptiblico en la Administracion
Tributaria de este Excmo. Ayuntamiento, sita en calle Sindicalista Luis Cobos n° 2
Edificio de Bomberos 2° Planta de Algeciras, por plazo de un mes, contado a partir
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pudiendo
los interesados interponer las reclamaciones que estimen oportunas en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de la finalizacién de la exposicion
publica, ello de conformidad con lo dispuesto por el articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Dicha documentacion podrd consultarse
de forma presencia mediante solicitud de cita previa en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Algeciras.

El plazo de ingreso en periodo voluntario de los recibos por los citados
conceptos y ejercicio abarcard desde el 1 de septiembre hasta el 20 de noviembre de
2026.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario sefialado
anteriormente, sin haber satisfecho las cuotas, se procederd a su cobro por via ejecutiva,
con los recargos de apremio e intereses de demora que correspondan, ello conforme
lo dispuesto por la Ley General Tributaria y demds normas de aplicacion.

El pago se podrd efectuar a través de Entidades bancarias utilizando la
modalidad de -dipticos- que, previamente podran solicitarse en la oficina de la Oficina
del Servicio de Recaudacion y Gestién Tributaria de la Diputacién de Cadiz sita en
la calle Sindicalista Luis Cobos n° 2 Edificio de Bomberos 1* Planta, de 9,00 a 13,00
horas y de lunes a viernes, o, preferentemente, a través de la sede electrénica de la
Diputacién de Cadiz
(https://sededipucadiz.es). Para una mayor comodidad se recomienda hacer uso de
las modalidades de pago mediante —~domiciliacién de pago y gestion de abono de los
recibos a través de entidades bancarias y cajas de ahorros.

Algeciras,a 20 de agosto de 2026. La novena teniente de alcalde y delegada
de Economia y Hacienda, Patrimonio e Informatica, Marfa Solanes Mur. Firmado.

N°275.927

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO

Por Decreto ndmero 2026-5180 y fecha 19 de agosto de 2026 se aprobd
la Lista Definitiva de Admitidos y Excluidos al proceso selectivo convocado por
este Excmo. Ayuntamiento para cubrir en propiedad una plaza de Ingeniero Técnico
Agricola, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento
de concurso-oposicion, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico de 2024, la
designaci6n de los miembros del Tribunal Calificador, asi como el lugar, fecha y hora
en la que se celebrard la primera prueba de la fase de oposicion.

Asimismo se hace ptiblico que en el Tablon de Edictos Electrénicos de este
Ayuntamiento, se encuentran expuestas las Listas Definitivas de aspirantes admitidos y
la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, fecha y hora en la que se celebrara
la primera prueba de la fase de oposicién.

_ EL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE GRAN CIUDAD,
FUNCION PUBLICA Y ORGANIZACION, Francisco Javier Bello Gonzélez. (Firma
electrénica)

N°276.068

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

NOMBRAMIENTO FUNCIONARIOS DE CARRERA DOS PLAZAS

DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 PROMOCION INTERNA

) Con fecha 20 de Agosto de 2026 el primer teniente de alcalde, delegado del
Area de Servicios Piblicos e Infraestructuras del Excmo. Ayuntamiento de La Linea
de la Concepcién (Cédiz), ha dictado Decreto inscrito en el Libro de resoluciones n.’
3554/2026 (LIPER-00386-2026), del siguiente tenor literal:

“Resultando que ha finalizado el proceso selectivo para cubrir en propiedad
dos plazas de Auxiliares Administrativos/as, Escala Administracion General, Subescala
Auxiliar, clase auxiliar, mediante el sistema de seleccion de concurso-oposicion, en
turno de promocidn interna, vacante en la plantilla de personal e incluida en la oferta
deempleo publico del ejercicio 2025, mediante el sistema de concurso-oposicion, turno
promocién interna y cuyas Bases de la convocatoria fueron publicadas en el BOP de
Cadiz n.° 29, de 12 de febrero de 2026.

Resultando que el Tribunal Calificador en fecha 17 de julio de 2026 ha
efectuado propuesta de nombramiento a favor de los aspirantes que han obtenido la
puntuacion definitiva mds alta en el proceso selectivo.

Considerando Informe de la Responsable de Recursos Humanos, de
12 de agosto de 2026, manifestando que los aspirantes propuestos han presentado,
dentro de plazo, los documentos previstos en la Base tercera de las que rigen la citada
convocatoria.

Y visto Informe n.° 2026/4668 del Viceinterventor de Fondos Accidental,
de 20 de agosto, de fiscalizacion favorable a la tramitacion del expediente.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y, en
concreto, los articulos 21.1.h) y 102.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local -LRBRL-, art. 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local -TRRL- y art. 7 del RD 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracién Local,
vengo a

RESOLVER:

Primero.- Nombrar a D. Francisco Javier Otero Guerrero, provisto del
NIF ***2184** y a D" Zaraida Sdnchez Mangas, provista del NIF ***6448%*,
funcionarios de carrera de este Excmo. Ayuntamiento, para ocupar las plazas de
Auxiliar Administrativos/as, Escala Administracion General, Subescala Auxiliar,
clase auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2, cédigos de plantilla 121.116 y 432.016,
respectivamente.

Segundo.- Ordenar la publicacién del nombramiento en el Tablon de Edictos
de la pagina web corporativa y en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

Tercero.- Comunicar a los interesados que el plazo de toma de posesion
serd de 1 mes a contar desde el dia siguiente al que sea notificado el nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido
en el RD 707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula para toma de posesion de
cargos o funciones publicas, en virtud de lo establecido en la Base undécima de la
Convocatoria.

Cuarto.- Dar cuenta al Pleno en la préxima sesion ordinaria que se celebre
de la presente Resolucién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986,de 28 de noviembre, de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.

Lo Decreta, Manda y Firma el Sr. teniente de alcalde, en la fecha que figura
en la firma electronica. De todo lo cual, como secretaria general, DOY FE.”

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

En La Linea de la Concepcion a 21 de agosto de 2026. EL ALCALDE
ACCIDENTAL, Decreto n° 3281/2026, de fecha 4 de agosto de 2026. Fdo.: Juan
Domingo Macias Pérez.

N°276.723

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

La Sra.segunda teniente de alcalde-delegada de Urbanismo de este Excmo.
Ayuntamiento, Encarnacién Nifio Rico, en uso de las facultades conferidas por Decreto
de Delegacién del Sr. alcalde n° 2026-1215, de fecha 23/02/2026, publicado en el BOP
de Cddiz ndm. 46 de fecha 10 de marzo de 2026, anuncio ndmero 28.588,

HACE SABER

De conformidad con lo dispuesto en el art. 104.2 del Decreto 550/2022
del Reglamento General de la LISTA, en relacién con el art. 8 del mismo, se somete
a informacion publica, la aprobacién inicial del Estudio de Detalle “Residencial,
Etérea-Costa Ballena. Vivienda protegida de iniciativa privada. Parcela H1. Rota-
Cadiz. Agosto_2026" presentado en el Registro Municipal de entrada de fecha de
5 de agosto de 2026, a instancias de Eterea Costa Ballena Sociedad Cooperativa
Andaluza.

A tal efecto se hace constar de acuerdo con el art. 8.2 REG/LISTA lo
siguiente:

a) Organo que acuerda la informacién piblica y fecha del acuerdo: Decreto Sr. alcalde
acctal. nimero 5262 de 2026 de 18 de agosto de 2026.

b) Instrumento urbanistico o expediente sometido a informacién publica: Aprobacién
inicial del Estudio de Detalle “Residencial, Etérea-Costa Ballena. Vivienda protegida
deiniciativa privada. Parcela H1. Rota-Cédiz. Agosto_2026" presentado en el Registro
Municipal de entrada de fecha de 5 de agosto de 2026, a instancias de Eterea Costa
Ballena Sociedad Cooperativa Andaluza.

¢) Ambito de aplicacién, indicando municipio y provincia: Parcela RO-H1 del Sector
U.U.IL “La Ballena” del Plan Parcial de Costa Ballena vigente en Rota, (Cadiz).

d) Identidad del promotor: Etérea Costa Ballena Sociedad Cooperativa Andaluza.

e) Duracién del periodo de informacién publica y momento a partir del cual debe
considerarse iniciado: 20 dias hédbiles a partir del dia siguiente de la presente
publicacién.

f) Portal web y,en su caso, lugar y horarios dispuestos para la consulta del instrumento
o expediente: Portal de transparencia de la web del Ayuntamiento de Rota en el
enlace: https://aytorota.sedelectronica.es/transparency/8644798b-8166-4f90-bc6a-
b8cf4a3c3alf/,asicomolas dependencias municipales de la Oficina Técnica Municipal
sita en la calle Gémez Ulla, 6 de Rota, en dias habiles y en horario de atencion al
publico de 9.00 h a 13.00 h.

2) Sede electrénica y, en su caso, otros medios dispuestos para la presentacion de
alegaciones, sugerencias y cualesquiera otros documentos. Para las alegaciones o
sugerencias que pudieran formularse se estard a lo establecido en la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, haciendo
constar que la sede electrénica del Ayuntamiento de Rota tiene la siguiente direccion:
https://aytorota.sedelectronica.es/info.0

EnRota,a20de agostode 2026,la segundateniente de alcalde, Encarnacion
Nifio Rico. Firmado.

N°277.182

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
EDICTO

Aprobado por Decreto de la Delegacion de Hacienda de esta Corporacion
el Padrén de la Tasa por recogida de Basuras correspondiente al cuarto bimestre
de 2026, meses de julio-agosto, se expone al publico durante el plazo de QUINCE
DIAS contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este Edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de su examen por parte de quienes tuvieren
un interés legitimo, pudiendo interponerse por éstos el recurso previo de reposicion
previsto en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Texto
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Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de UN MES, a
contar desde el inmediato siguiente al del término del periodo de exposicion piblica
del Padrén.

Transcurridoel periodo de reclamaciones se considerara firme el mencionado
Padron con las modificaciones que, en su caso, pudieran acordarse y no surtiendo efecto
toda posterior reclamacion que no se funde en errores aritméticos o de hecho.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacién se comunica el cobro en periodo voluntario del referido Padrén
(R.D.939/2005, de 29 de Julio).

Elplazo de ingresoen periodo voluntario de las deudas porel citado concepto
abarcard desde el dia 3 de septiembre de 2026 al dia 3 de noviembre de 2026, ambos
inclusive.

Los contribuyentes podran abonar los recibos en las formas previstas por
la empresa adjudicataria del servicio de cobro de recibos Aqualia, haciendo uso de las
modalidades de domiciliacion bancaria, mediante transferencia bancaria (indicando n°
de cliente) en el Banco Santander, Bankia, Caixabank o Banco Sabadell, pago a través
de oficina virtual (aqualiacontact.com) o a través de de la APP Mobile, asi como en
las oficinas sitas en C/ Hermano Fermin n® 39 en el horario de 9:00 a 13:00 horas, y
en C/ Botavara n®9 en el horario de 9:30 a 12:00 horas.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso anteriormente citado, las
deudas no satisfechas por los contribuyentes serdn exigidas por el procedimiento de
apremio, devengandose el recargo de apremio, asi como los correspondientes intereses
de demora y, en su caso las costas que se produzcan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

25/08/26. EL DELEGADO DE HACIENDA. Fdo.: David Gonzilez
Barbé.

N°279.688

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de
Castellar de la Frontera parael ejercicio 2026 y comprensivo aquel del Presupuesto
General de este Ayuntamiento, Bases de ejecucion, Plantilla de Personal Funcionario
y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales y el articulo 20 del Decreto 500/1990, de 20 de Abril, se
publica el resumen del mismo por capitulos y plantilla de personal:

ESTADO DE GASTOS

A. OPERACIONES CORRIENTES 3.856.922,07 €
CAPITULO 1: Gastos de Personal 2.165.567 41 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 1.582.021,19 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 17.350,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 91.98347 €

B. OPERACIONES DE CAPITAL 250.000,00 €
CAPITULO 6: Inversiones Reales 250.000,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €

C) OPERACIONES FINANCIERAS 5.000,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 5.000,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00

TOTAL: 4.111.92207 €
ESTADO DE INGRESOS

A.1. OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO 1: Impuestos Directos
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos
CAPITULO 3: Tasas, Precios Piblicos y otros Ingresos
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes

394211848 €
1.041.782.81 €
548.271,59 €
31723391 €
1.882.830,17 €

CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 152.000,00 €

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 250.000,00 €
CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones Reales 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 250.000,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 5.000,00 €
CAPITULO 8.:Activos Financieros 5.000,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €

TOTAL: 4.197.11848 €

PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA

FRONTERA
FUNCIONARIOS:
Cuerpo (1)|N° de plazas Denominacion Ocupada| Vacante
Habilitacién Nacional |Al 1 Secretarfa Intervencién 1 0
(1) Grupo/ Subgrupo
Escala Administracién General
Subescala (1) N,o de‘ Denominacién Ocupada | Vacante
plazas
Técnica All 1 |Técnico Administracién General 0 1
Administrativa |C1 4 [Administrativo 0 4
(1) Grupo/ Subgrupo
Escala Administracién Especial
Subescala (1)|N° de plazas Denominacion Ocupada | Vacante
Técnica A2 1 Arquitecto Técnico 0 1
Servicios Especiales |C1 1 Oficial Policia 1 0
Servicios Especiales [C1 6 Policfa Local 3 3
(1) Grupo/ Subgrupo
PERSONAL LABORAL FIJO:
A tiempo completo:
Grupo Profesional| N°de plazas Denominacién Ocupada|Vacante
A2 1 Técnico Gestion 1 0
Cl 1 Técnico D. Guadalinfo 1 0
C2 1 Encargado de obras y servic. 0 1
C2 1 Oficial polivalente 1 0
C2 1 Oficial electricista 1 0
C2 1 Vigilante parques y jardines 1 0
C2 7 Auxiliar administrativo 6 1
C2 3 Auxiliar ayuda a domicilio 2 1
AP 7 Peones de obras y servicios 7 0
AP 1 Personal de limpieza 0 1

A tiempo parcial:

(1) |N°de plazas Denominacién Ocupada | Vacante|Jornada
Al 1 Arquitecto 0 1 60%
A2 2 Trabajador Social 2 0 80%
Cl 1 Monitor Envejecimiento Activo 1 0 53%
C2 1 Auxiliar ayuda a domicilio 0 1 70%

(1) Grupo Profesional

Dicha aprobacién podré ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170
y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen
las normas de dicha Jurisdiccién.

27/08/26. El Alcalde, D. Adrian Vaca Carrillo. Firmado. N°283.173
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