
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

RECURSOS HUMANOS
SSR/ssr

ANUNCIO MODIFICACIÓN DEL CATÁLOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

El Plano del Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda, procedió a aprobar el
sesión extraordinaria celebrada el día 25.05.22 (Asunto UNICO) la  modificación de la
CATÁLOGO DE PUESTOS DE TRABAJO,  del organismo autónomo municipal,  Gerencia
Municipal de Urbanismo, en los términos siguientes:

DEPARTAMENTO DE LICENCIAS y DISCIPLINA URBANÍSTICA – PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 DIRECTOR@
DEPARTAMENTO

V A1 29 17.103,96 11.645,88

1 ARQUITECT@ V A1 25 17.103,96 8.302,56

1 ARQUITECT@ V A1 25 17.103,96 8.302,56

1 ARQUITECT@
TECNIC@

V A2 19 15.659,88 5.592,60 1.125,36

1 TÉCNIC@ GRADO
MEDIO

V A2 19 15.659,88 5.592,60

2 INSPECTOR@
URBANÍSTIC@

V C1 16 13,170,96 4.690,20 1.125,36

1 INSPECTOR@
URBANÍSTIC@

V C1 16 13.115,16 4.690,20 1.125,36

2 ADMINISTRATIVO V C1 16 13.170,96 4.690,20

1 ADMINISTRATIVO V C1 16 12.768,84 4.690,20

1 AUXILIAR
ADMINISTRATIV@

V C2 14 11.330,52 4.088,40

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS y OBRAS – PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 ARQUITECT@ V A1 27 17.103,96 10.666,32 1.125,36

1 ARQUIECT@
TÉCNIC@

V A2 19 15.659,88 5.592,60 1.125,36

1 INGENIER@
TÉCNIC@ DE

OBRAS PÚBLICAS

V A2 19 15.659,88 5.592,60 1.125,36

1 TÉCNIC@
ESPECIALISTA

INSTALACIONES
ELECTRICAS

V C1 16 12.768,84 4.690,20 1.125,36

2 DELINEANTE V C1 16 13.170,96 4.690,20 1.125,36

DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO y GESTIÓN – PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 DIRECTOR@ DE
DEPARTAMENTO

V A1 29 17.002,68 11.645,88

1 ARQUITECT@ V A1 25 17.103,96 8.302,56

1 INGENIER@
TÉCNIC@

TOPÓGRAFO

V A2 19 15.552,96 5.592,60 1.125,36

1 DELINEANTE V C1 16 12.768,84 4.690,20

1 DELINEANTE V C1 16 13.170,96 4.690,20 1.125,36

1 ADMINISTRATIV@ V C1 16 13.170,96 4.690,20
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

RECURSOS HUMANOS
SSR/ssr

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL – PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 DIRECTOR@ DE
DEPARTAMENTO

V A1 29 17.002,68 11.645,88

1 TECNIC@
JURÍDIC@ (TAG)

V A1 25 17.002,68 8.302,56

1 INSPECTOR@
FISCAL

V C1 16 12.768,84 4.690,20 1.125,36

1 INFORMÁTIC@ V C1 16 12.768,84 4.690,20

1 ADMINISTRATIV@ V C1 16 12.768,84 4.690,20

1 AUXILIAR
ADMINISTRATIV@

V C2 14 11.330,52 4.088,40

1 CONSERJE V E 12 12.266,52 3.486,00

1 CONSERJE
NOTIFICADOR

V E 12 12.266,52 3.486,00 1.125,36

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA – PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 DIRECTOR@ DE
DEPARTAMENTO

V A2 25 17.961,24 8.302,56 1.125,36

1 ADMINISTRATIV@ V C1 16 13.170,96 4.690,20 1.125,36

INTERVENCIÓN – PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 ADJUNT@
INTERVENCIÓN

V A1 29 17.103,96 11.645,88

2 ADMINISTRATIVO V C1 16 13.170,96 4.690,20

DEPARTAMENTO DE TESORERÍA y RRHH – PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 ADJUNT@
TESORERÍA 

V A2 25 22.188,24 8.302,56

1 ADMINISTRATIV@
(CAJER@)

V C1 16 13.170,96 4.690,20 499,32

1 ADMINISTRATIV@ V C1 16 13.170,96 4.690,20

SECRETARÍA GENERAL y ASESORÍA JURÍDICA - PERSONAL FUNCIONARIO
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 LETRAD@ V A1 25 17.103,96 8.302,56

1 TÉCNIC@
JURÍDICO (T.A.G.)

V A1 25 15.276,12 8.302,56

1 TÉCNIC@
JURÍDICO (T.A.G.)

V A1 25 16.461,96 8.302,56

1 ADMINISTRATIV@ V C1 16 13.115,16 4.690,20

1 AUXILAR
ADMINISTRATIV@

V C2 14 11.570,76 4.088,40

PRESIDENCIA / VICEPRESIDENCIA / GERENCIA – PERSONAL LABORAL / DE ALTA DIRECCIÓN
NÚMERO
PUESTOS

PUESTO SITUACIÓN GRUPO NIVEL C.D. C.E. (12 meses) C.D. (12 meses) C.P.T.

1 GERENTE C A1

2

.Anuncio: 49793 TD99.04 - Anuncio Modificación Catálogo Puestos
Trabajo GMU 25052022

Código para validación: QT9TL-90B0O-60MVQ
Página 2 de 3

El documento ha sido firmado por :
1.- SANTIAGO SOLER RABADAN, AYUNTAMIENTO - Jefe de la unidad de personal, de GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO. Firmado 25/05/2022 11:04
2.- ALICIA BERNARDO FERNANDEZ, Secretaria General, de GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO. Firmado
25/05/2022 11:49

FIRMADO
25/05/2022 11:49

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 4
97

93
 Q

T
9T

L-
90

B
0O

-6
0M

V
Q

 5
40

79
21

13
A

06
A

6C
0C

7D
E

1E
6F

B
B

E
3E

08
16

9B
C

48
0D

) 
ge

ne
ra

da
 c

on
 la

 a
pl

ic
ac

ió
n 

in
fo

rm
át

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
F

IR
M

A
D

O
. M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

pu
ed

e 
co

m
pr

ob
ar

 la
 v

al
id

ez
 d

e 
la

 fi
rm

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

 lo
s 

do
cu

m
en

to
s 

fir
m

ad
os

 e
n 

la
 d

ire
cc

ió
n 

w
eb

: h
ttp

s:
//s

ed
e.

sa
nl

uc
ar

de
ba

rr
am

ed
a.

es
/p

or
ta

l/n
oE

st
at

ic
a.

do
?o

pc
_i

d=
27

9&
en

t_
id

=
3&

id
io

m
a=

1



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
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RECURSOS HUMANOS
SSR/ssr

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, se puede
interponer  Recurso  Contencioso  -  Administrativo,  ante  la  Sala  de  lo  Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Sevilla, en el
plazo de dos (02) meses a contar desde el día siguiente a la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdicción Contencioso - Administrativa.

COTEJADO,
EL JEFE DE RR.HH.
Fdo. Santiago Soler Rabadán

PUBLÍQUESE,
LA SECRETARÍA GENERAL,
Fdo. Alicia Bernardo Fernández.
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