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Acuatico para la temporada estival de 2024.

Se inserta contenido de las Bases de Seleccion:

ANUNCIO

7~
~ (SANLUCAR
2019-2022

Mediante Resolucion niimero 2024/42, con fecha 27/06/2024 de D. VICTOR MORA ESCOBAR, en
su condicion de Presidente de la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de
Sanltcar de Barrameda, en ejercicio de las competencias en materia de Personal atribuidas por el
articulo 16 de los Estatutos de este Organismo Auténomo; asi como en los Decretos del IIma. Sra.
Alcaldesa n?® 2023/1.532 de cuatro de julio de 2023 y n? 2023/1.596 de siete de julio 2023, de
delegacion de facultades y potestades especificas en la Junta de Gobierno Local y Tenientes de
Alcalde; se ha aprobado la convocatoria y Bases para la contratacién de un puesto de Socorrista

“CONVOCATORIA Y BASES PARA LA CONTRATACION DE UN PUESTO DE SOCORRISTA

ACUATICO COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL PARA LA EPOCA ESTIVAL 2024 DEL

1

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE

4&idioma=

BARRAMEDA:

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

279&ent_id:

mediante Oferta puiblica de Empleo.

SEGUNDA. - NORMATIVA APLICABLE.

la Administracion General del Estado..

refiere a la contratacion de este tipo de personal.

TERCERA. - REQUISITOS GENERALES DE LOS ASPIRANTES.

El objetivo de la presente convocatoria es la seleccién de un/a socorrista acudtico/a, que serd contratado/a bajo la

modalidad contractual de contrato temporal a jornada completa y de duracion aproximada de dos (02) meses,

Las presentes bases se regirdn por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que regula
el Estatuto Bdsico del Empleado Piiblico, y en lo no previsto en la citada legislacién, les serd de aplicacion la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986,m de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, EI Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los Funcionarios de Administracion Local y el Real Decreto 364/1995 de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion

General del Estado y de Provisién de Puesto de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de

Igualmente, serd de aplicacién el Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y disposiciones dictadas en su desarrollo, en lo que se
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ser admitido/a en el procedimiento selectivo, las personas aspirantes, deberdn reunir los siguientes

Ornpean ™

Ly

Estar en posesion de la nacionalidad espaiiola o la de un Estado miembro de la Unién Europea, en
los términos previstos en el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que regula el
Estatuto Bdsico del Empleado Priblico.

Tener dieciséis afios y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Piiblicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en Inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, si las funciones a ejercer en virtud del presente contrato resultan similares a las
que desemperiaba en el empleo o cargo publico en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo piiblico.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de los puestos ofertados.
Quienes tengan la condicion de minusvilido/a, deberdn acreditar la compatibilidad con el
desemperio de las tareas correspondientes a las plazas objeto de la presente convocatoria, mediante
dictamen expedido por un equipo profesional competente, antes de la formalizacion del contrato de
trabajo. El cumplimiento de todos los requisitos exigidos se entenderd referido al dia en que

concluya el plazo de presentacion de instancias.

CUARTA. - REQUISITOS ESPECIFICOS DE LOS ASPIRANTES.

requisitos:
a) Titulo de la E.S.O o equivalente.

b) Titulo de Socorrista Acudtico en vigor.

QUINTA. - PRESENTACION SOLICITUDES Y PLAZO.

la convocatoria en el Tablén de Anuncios electrénico del Ayuntamiento de Sanliicar de Barrameda.

Los/as candidatos/as deberdn estar en posesion el dia final de presentacién de instancias de los siguientes

1. Quienes deseen participar en las pruebas selectivas deberdn solicitarlo mediante instancia que se
dirigird a la Presidencia del Patronato Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Sanliicar de

Barrameda, durante el plazo de tres (3) dias hdabiles contados a partir del siguiente a la publicacién de

<
2
3
3
8
5]
>
@
o
o
2
5
o
3
°
]
£
8
k=]
Q
=
o}
a)
<
=
[
[
k-
7}
@
L
£
@
£
5
3
(=}
©
[}
15}
<]
3
I
€
=
<
L
bS]
£
L
E
<
h=]
o]
1]
L
=
@©
Ko}
<
Is}
3
<
°
g
@
c
1)
(=]
=)
2
w
I
&
O
<
oy
o
3
wn
ri
wn
©o
Q
o
<
<
w
©
Q
o
@
o
[Te
©
©
)
w
I
~
o
=
«©
<
=
©o
@
3
w
x
5
<
®
%
>
<
@
>
4
s
I
=
©
~
©o
r
«©
S
k]
S
o
2
c
e
E
k)
[
]
13
@
15
E
2
i=}
]
o
©
P
@
o
=5
£
kel
Q
o
S
©
<
5
0
4
L]
7
w

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.sanlucardebarrameda.es/portal/noEstatica.do?opc_id




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Oftros: 18567 TD99 - ANUNCIO BASES CONTRATACION SOCORRISTA EPOCA
ESTIVAL 2024 27062024

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS o
El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 81HWN-0V8KV-Y34JR 1.- ALICIA BERNARDO FERNANDEZ, Secretaria General, de Patronato Municipal de Deportes. Firmado 27/06/2024 27/06/2024 11:32
Pagina3de 5 11:32
PUIL
S =y s
SABON,

Odyoanat™

) b =,

‘ de Deportes ~ (SANLUCAR

2019-2022

Ly

2. Las instancias podran presentarse en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Sanliicar de

Barrameda o en cualquiera de las formas que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Puiblicas.

3. Las solicitudes irdn acompariadas obligatoriamente de la siquiente documentacion:

a. Fotocopia del D.N.I.

b. Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.
c. Titulo dela E.S.O. o equivalente.

d. Titulo de Socorrista Acudtico.

e. Documentacion acreditativa de los méritos baremables conforme a la Base Sexta.

SEXTA. - MERITOS BAREMABLES.

=1

£ Serdn méritos puntuables la experiencia y la formacion, que se valorardn en funcién del siguiente baremo:
% 1. MERITOS PROFESIONALES:
5‘ a. Experiencia como Socorrista Acudtico en la Empresa Publica: 0,10 puntos por mes trabajado

(mdximo 5 puntos).
b.  Experiencia como Socorrista Acudtico en la Empresa Privada: 0,05 puntos por mes trabajado
(maximo 3 puntos).
Los méritos se acreditardn mediante la presentacion de certificado de servicios prestados por el Organismo
competente y, para los servicios prestados en la empresa privada, mediante informe de vida laboral, junto con la
fotocopia de los contratos contenidos en la misma, en los que quede acreditada la naturaleza de la actividad
profesional y la duracién del periodo de contratacion.
Solamente se tendrdn en cuenta a efectos de puntuacion, aquellos méritos debidamente justificados con
documentos acreditativos de los mismos, sin entrar a valorar cualquier otro mérito alegado que no esté
debidamente justificado.
2. FORMACION ADICIONAL:
a. 0,05 puntos por cada 50 horas de formacion en curso relacionados con socorrismo y primeros
auxilios. Los cursos inferiores a 50 horas no computan (mdximo 2 puntos).
Los cursos se acreditardn mediante la presentacion del correspondiente diploma, titulo o certificado de

finalizacion, en el que quede acreditada la naturaleza de estos y su duracion.

SEPTIMA. - TRIBUNAL DE SELECCION

El Tribunal de Seleccion, estard integrado por los siguientes miembros, designados conforme a los criterios previstos
en el art. 60 del TREBEP:

o Presidente, a designar entre los empleados puiblicos de la Corporacion.
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o Vocales, cuatro miembros a designar entre los empleados piiblicos de la Corporacion.

o Secretario, a designar entre los empleados puiblicos de la Corporacion, con voz, pero sin voto.

La designacion de los miembros del Tribunal de Seleccion se efectuard mediante Resolucion de la Presidencia del
Patronato Municipal de Deportes. Se designard el mismo niimero de miembros suplentes.

No podri formar parte del Tribunal el personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

La composicion del Tribunal de Seleccion serd predominantemente técnica y los miembros deberdn poseer titulacién
o especializacién de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para la plaza convocada.

El Tribunal de Seleccion podrd contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos,

con voz y sin voto, los cuales deberdn limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

=1

& Al Tribunal de Seleccién, le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
% selectivo, velar por el buen desarrollo de este, baremar la documentacion de los/as candidatos/as, interpretar las
ol A o o .

g presentes bases y normativa vigente y proceder a su aplicacion. Pudiendo, igualmente, y para un mejor desarrollo

del proceso selectivo, constituir, por concurrir al Proceso Selectivo, un elevado niimero de aspirantes, para
establecer pruebas adicionales a las que figuren en la convocatoria en caso de producirse empates de puntuacion
entre los aspirantes.

Los miembros del Tribunal de Seleccion deberdn abstenerse de intervenir, notificindolo a la Alcaldia, cuando
concurran en ellos circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley 40/15 del Régimen Juridico del Sector Piiblico,
0 se hubiesen realizado tareas de preparacion de los aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a
la publicacion de las presentes bases.

El Tribunal de Seleccion no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de mds de la mitad de sus miembros,
siendo necesaria la asistencia del Presidente/a y del Secretario/a.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podrdn promover la recusacion en

los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/20145 de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Piiblico.

OCTAVA: PUBLICACION DE LA LISTA DE SELECCION:

Terminada la calificacién de los/as aspirantes, el Tribunal publicard en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, la puntuacion total del proceso selectivo por orden de clasificacion, que determinard la
composicion de la bolsa de empleo para su llamamiento, en caso de que se produzca vacante en el puesto de
trabajo.

Contra el resultado de la lista de admitidos y valoracion de méritos, se conceden TRES (03) dias naturales para
alegaciones a partir del siguiente a la publicacion del mencionado listado. Transcurridos los tres dias sin

presentacion de reclamaciones se dard por definitiva y el Tribunal la elevard a la Autoridad Competente. Contra
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las listas definitivas no cabe reclamacién alguna salvo los recursos potestativos de reposicién o cualquier otro que

estime oportuno el solicitante.

NOVENA. - NORMA FINAL.

La Convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos se deriven de éstos y de las actuaciones del
Tribunal, podrdn ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecida por la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piiblicas.

En Sanliicar de Barrameda, a la fecha de la firma electronica.

Firmado: EL PRESIDENTE DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES. Fdo.: Victor Mora

o
5 Escobar.”
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e La Secretaria General. Fdo.: Alicia Bernardo Fernandez.






