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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ANUNCIO DE SELECCION.

PROGRAMA SEGUNDA EDICION DEL PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19, DE LA
DIPUTACION DE CADIZ

CONTRATACION DE UN PEON DE ALBANILERIA OFERTA SAE 01-2022-2758

Por medio del presente Anuncio se refleja el resultando de la seleccién de un puesto
de PEON DE ALBANILERIA, perteneciente al Programa Segunda Edicion del Plan
Extraordinario COVI-19, de la Diputacion de Cadiz:

BAREMO DE SELECCION DE UN PEON ALBANILERIA
FASE UNICA : BAREMACION CV
MAX. 10 PTO.
CANDIDATOS/AS EXPERIENCIAEN |  FORMACION
AEXMP|E|$|TEN:L’|J§LE|§A EMPR. PRIVADA ADICIONAL CURSOPRL | ToTAL
0.10 PTO POR MEs, | 005 PTOPOR | 0,05PTO.POR | ESPECIALIDAD
" MAX.5PTO. | MES.  MAX. CADA 50 H. 0,50 puntos | PUNTOS
. : 3 PTO. MAX. 1,50 PTO.

IBANEZ ROMERO, JOSE MANUEL 0,46 0,00 0,00 0,50 0,96
MORENO ALVAREZ, JUAN MANUEL 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50
PRIAN CORREA, GABINO 0,61 0,00 0,49 0,50 1,60
NUNEZ MARQUEZ, PATRICIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JIMENEZ RODRIGUEZ, DAVID 0,00 0,91 0,40 0,00 1,31

Una vez realizada dicha Baremacidn se procede a seleccionar para el puesto al/la candidata/a
con mayor puntuacion, que en este caso es D. PRIAN CORREA, GABINO

Del mismo modo se establece listado de reservas, ordenados de mayor a menor
puntuacién sea segun el Sondeo aportado por el SAE, quedando de la siguiente manera:

e Reserva 12: JIMENEZ RODRIGUEZ, DAVID

e Reserva 22: IBANEZ ROMERO, JOSE MANUEL

e Reserva 32: MORENO ALFEREZ, JUAN MANUEL
e Reserva 42: NUNEZ MARQUEZ, PATRICIA

La secretaria del Tribunal de Seleccion
Josefa Luisa Pacheco Lépez.






