
 

 
 
 

Unidad de Personal 
 

SOLICITUD (ANEXO I). 
 

SOLICITUD DE ADMISIÓN PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE CONSERJE CON 
CARÁCTER TEMPORAL, EN RÉGIMEN DE CONTRATO DE RELEVO, POR 
JUBILACIÓN PARCIAL AL 50% DEL TITULAR, DEL AYUNTAMIENTO DE SANLÚCAR 
DE BARRAMEDA, Y CREACIÓN DE UNA LISTA DE RESERVAS PARA CUBRIR 
PUESTOS DE CONSERJES EN RÉGIMEN DE CONTRATO DE RELEVO. 
 
Plaza a que aspira (marcar con una X): Conserje___X___.  
Datos del/a aspirante: 

Primer apellido:  ___________________________________ Segundo apellido: _________________________ 

Nombre:__________________________________________DNI:___________________________________ 

Teléfono 1: ___________________Teléfono 2: ____________________Fecha de Nacimiento:______________ 

Domicilio (calle, plaza, número piso):__________________________________________________________ 

Municipio: ___________________________________ Código postal: ____________ Provincia:____________ 

Correo electrónico:__________________________________________________________________________ 

Documentación que ha de adjuntarse a la instancia: 

- Declaración responsable de COVID_19 (Anexo A). 

- Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte. Los aspirantes que no posean la 
nacionalidad española presentarán fotocopia del documento que acredite su nacionalidad. 

- Fotocopia del Título de Graduado Escolar y/o Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o 
equivalente. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá estar en posesión de la 
credencial que acredite su homologación. 

- A efectos de acreditar la situación de desempleo, Demanda de Empleo e Informes de Periodos de 
Inscripción, emitido por el Servicio Público de Empleo  

El/La abajo firmante solicita ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y 
declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que reúne las condiciones exigidas para el ingreso en la 
función pública y las especialmente señaladas en las bases de la convocatoria, que acepta plenamente, 
comprometiéndose a probar documentalmente cuantos datos se especifican en ellas.  

En Sanlúcar de Barrameda a _______ de _____________________ de 2021. 

 

 

Fdo.____________________________________ 

 
A/A Sr. Delegado de RRHH – Unidad de Personal del Exmo. Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda. - 
Calle Cuesta de Belén s/n – Sanlúcar de Barrameda – C.P. 11.540 – Cádiz. 
 
 
De acuerdo con la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, informamos a todos los participantes en esta 
convocatoria que sus datos personales serán almacenados en ficheros de titularidad del Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda, con la única finalidad de tener en 
cuenta su candidatura para el puesto solicitado. Asimismo, le informamos de la posibilidad que usted tiene de ejercitar los derechos de acceso, rectificación y 
cancelación en relación a sus datos personales, en los términos establecidos por la Agencia Española de Protección de Datos Personales, y dirigiéndose a: 
Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda, Calle Cuesta de Belén s/n – 11.540 – Cádiz. Sus datos no serán cedidos a terceros, salvo que la ley lo permita o lo exija 
expresamente.  

 



 

 
 
 

Unidad de Personal 
 

ANEXO A 
DECLARACIÓN RESPONSABLE COVID_19 

 El abajo firmante, participante en las pruebas selectivas convocadas por el Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda 

para la provisión de 1 plazas de Conserje, mediante contrato de Relevo, comparece y DECLARA: 

 

 No presentar sintomatologia compatible con la enfermedad COVID-19 ni haber estado en contacto directo con 

persona confirmada o probable de COVID-19 en los ultimos 10 dias. 

 

 Que durante su permanencia en las instalaciones facilitadas por el Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda 

cumplirá con las instrucciones de seguridad relativas al COVID19, que se relacionan  a continuación, siendo esta 

una relacion de medidas preventivas no exhaustiva, que completar con las indicaciones que aporte en cada 

momento el personal del Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda o los Tribunales, que el abajo firmante cumplirá. 

 

(1) Al entrar en el centro se utilizara el gel hidro - alcohólico existente en la entrada y se entregara el presente 

documento. 

(2) En todo momento utilizara mascarilla se seguridad. 

(3) Mantendrá una distancia de seguridad de 1,5 a 2,0 metros con el resto de los compañeros, en la medida de lo 

posible. En todo caso, siempre llevara la mascarilla de seguridad en la instalación. 

(4) Se seguirán estrictamente las indicaciones del personal del centro. 

(5) Usará el cuarto de aseo siguiendo las pautas de uso marcadas en cada centro. 

(6) Tendrá en cuenta que el virus se propaga al toser y estornudar (a través de “gotitas” en el aire), así como a través 

del contacto directo. Usara el antebrazo al toser o estornudar. 

(7) No se podrá permanecer en pasillos y zonas comunes, ni esperar a los compañeros en el interior del centro. 

(8) Los aspirantes deberán acceder al centro sin acompañantes y con el material imprescindible para el desarrollo de 

los exámenes. 

 

NOMBRE y APELLIDOS: 

 

NIF / NIE: 

 

FECHA: 

 

FIRMA: 

 

 

 

 

Fdo.______________________________________________________________________________________ 

 

De acuerdo con la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, informamos a todos los participantes en esta 
convocatoria que sus datos personales serán almacenados en ficheros de titularidad del Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda, con la única finalidad de tener en 
cuenta su candidatura para el puesto solicitado. Asimismo, le informamos de la posibilidad que usted tiene de ejercitar los derechos de acceso, rectificación y 
cancelación en relación a sus datos personales, en los términos establecidos por la Agencia Española de Protección de Datos Personales, y dirigiéndose a: 
Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda, Calle Cuesta de Belén s/n – 11.540 – Cádiz. Sus datos no serán cedidos a terceros, salvo que la ley lo permita o lo exija 
expresamente.  


