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AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
RESOLUCION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE PLAZA DE
EDUCADOR/A SOCIAL (CONVENIO MITECO)

El Tribunal Calificador del proceso selectivo para la provision de plaza resefiada,
reunido en sesion celebrada el 23/02/2026 con todos sus miembros, EXPONE:

PRIMERO. Que a fecha de 23/02/2026 se ha procedido a la realizacion de la fase

de entrevista personal a las/os aspirantes convocadas/os al proceso resefiado.

SEGUNDO. Que, conforme a los criterios establecidos en las bases de la

convocatoria, las calificaciones de la entrevista han sido las siguientes:

¢ MANUELA FERNANDEZ MOLINARES: 4,5 puntos.

o ESTEFANIA SANCHEZ GONZALEZ: 4,58 puntos.

¢ BEGONA GALLEGO MARTINEZ: 3,33 puntos.

¢ SUSANA HERMIDA CUENCA: 3 puntos.

e CARLOS GONZALEZ ROSILLO: 2,91 puntos.

e JONATHAN RODRIGUEZ VIVAS: No presentado (0 puntos).
¢ LAURA RAFOSO NAVAL: 4,66 puntos.

e LAURA CEBRIAN MUNOZ: No presentado (0 puntos).

e ANA ISABEL ROMO JAEN: 3 puntos.

e ADELA HIDALGO FERNANDEZ: No presentado (0 puntos).
o LUCIA SANCHEZ BERNAL: 3,75 puntos.

e M?*JOSE INFANTES MUNOZ: 4,16 puntos.

e MIRIAM MORENO LOPEZ: No presentado (0 puntos).

TERCERO. Que, sumadas las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y
en la fase de entrevista, resultan las calificaciones finales siguientes:

e Dia. MANUELA FERNANDEZ MOLINARES: 41,50 puntos (concurso) + 4,5
(entrevista) = 46 puntos.

e Diia. ESTEFANIA SANCHEZ GONZALEZ: 41 puntos (concurso) + 4,58 (entrevista) =
45,58 puntos.

¢ Diia. BEGONA GALLEGO MARTINEZ: 38 puntos (concurso) + 3,33 (entrevista) = 41,33
puntos.

e Diia. SUSANA HERMIDA CUENCA: 36,60 puntos (concurso) + 3 (entrevista) = 39,60
puntos.

e D.CARLOS GONZALEZ ROSILLO: 36,60 puntos (concurso) + 2,91 (entrevista) = 39,51
puntos.

e JONATHAN RODRIGUEZ VIVAS: 35,50 puntos (concurso) + 0 (no presentado a
entrevista) = 35,50 puntos.

e LAURA RAFOSO NAVAL: 34,20 puntos (concurso) + 4,66 puntos (entrevista) = 38,86
puntos.
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33,90 puntos.

entrevista) = 33,10 puntos.

27,60 puntos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

proceso selectivo.

Por todo lo expuesto, este Tribunal ACUERDA:

orden de puntuacion final.
2°.- Proponer el nombramiento de:

o Dia. Manuela Fernandez Molinares.

de puntuacion final:
12 Reserva: Diia. Estefania Sanchez Gonzalez.
2° Reserva: Dfia. Begona Gallego Martinez.

32 Reserva: Dia. Susana Hermida Cuenca.

para general conocimiento.
Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

En Sanltcar de Barrameda, a fecha de firma electrdnica.
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e LAURA CEBRIAN MUNOZ: 33,90 puntos (concurso) + 0 (no presentada a entrevista) =

ANA ISABEL ROMO JAEN: 33,40 puntos (concurso) + 3 (entrevista) = 36,40 puntos.
ADELA HIDALGO FERNANDEZ: 33,10 puntos (concurso) + 0 (no presentada a

LUCIA SANCHEZ BERNAL: 29,20 puntos (concurso) + 3,75 (entrevista) = 32,95 puntos.
e M:JOSE INFANTES MUNOZ: 29 puntos (concurso) + 4,16 (entrevista) = 33,16 puntos.
e MIRIAM MORENO LOPEZ: 27,60 puntos (concurso) + 0 (no presentada a entrevista) =

UNICO. Resultan de aplicacién los principios de igualdad, mérito y capacidad
en el acceso al empleo publico, conforme al articulo 55 del Texto Refundido de la

Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como las bases reguladoras del

1°.- Aprobar las calificaciones definitivas del proceso selectivo conforme al

3°.- Establecer como aspirantes en reserva a las siguientes candidatas por orden

4°.- Publicar la presente resolucion en los medios establecidos en la convocatoria

La Presidenta del Tribunal Calificador. Fdo.: Dna. Natividad Gémez Cordero.
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