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ANUNCIO

Mediante Resolucién nimero 2023/492, con fecha 08/03/2023 de D. FELIX SABIO REDONDO,
en su condicién de Teniente de Alcalde Delegado del Area de Presidencia, Régimen Interior y
Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda, en ejercicio de las
competencias en materia de Personal atribuidas por el Decreto del lImo. Sr. Alcalde n?
2020/2105 de siete de julio de 2022 y del Decreto del llmo. Sr. Alcalde n? 2022/2176 de
catorce de julio 2022, de delegacion de facultades y potestades especificas en la Junta de
Gobierno Local y Tenientes de Alcalde, se modifica la Base sexta, por abstencion de algunos de
los miembros del Tribunal de Seleccidn y nombramiento de sustitutos de los miembros del
Tribunal de Seleccion, de las Bases de Seleccion del personal técnico del Proyecto
“ESTRATEGIAS Y ACCIONES EN ZONAS DESFAVORECIDAS EN ANDALUCIA QUE APOYAN Y
MEJORAN LOS PROCESOS DE INCLUSION SOCIOFAMILIAR EN FAMILIAS CON MENORES EN
SITUACION DE ABSENTISMO Y FRACASO ESCOLAR”,

Se inserta contenido de la Resolucion del Sefior Delegado de RRHH:

““RESOLUCION de D. FELIX SABIO REDONDO, en su condiciéon de Teniente de Alcalde
Delegado del Area de Presidencia, Régimen Interior y Recursos Humanos del Excmo.
Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda, en ejercicio de las competencias en materia de
Personal atribuidas por el Decreto del limo. Sr. Alcalde n2 2020/2105 de siete de julio de 2022
y del Decreto del llmo. Sr. Alcalde n2 2022/2176 de catorce de julio 2022, de delegacion de
facultades y potestades especificas en la Junta de Gobierno Local y Tenientes de Alcalde, y a
tenor de la MODIFICACION DEL TRIBUNAL DE SELECCION POR ABSTENCION DE ALGUNOS DE SUS MIEMBROS
del Proyecto “Estrategias y Acciones en zonas desfavorecidas de Andalucia que apoyan y
mejoran los procesos de inclusion sociofamiliar en familias con menores en situacion de
absentismo y fracaso escolar”, financiado por los Fondos NEXT GENERATION de la Unién
Europea y visto el informe del Jefe de RRHH del siguiente tenor literal:

“ASUNTO: PROPUESTA DE MODIFICACION DEL TRIBUNAL DE SELECCION POR ABSTENCION DE ALGUNOS DE SUS

MIEMBROS DEL PROYECTO “ESTRATEGIAS Y ACCIONES EN ZONAS DESFAVORECIDAS EN ANDALUCIA QUE

APOYAN Y MEJORAN LOS PROCESOS DE INCLUSION SOCIOFAMILIAR EN FAMILIAS CON MENORES EN SITUACION

DE ABSENTISMO Y FRACASO ESCOLAR”.
El funcionario que suscribe, en relacion con el asunto de referencia, emite el siguiente

INFORME
Primero: Con fecha 10 de febrero de 2023 se publicaron las Bases que han de regir el Proceso de Seleccion del
personal para el proyecto “Estrategias y Acciones en zonas desfavorecidas de Andalucia que apoyan y mejoran los
procesos de inclusion sociofamiliar en familias con menores en situacion de absentismo y fracaso escolar”,

financiado por los Fondos NEXT GENERATION de la Unién Europea.

Segundo: Con fecha 23 de febrero de 2023 se recibe documento, por la que la componente del Tribunal Dofia Maria
del Carmen Ortega Romero presenta su abstencion en el Tribunal de Seleccion. Del mismo modo se recibe
comunicacion con fecha 07 de marzo de 2023, de Don Andrés Garcia Saborido, en la que presenta su abstencion en

el Tribunal de Seleccion.
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Tercero: Que recibidas dichas abstenciones, se deberd proceder a la sustitucion y nombramiento de dichas personas

por otros nuevos componentes en el Tribunal de Seleccion.

Cuarto: Que en la Base sexta de las Bases de seleccion del Programa “Estrategias y Acciones en zonas

desfavorecidas de Andalucia que apoyan y mejoran los procesos de inclusion sociofamiliar en familias con menores

en situacion de absentismo y fracaso escolar”, financiado por los Fondos NEXT GENERATION de la Unidn Europea, no

constan sustitutos para el Tribunal de Seleccion.

Quinta.- La competencia para acordar la presente contratacion corresponde al Sr. Teniente de Alcalde Delegado del
Area de Presidencia, Régimen Interior y Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda, en
ejercicio de las competencias en materia de Personal atribuidas por el Decreto del llmo. Sr. Alcalde n® 2020/2105 de
siete de julio de 2022 y del Decreto del llmo. Sr. Alcalde n® 2022/2176 de catorce de julio 2022, de delegacion de

facultades y potestades especificas en la Junta de Gobierno Local y Tenientes de Alcalde

Por todo lo expuesto se PROPONE:
PRIMERO.- Sustituir como miembros del Tribunal de Seleccion a las personas que han presentado su abstencion, en
los siguientes términos:

e Dofia Carmen Ortega Romero es sustituida por Dofia Inmaculada Gonzdlez Ibdfiez.

e Don Andrés Garcia Saborido es sustituido por Don Fernando Gémez Cordero.

SEGUNDO.- Considerando lo establecido en el Articulo 4 f) del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion Local, se considera estrictamente necesario que el nimero de miembros que
componen el Tribunal de Seleccion no sea nunca inferior a cinco (5). En tal sentido, Las Bases de Seleccion en su Base
Sexta nombra al Tribunal de Seleccion en un nimero que respeta la citada norma. Aun asi, resulta preciso modificar
la Base Sexta de las Bases de Seleccion del Programa “Estrategias y Acciones en zonas desfavorecidas de Andalucia
que apoyan y mejoran los procesos de inclusion sociofamiliar en familias con menores en situacion de absentismo y
fracaso escolar”, financiado por los Fondos NEXT GENERATION de la Unidon Europea, ya que no hace constar
sustitutos para el Tribunal de Seleccion, por lo que se considera necesario nombrar dichos sustitutos a la vez de

sustituir a los miembros nombrados con anterioridad y que han presentado su abstencion.

Dicho esto, se debe proceder a la modificacion de la Base Sexta de las Bases de Seleccidn, en los siguientes términos:

Donde dice:
“SEXTA.- COMISION EVALUADORA DE SELECCION.
El Tribunal de Seleccion, estard integrado por los siguientes miembros, designados conforme a los criterios previstos en
el art. 60 del TREBEP:
e Un Presidente/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacion.
. Vocales, cuatro miembros a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacion.

e Secretario/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacién, con voz pero sin voto.
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Deberdn ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y tenderdn, en su composicion, a

la paridad entre hombres y mujeres.

No podrd formar parte del Tribunal el personal de eleccion o de designacidn politica, los/as funcionarios/as interinos y el

personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en

representacion o por cuenta de nadie.

La composicion del Tribunal de Seleccion serd predominantemente técnica y los miembros deberdn poseer titulacion o
especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para la plaza convocada.
El Tribunal de Seleccion podrd contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracidn de asesores técnicos,

con voz y sin voto, los cuales deberdn limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

Al Tribunal de Seleccidn, le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
velar por el buen desarrollo del mismo, baremar la documentacién de los/as candidatos/as, interpretar las presentes
bases y normativa vigente y proceder a su aplicacion. Pudiendo, igualmente, y para un mejor desarrollo del proceso
selectivo, constituir, por concurrir al Proceso Selectivo, un elevado nimero de aspirantes, para establecer pruebas

adicionales a las que figuren en la convocatoria en caso de producirse empates de puntuacion entre los aspirantes.

Los miembros del Tribunal de Seleccién deberdn abstenerse de intervenir, con notificacion al Delegado de RRHH,
cuando concurran en ellos circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley 40/15 del Régimen Juridico del Sector
Publico, o se hubiesen realizado tareas de preparacion de los aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios

anteriores a la publicacion de las presentes bases.

El Tribunal de Seleccion no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de mds de la mitad de sus miembros, siendo

necesaria la asistencia del/la presidente/a y del/la secretario/a.

El tribunal calificador estard constituido por los siguientes miembros:
e  Presidente:

0 D. Santiago Soler Rabaddn

e Vocales:
0 Dia. Maria del Carmen Ortega Romero
0 D. Andrés Garcia Saborido
0 D. Javier Alcalde Lanuza
O D.Juan Pérez Vega

e  Secretaria:
0  Diia. Josefa Luisa Pacheco Lépez

Cualquier persona interesada podrd promover recusacion en cualquier momento del proceso selectivo cuando no se
cumplan las anteriores circunstancias. Contra la resolucion del érgano competente acordando o denegando la
recusacion no cabrd recurso alguno, sin perjuicio de poder alegarlo en el recurso contra la resolucion final.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento de las bases de la
convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la

publicacién de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion y aplicacion de
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las presentes bases, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, serdn resueltas por el Tribunal sin

apelacién alguna”.

Deberd decir:

“SEXTA.- COMISION EVALUADORA DE SELECCION.

El Tribunal de Seleccion, estard integrado por los siguientes miembros, designados conforme a los criterios previstos en
el art. 60 del TREBEP:

e Un Presidente/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacion.

. Vocales, cuatro miembros a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacion.

e Secretario/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacién, con voz pero sin voto.
Deberdn ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y tenderdn, en su composicion, a

la paridad entre hombres y mujeres.

No podrd formar parte del Tribunal el personal de eleccion o de designacion politica, los/as funcionarios/as interinos y el
personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en

representacion o por cuenta de nadie.

La composicion del Tribunal de Seleccion serd predominantemente técnica y los miembros deberdn poseer titulacion o

especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para la plaza convocada.

El Tribunal de Seleccion podrd contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos,

con voz y sin voto, los cuales deberdn limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

Al Tribunal de Seleccion, le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
velar por el buen desarrollo del mismo, baremar la documentacion de los/as candidatos/as, interpretar las presentes
bases y normativa vigente y proceder a su aplicacion. Pudiendo, igualmente, y para un mejor desarrollo del proceso
selectivo, constituir, por concurrir al Proceso Selectivo, un elevado nimero de aspirantes, para establecer pruebas

adicionales a las que figuren en la convocatoria en caso de producirse empates de puntuacion entre los aspirantes.

Los miembros del Tribunal de Seleccion deberdn abstenerse de intervenir, con notificacion al Delegado de RRHH,
cuando concurran en ellos circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley 40/15 del Régimen Juridico del Sector
Publico, o se hubiesen realizado tareas de preparacion de los aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios

anteriores a la publicacion de las presentes bases.

El Tribunal de Seleccion no podrad constituirse ni actuar sin la asistencia de mds de la mitad de sus miembros, siendo
necesaria la asistencia del/la presidente/a y del/la secretario/a.
El tribunal calificador estard constituido por los siguientes miembros:

e  Presidente Titular:

0 D. Santiago Soler Rabaddn
e  Presidente Suplente:

0 D. Antonio Moreira Pérez

e Vocales Titulares:
0 Vocal primero: D. Javier Alcalde Lanuza
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0 Vocal segundo: D. Juan Pérez Vega
0 Vocal Tercero: Dfia. Inmaculada Gonzdlez Ibdfiez
0 Vocal Cuarto: D. Fernando Gomez Cordero
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e Vocales Suplentes:
0 Vocal suplente primero: D. Rafael Terdn Hidalgo
0 Vocal suplente segundo: D. Ignacio Herrera Castellanos
0 Vocal suplente Tercero: Diia. Esther Reina Romero
0 Vocal suplente Cuarto: D. Manuel Salazar Humanes

e Secretaria Titular:

0  Dia. Josefa Luisa Pacheco Lépez
e  Secretaria Suplente:

O  Diia. Beatriz Alonso Sosa

Cualquier persona interesada podrd promover recusacion en cualquier momento del proceso selectivo cuando no se
cumplan las anteriores circunstancias. Contra la resolucion del érgano competente acordando o denegando la
recusacion no cabrd recurso alguno, sin perjuicio de poder alegarlo en el recurso contra la resolucion final.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento de las bases de la
convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la
publicacion de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion y aplicacion de
las presentes bases, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, serdn resueltas por el Tribunal sin

apelacién alguna”.

No obstante, el Teniente Alcalde delegado de la presidencia régimen interior y Recursos Humanos con su superior

criterio decidird.

En Sanlucar de Barrameda a la fecha de la firma electrénica.
EL JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL
Fdo. Sr. D. Santiago Soler Rabaddn”.

Por todo lo expuesto, SE RESUELVE:
PRIMERO.- Sustituir como miembros del Tribunal de Seleccién a las personas que han

presentado su abstencion, en los siguientes términos:
e Dofa Carmen Ortega Romero es sustituida por Dofia Inmaculada Gonzdlez
Ibafiez.

e Don Andrés Garcia Saborido es sustituido por Don Fernando Gémez Cordero.

SEGUNDO.- Considerando lo establecido en el Articulo 4 f) del Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccidn de los funcionarios de la Administracion Local, se
considera estrictamente necesario que el nUmero de miembros que componen el Tribunal de
Seleccion no sea nunca inferior a cinco (5). En tal sentido, Las Bases de Seleccion en su Base

Sexta nombra al Tribunal de Seleccién en un nimero que respeta la citada norma. Aun asi,
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resulta preciso modificar la Base Sexta de las Bases de Seleccion del Programa “Estrategias y
Acciones en zonas desfavorecidas de Andalucia que apoyan y mejoran los procesos de
inclusion sociofamiliar en familias con menores en situacidn de absentismo y fracaso escolar”,

financiado por los Fondos NEXT GENERATION de la Unién Europea, ya que no hace constar

sustitutos para el Tribunal de Seleccidn, por lo que se considera necesario nombrar dichos
sustitutos a la vez de sustituir a los miembros nombrados con anterioridad y que han

presentado su abstencion.

Dicho esto, se debe proceder a la modificacién de la Base Sexta de las Bases de Seleccion, en
los siguientes términos:
Donde dice:
“SEXTA.- COMISION EVALUADORA DE SELECCION.
El Tribunal de Seleccion, estarad integrado por los siguientes miembros, designados conforme a los criterios
previstos en el art. 60 del TREBEP:
e Un Presidente/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacion.
e Vocales, cuatro miembros a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacién.
e Secretario/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacién, con voz pero

sin voto.

Deberdn ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y tenderdn, en su

composicion, a la paridad entre hombres y mujeres.

No podrd formar parte del Tribunal el personal de eleccion o de designacion politica, los/as funcionarios/as
interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo

ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La composicion del Tribunal de Seleccion serd predominantemente técnica y los miembros deberdn poseer
titulacion o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para la plaza convocada.
El Tribunal de Seleccion podrd contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores

técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberdn limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

Al Tribunal de Seleccion, le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, baremar la documentacion de los/as
candidatos/as, interpretar las presentes bases y normativa vigente y proceder a su aplicacion. Pudiendo,

igualmente, y para un mejor desarrollo del proceso selectivo, constituir, por concurrir al Proceso Selectivo,
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un elevado numero de aspirantes, para establecer pruebas adicionales a las que figuren en la convocatoria

en caso de producirse empates de puntuacion entre los aspirantes.

Los miembros del Tribunal de Seleccion deberdn abstenerse de intervenir, con notificacion al Delegado
de RRHH, cuando concurran en ellos circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley 40/15 del Régimen
Juridico del Sector Publico, o se hubiesen realizado tareas de preparacion de los aspirantes a pruebas

selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de las presentes bases.

El Tribunal de Seleccion no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de mds de la mitad de sus

miembros, siendo necesaria la asistencia del/la presidente/a y del/la secretario/a.

El tribunal calificador estard constituido por los siguientes miembros:

e Presidente:
0 D. Santiago Soler Rabaddn

o Vocales:
0 Dia. Maria del Carmen Ortega Romero
0 D. Andrés Garcia Saborido
0 D. Javier Alcalde Lanuza
O D.Juan Pérez Vega

e Secretaria:
0 Dia. Josefa Luisa Pacheco Lopez

Cualquier persona interesada podrd promover recusacion en cualquier momento del proceso selectivo
cuando no se cumplan las anteriores circunstancias. Contra la resolucién del drgano competente
acordando o denegando la recusacion no cabrd recurso alguno, sin perjuicio de poder alegarlo en el
recurso contra la resolucion final.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento de las bases de la
convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y valoracién de las pruebas y
para la publicacion de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion y aplicacion de las presentes bases, asi como lo que deba hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltas por el Tribunal sin apelacion alguna”.

Debera decir:

“SEXTA.- COMISION EVALUADORA DE SELECCION.

El Tribunal de Seleccidn, estara integrado por los siguientes miembros, designados conforme a

los criterios previstos en el art. 60 del TREBEP:

e Un Presidente/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacién.
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e Vocales, cuatro miembros a designar entre los empleados/as publicos de la
Corporacion.
e Secretario/a, a designar entre los empleados/as publicos de la Corporacidn, con
vOoz pero sin voto.
Deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y
tenderan, en su composicion, a la paridad entre hombres y mujeres.
No podra formar parte del Tribunal el personal de eleccién o de designacion politica, los/as
funcionarios/as interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo

individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La composicion del Tribunal de Seleccion serd predominantemente técnica y los miembros
deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para

la plaza convocada.

El Tribunal de Seleccién podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién
de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su

especialidad técnica.

Al Tribunal de Seleccién, le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, baremar la
documentacion de los/as candidatos/as, interpretar las presentes bases y normativa vigente y
proceder a su aplicacion. Pudiendo, igualmente, y para un mejor desarrollo del proceso selectivo,
constituir, por concurrir al Proceso Selectivo, un elevado nimero de aspirantes, para establecer
pruebas adicionales a las que figuren en la convocatoria en caso de producirse empates de

puntuacién entre los aspirantes.

Los miembros del Tribunal de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, con notificacion al
Delegado de RRHH, cuando concurran en ellos circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley
40/15 del Régimen Juridico del Sector Publico, o se hubiesen realizado tareas de preparacion
de los aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicaciéon de las
presentes bases.

El Tribunal de Seleccion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros, siendo necesaria la asistencia del/la presidente/a y del/la secretario/a.

El tribunal calificador estara constituido por los siguientes miembros:
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e Presidente Titular:

0 D. Santiago Soler Rabadan
e Presidente Suplente:

0 D. Antonio Moreira Pérez

e Vocales Titulares:
0 Vocal primero: D. Javier Alcalde Lanuza
0 Vocal segundo: D. Juan Pérez Vega
0 Vocal Tercero: Diia. Inmaculada Gonzalez Ibafiez
0 Vocal Cuarto: D. Fernando Gémez Cordero
e Vocales Suplentes:
0 Vocal suplente primero: D. Rafael Teran Hidalgo
0 Vocal suplente segundo: D. Ignacio Herrera Castellanos
0 Vocal suplente Tercero: Diia. Esther Reina Romero
0 Vocal suplente Cuarto: D. Manuel Salazar Humanes

e Secretaria Titular:
0 Dia. Josefa Luisa Pacheco Lopez
e Secretaria Suplente:
0 Dia. Beatriz Alonso Sosa
Cualquier persona interesada podra promover recusacion en cualquier momento del proceso
selectivo cuando no se cumplan las anteriores circunstancias. Contra la resolucién del érgano

competente acordando o denegando la recusacion no cabrd recurso alguno, sin perjuicio de

poder alegarlo en el recurso contra la resolucion final.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento de las
bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacién y
valoracidén de las pruebas y para la publicacion de los resultados. Las dudas o reclamaciones
que puedan originarse con la interpretacion y aplicacién de las presentes bases, asi como lo
que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal sin apelacion

alguna”.

3.- PUBLICAR el anuncio con el contenido de dicha Resolucidn, en el tablén de anuncios y web
municipal https://www.sanlucardebarrameda.es/es/anuncios.

EL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS.

Fdo.: Félix Sabio Redondo

TRANSCRIBASE: LA SECRETARIA GENERAL
Fdo. Alicia Bernardo Fernandez”””

Publiquese: LA SECRETARIA GENERAL
Fdo. Alicia Bernardo Fernandez.






