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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO EL
TREINTA DE JULIO DE 2019

En el Salén de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda, siendo las 10:00 horas del dia
treinta de julio de 2019, previamente citado, se relne en sesion ordinaria y primera convocatoria, el Pleno del
Ayuntamiento.

Asisten los miembros de la Corporacion:

Grupo Socialista: .« E| ALCALDE, DON VICTOR MORA ESCOBAR, que preside la sesién.
« D.2 IRENE GARCIA MACIAS.

+ D. DAVID SALAZAR GONZALEZ, Quinto Teniente de Alcalde delegado del Area
de Presidencia, Régimen Interior, y Recursos Humanos.

- D.? TERESA DE JESUS RUA URIBE (Portavoz Adjunta); Cuarta Teniente de
Alcalde delegada del Area de Bienestar Social.

«D. FRANCISCO JAVIER SAN NICOLAS APARICIO, Delegado de Deportes,
Participacion Ciudadana y Mercados.

* D.2 INMACULADA MUNOZ VIDAL (Portavoz); Segunda Teniente de Alcalde
delegada del Area de Economia y Hacienda.

+D. FELIX SABIO REDONDO; Delegado de Seguridad Ciudadana, Trafico y
Movilidad, Nuevas Tecnologias y Oficina de Transparencia.

+ D.2 ROCIO SUMARIVA HERNANDEZ, Delegada de Juventud y Educacion.
*D. RAFAEL LOUZAO GUERRERO; Delegado de Agricultura y Pesca, Medio
Ambiente y Playas y Delegado de Bonanza.
Grupo Izquierda Unida . D.2 MARIA CARMEN ALVAREZ MARIN (Portavoz).

+ D.2 NURIA PRADO RODRIGUEZ.
+ D. DAVID GONZALEZ BARBE.
+ D.2 PATRICIA SANTOS SALAZAR.
+ D. NARCISO VITAL FERNANDEZ.

Grupo Ciudadanos .D. JAVIER JESUS GOMEZ PORRUA (Portavoz); Primer Teniente de Alcalde

delegado del Area de Promocion de la Ciudad, Turismo, Infraestructuras y
Limpieza Viaria.

*D.2 ANA SUMARIVA GARCIA (Portavoz Adjunta); Tercera Teniente de Alcalde
delegada del Area de Desarrollo de la Ciudad, Urbanismo y Fomento de Empleo y
Delegada de La Jara.

* D. MANUEL LOBATO REINOSO, Delegado de Cultura y Fiestas.
+ D.2 LUCIA RODRIGUEZ GARCIA, Delegada de Urbanismo e Igualdad.
«D. JUAN JOSE HERNANDEZ PONCE, especialmente citado para su toma de
posesiéon como miembro de la Corporacion.
Grupo Popular: + D.2 MARIA DEL CARMEN PEREZ BECERRA (Portavoz).
+ D. JUAN JOSE MARMOLEJO MARTINEZ (Portavoz Adjunto).
+ D.2 SANDRA RAMIREZ GALAFATE.

Grupo Podemos . D. DAVID RODRIGUEZ ALHAMBRA (Portavoz).
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Grupo VOX + D. JOSE MANUEL MARTINEZ AYALA (Portavoz).
FIRMADO POR FECHA FIRMA
BERNARDO FERNANDEZ ALICIA 19-08-2019 10:14:29

Cuesta de Belén, 1, 11540 Sanlucar De Barrameda (Cadiz)
Ayuntamiento de Sanlucar De Barrameda (Céadiz) Pagina: 1/39



[(e»))

3 Ayuntamiento de
b4 Sanlacar de Barrameda

Secretaria General Acta sesién ordinaria del Pleno de 30 de julio de 2019

Excusa su ausencia el concejal del Grupo Izquierda Unida D. FERNANDO MANUEL CABRAL HIDALGO.

Concurren también la Viceinterventora Municipal, D.? MILAGROSA MUYOR PINERO, y la Secretaria General
que suscribe, ALICIA BERNARDO FERNANDEZ, que da fe del acto.

Abierta la sesion por el Presidente, se entra en el estudio y resolucion de los asuntos incluidos en el orden del
dia de la sesion.

ASUNTO PRIMERO: TOMA DE POSESION DE DON JUAN JOSE HERNANDEZ PONCE COMO MIEMBRO DE
LA CORPORACION.

El Pleno conoce credencial de Concejal, expedida el 24 de julio de 2019 por la Junta Electoral de Zona a
favor de don Juan José Hernandez Ponce, incluido en SEXTO (6.°) lugar, siguiente de la lista de la
candidatura presentada por Ciudadanos-Partido de la Ciudadania a las elecciones locales de 26 de mayo de
2019; en sustitucion, por renuncia, de dofia Ana Cristina Gomez Vergara.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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Don Juan José Hernandez Ponce, presta promesa del cargo, tras lo que es PROCLAMADO CONCEJAL por
el Alcalde, quien le impone la Medalla de la Ciudad.

ASUNTO SEGUNDO: ACTAS DE SESION: CONSTITUTIVA DE 15/06/2019, EXTRAORDINARIA DE 21/06/2019,
Y EXTRAORDINARIAS Y URGENTES DE 28/06/2019 Y 18/07/2019.

En cumplimiento del articulo 91.1 del ROFRJEL, el Alcalde pregunta si algin miembro de la Corporacién tiene
que formular alguna observacion a las actas de referencia.

El Portavoz del Grupo Podemos expone respecto al acta de la sesion de 28/06/2019 que en la votacion del
asunto segundo figura su abstencién cuando su voto fue contrario a la propuesta; mientras que consta el voto
contrario del concejal de VOX, que en realidad se abstuvo.

Sometida a votacién por el Presidente la aprobacién de las actas con la correccion expuesta por el Portavoz
del Grupo Podemos, arroja el siguiente resultado: APROBADA POR UNANIMIDAD.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Aprobar el acta de las sesiones celebradas por el Pleno del Ayuntamiento: constitutiva de
15/06/2019, extraordinaria de 21/06/2019, y extraordinarias y urgentes de 28/06/2019 y 18/07/2019;
autorizandose su transcripcion al libro correspondiente, con la correccion expuesta.

ASUNTO TERCERO A): CONOCIMIENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL POR DELEGACION DEL PLENO: ACUERDO DE 21/06/2019 DE DETERMINACION DE LOS CARGOS
QUE SE DESEMPENARAN EN REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA O PARCIAL Y CUANTIA DE SUS
RETRIBUCIONES.

UNICO: El Pleno conoce acuerdo adoptado el 21/06/2019 por la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de
las facultades delegadas por el Pleno, de determinaciéon de los cargos que se desempeiiaran en régimen
de dedicacion exclusiva o parcial y cuantia de sus retribuciones, que se reproduce:

«CONSIDERANDO, que el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL),
en su redaccion dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, habilita a la Corporacion para el
establecimiento de retribuciones a sus miembros por razon del desempefio de sus cargos, cuando éstos se realicen en
régimen de dedicacion exclusiva o parcial, precepto éste que debemos poner en relacion con el art. 75.ter.1.i) de dicho
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cuerpo normativo, redactado al amparo de lo establecido por el art. 1.19° de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local (B.O.E. 30.12.13).

CONSIDERANDO, también que con caracter previo, es necesario determinar los miembros de la Corporacion Municipal
que conforman la estructura administrativa del Ayuntamiento, que van a ser desempefiados en régimen de dedicacion
exclusiva o parcial, y con posterioridad determinar la cuantia de sus retribuciones.

CONSIDERANDO, en diferente orden de cosas, en lo que al importe de las retribuciones a fijar para las dedicaciones
exclusivas (y parciales) se refiere, que habra que estar a lo establecido en el art. 75.bis de la LBRL y articulo 18 del Real
Decreto-ley 24/2018 de 21 de diciembre por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el
ambito del sector publico que viene a establecer lo que sigue: “De conformidad con lo previsto en el art.75.bis de la LBRL,
segun redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de Diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion
Local, y considerando lo dispuesto en el art. 4 del presente Real Decreto-ley, el limite maximo total que pueden percibir
los miembros de las Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los
que, en su caso, tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en situacion de servicios
especiales, sera el que se recoge a continuacién atendiendo a su poblacién:

HABITANTES REFERENCIA
50.001 a 75.000 68.985,42 €

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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Asi, partiendo de la retribucion de la Alcaldia (cifrada en 48.289,92 € al afo) y de las restantes que se diran a
continuacion, se verifica que no superan el umbral establecido por la norma.

CONSIDERANDO, que se plantea una actualizaciéon automatica y anual de las retribuciones en idéntica medida en que lo
sean las retribuciones de personal al servicio de sector publico conforme a las previsiones contenidas al respecto en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado o disposicion normativa que en su caso la sustituya.

CONSIDERANDO, la conveniencia de mantener los importes vigentes de las remuneraciones de este personal (con las
actualizaciones anuales que exclusivamente se derivan del incremento acordado en las respectivas Leyes de
Presupuestos Generales del Estado).

CONSIDERANDO, el informe de fiscalizacion emitido por la Intervencion Municipal y el economico emitido por la Oficina
de Gestién y Seguimiento del Presupuesto del Area de Economia y Hacienda.

CONSIDERANDO, finalmente que es el Pleno Municipal, el érgano competente para el establecimiento y modificacion de
los cargos que desempefiaran sus funciones en régimen de dedicacién exclusiva y parcial y la cuantia de sus
retribuciones, y que con fecha de hoy mismo se ha acordado en sesién plenaria, a punto séptimo delegar expresamente
esta competencia en la Junta de Gobierno Local.

Por el Presidente se somete la Propuesta a votacion, siendo aprobada por UNANIMIDAD; en consecuencia, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, PROCLAMA adoptado el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Al amparo de lo establecido en el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su redaccion dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, en relacion y concordancia también con los arts.
75 bis y 75 ter de dicho cuerpo normativo, los cargos que a continuacion se indicaran, se desempefiaran en régimen de
DEDICACION EXCLUSIVA, razén por la cual recibirén las retribuciones anuales que asi mismo se sefialan, distribuidas
en catorce (14) pagas mensuales idénticas, dos de ellas extraordinarias a devengar con efectos del dia uno, de los
meses de junio y diciembre:

RETRIBUCIONES
CARGO ANUALES

1 Alcaldia, con dedicacién exclusiva, 48.289,92 €
Concejal del Area de Economia y Hacienda, dedicacién exclusiva 41.072,64 €
Concejal del Area de Bienestar Social, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal del Area de Urbanismo y Desarrollo de la Ciudad, dedicacion exclusiva. 41.072,64 €
Concejal del Area de Servicios a la Ciudad y Empleo, dedicacién exclusiva 41.072,64 €
Concejal delegado de Agricultura, Medio Ambiente y Playas, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal delegado de Deportes y Participacion Ciudadana, dedicacién exclusiva 41.072,64 €
Concejal del Area de Presidencia, Régimen Interior y Recursos Humanos, con dedicacién parcial

al 80% de 41.072,64€ 32.858,11 €

SEGUNDO. EI desempefio con dedicaciéon exclusiva de los cargos indicados en el apartado precedente, sera
incompatible con el desarrollo de cualquier otra actividad publica o privada y con la percepcion de cualquier otra
retribucion con cargo a los Presupuestos del Ayuntamiento y de cualesquiera otras Administraciones publicas, entidades,
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organismos o sociedades de ellas dependientes o vinculadas, cualquiera que sea su naturaleza, incluidas las
percepciones por la asistencia a las sesiones de los érganos colegiados del Ayuntamiento, érganos rectores de sus
organismos auténomos y entidades dependientes y de los 6rganos de administracion o gobierno de las sociedades
participadas integramente por el Ayuntamiento.

No obstante los titulares de estos 6rganos, podran recibir indemnizaciones por los gastos efectivos realizados en el
gjercicio de sus funciones, en los supuestos y cuantias establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. A los efectos de su aplicacion, aquellos cargos se entienden incluidos en el
grupo I.

TERCERO. Las cuantias de las retribuciones establecidas en el apartado primero, se actualizaran anualmente de forma
automatica en el mismo porcentaje que lo sean las retribuciones del personal al servicio del sector publico, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado o norma que en su caso la sustituya.

CUARTO. El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y Concejales — Delegados que en virtud de este acuerdo deben ser
desempefiados en régimen de dedicacién exclusiva o parcial, seran dados de alta en el régimen de la Seguridad Social, o
bien, en caso de ostentar la condicion de funcionarios, sujetos a un régimen de mutualismo administrativo obligatorio el
Ayuntamiento satisfara el importe de las cotizaciones a las mutualidades respectivas en los términos y con el alcance
establecido en la normativa especifica.

QUINTO. EI presente acuerdo sera publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de
Anuncios de la Corporacioén, en aplicacion de lo establecido en el art. 75.5.° de la LBRL, en su redaccién dada por el
art. 42 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre».

ASUNTO TERCERO B): CONOCIMIENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL POR DELEGACION DEL PLENO: ACUERDO DE 28/06/2019 DE DETERMINACION DE CARGOS QUE
SE DESEMPENARAN EN REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL Y CUANTIA DE SUS RETRIBUCIONES.

UNICO: El Pleno conoce acuerdo adoptado el 28/06/2019 por la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de
las facultades delegadas por el Pleno, de determinacion de cargos que se desempeiaran en régimen de
dedicacion parcial y cuantia de sus retribuciones, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Sr. Teniente de Alcalde Delegado Municipal del area de Presidencia, Régimen Interior y
Recursos Humanos:

“CONSIDERANDO, que el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), en
su redaccion dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, habilita a la Corporacién para el establecimiento
de retribuciones a sus miembros por razén del desempefio de sus cargos, cuando éstos se realicen en régimen de
dedicacion exclusiva o PARCIAL, precepto éste que debemos poner en relaciéon con el art. 75.ter.1.i) de dicho cuerpo
normativo, redactado al amparo de lo establecido por el art. 1.19° de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local (B.O.E. 30.12.13).

CONSIDERANDO, también que con caracter previo, es necesario determinar los miembros de la Corporacion Municipal
que conforman la estructura administrativa del Ayuntamiento, que van a ser desempefiados en régimen de dedicacion
exclusiva o PARCIAL, y con posterioridad determinar la cuantia de sus retribuciones.

CONSIDERANDO, a su vez, que el vigente Reglamento de Organizacion y Funcionamiento Municipal prevé la posibilidad
de un régimen de DEDICACION PARCIAL para los supuestos en los que la PORTAVOCIA de los Grupos Municipales se
desempefie con dedicacién (o en su caso, la portavocia adjunta).

CONSIDERANDO, en diferente orden de cosas, en lo que al importe de las retribuciones a fijar para las dedicaciones
exclusivas (y parciales) se refiere, que habra que estar a lo establecido en el art. 75.bis de la LBRL y articulo 18 del Real
Decreto-ley 24/2018 de 21 de diciembre por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el
ambito del sector publico que viene a establecer lo que sigue: “De conformidad con lo previsto en el art.75.bis de la LBRL,
segun redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de Diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion
Local, y considerando lo dispuesto en el art. 4 del presente Real Decreto-ley, el limite maximo total que pueden percibir
los miembros de las Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los
que, en su caso, tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en situacion de servicios
especiales, sera el que se recoge a continuacién atendiendo a su poblacién: ...

HABITANTES REFERENCIA
50.001 a 75.000 68.985,42 €
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CONSIDERANDO, que se plantea una actualizacién automatica y anual de las retribuciones en idéntica medida en que lo
sean las retribuciones de personal al servicio de sector publico conforme a las previsiones contenidas al respecto en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado o disposicion normativa que en su caso la sustituya.

CONSIDERANDO, la conveniencia de mantener los importes vigentes de las remuneraciones de este personal (con las
actualizaciones anuales que exclusivamente se derivan del incremento acordado en las respectivas Leyes de
Presupuestos Generales del Estado).

CONSIDERANDO, el informe de fiscalizacion emitido por la Intervencion Municipal y el economico emitido por la Oficina
de Gestién y Seguimiento del Presupuesto del Area de Economia y Hacienda, a propdsito de la propuesta elevada a la
sesion plenaria de 21.06.19 y posterior acuerdo adoptado, por delegacion plenaria, por la Junta de Gobierno Local de la
misma fecha.

CONSIDERANDO, finalmente que es la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, el 6rgano competente para el establecimiento y
modificacion de los cargos que desempenaran sus funciones en régimen de dedicacién exclusiva y parcial y la cuantia de
sus retribuciones, segun delegacion de dicha competencia efectuada por el Ayuntamiento Pleno el pasado dia 21.06.19.

En base a todo lo anterior, SE PROPONE, a la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO: Al amparo de lo establecido en el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su redaccién dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, en relacion y concordancia también con los Arts.
75 bis y 75 ter de dicho cuerpo normativo, los cargos que a continuacion se indicaran, se desempefiaran en régimen de
DEDICACIONES PARCIALES (PORTAVOCIAS), razén por la cual recibirén las retribuciones anuales que asi mismo se
sefalan, distribuidas en catorce (14) pagas mensuales idénticas, dos de ellas extraordinarias a devengar con efectos del
dia uno, de los meses de junio y diciembre:

RETRIBUCIONES
CARGO ANUALES
3 Portavoces o Portavoces Adjuntos (al 60 % de Dedicacion): 24.643,58 €

* PORTAVOZ GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS.
* PORTAVOZ GRUPO PARTIDO POPULAR.
* PORTAVOZ GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA (IUCA).

SEGUNDO. EI desempeno de los cargos indicados en el apartado precedente, sera incompatible con el desarrollo de
cualquier otra actividad publica o privada y con la percepcion de cualquier otra retribucién con cargo a los Presupuestos
del Ayuntamiento y de cualesquiera otras Administraciones publicas, entidades, organismos o sociedades de ellas
dependientes o vinculadas, cualquiera que sea su naturaleza, incluidas las percepciones por la asistencia a las sesiones
de los 6rganos colegiados del Ayuntamiento, 6rganos rectores de sus organismos autonomos y entidades dependientes y
de los 6rganos de administracién o gobierno de las sociedades participadas integramente por el Ayuntamiento, todo ello,
claro esta, en lo que hace referencia al porcentaje de dedicacion indicado y no al 40 % restante.

No obstante los titulares de estos 6rganos, podran recibir indemnizaciones por los gastos efectivos realizados en el
efercicio de sus funciones, en los supuestos y cuantias establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. A los efectos de su aplicacion, aquellos cargos se entienden incluidos en el
grupo I.

TERCERO. Las cuantias de las retribuciones establecidas en el apartado primero, se actualizaran anualmente de forma
automatica en el mismo porcentaje que lo sean las retribuciones del personal al servicio del sector publico, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado o norma que en su caso la sustituya.

CUARTO. Los puestos, que en virtud de este acuerdo deben ser desempefiados en régimen de Dedicacion Parcial,
seran dados de alta en el régimen de la Seguridad Social, o bien, en caso de ostentar la condicién de funcionarios,
sujetos a un régimen de mutualismo administrativo obligatorio; el Ayuntamiento satisfara el importe de las cotizaciones a
las mutualidades respectivas en los términos y con el alcance establecido en la normativa especifica.

QUINTO. EI presente acuerdo sera publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de
Anuncios de la Corporacién, en aplicacion de lo establecido en el art. 75.5° de la LBRL, en su redaccién dada por el art.
42 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre”.

Por el Presidente se somete la propuesta a votacién, siendo aprobada por UNANIMIDAD; en consecuencia, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, PROCLAMA adoptado el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Al amparo de lo establecido en el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su redaccion dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, en relacién y concordancia también con los Arts.
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75 bis y 75 ter de dicho cuerpo normativo, los cargos que a continuacion se indicaran, se desempefiaran en régimen de
DEDICACIONES PARCIALES (PORTAVOCIAS), razén por la cual recibiran las retribuciones anuales que asi mismo se
sefialan, distribuidas en catorce (14) pagas mensuales idénticas, dos de ellas extraordinarias a devengar con efectos del
dia uno, de los meses de junio y diciembre:

RETRIBUCIONES
CARGO ANUALES
3 Portavoces o Portavoces Adjuntos (al 60 % de Dedicacion): 24.643,58 €

* PORTAVOZ GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS.
* PORTAVOZ GRUPO PARTIDO POPULAR.
* PORTAVOZ GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA (IUCA).

SEGUNDO. EI desempeno de los cargos indicados en el apartado precedente, sera incompatible con el desarrollo de
cualquier otra actividad publica o privada y con la percepcion de cualquier otra retribucién con cargo a los Presupuestos
del Ayuntamiento y de cualesquiera otras Administraciones publicas, entidades, organismos o sociedades de ellas
dependientes o vinculadas, cualquiera que sea su naturaleza, incluidas las percepciones por la asistencia a las sesiones
de los 6rganos colegiados del Ayuntamiento, 6rganos rectores de sus organismos autonomos y entidades dependientes y
de los 6rganos de administracién o gobierno de las sociedades participadas integramente por el Ayuntamiento, todo ello,
claro esta, en lo que hace referencia al porcentaje de dedicacion indicado y no al 40 % restante.

No obstante los titulares de estos 6rganos, podran recibir indemnizaciones por los gastos efectivos realizados en el
gfercicio de sus funciones, en los supuestos y cuantias establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. A los efectos de su aplicacion, aquellos cargos se entienden incluidos en el
grupo I.

TERCERO. Las cuantias de las retribuciones establecidas en el apartado primero, se actualizaran anualmente de forma
automatica en el mismo porcentaje que lo sean las retribuciones del personal al servicio del sector publico, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado o norma que en su caso la sustituya.

CUARTO. Los puestos, que en virtud de este acuerdo deben ser desempefiados en régimen de Dedicacion Parcial,
seran dados de alta en el régimen de la Seguridad Social, o bien, en caso de ostentar la condicién de funcionarios,
sujetos a un régimen de mutualismo administrativo obligatorio; el Ayuntamiento satisfara el importe de las cotizaciones a
las mutualidades respectivas en los términos y con el alcance establecido en la normativa especifica.

QUINTO EI presente acuerdo sera publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
de la Corporacion, en aplicacion de lo establecido en el art. 75.5° de la LBRL, en su redaccion dada por el art. 42 de la
Ley 14/2000, de 29 de diciembre».

ASUNTO TERCERO C): CONOCIMIENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL POR DELEGACION DEL PLENO: ACUERDO DE 10/07/2019 DE DETERMINACION DE LOS CARGOS
QUE SE DESEMPENARAN EN REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA O PARCIAL Y CUANTIA DE SUS
RETRIBUCIONES.

UNICO: El Pleno conoce acuerdo adoptado el 10/07/2019 por la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de
las facultades delegadas por el Pleno, de determinacion de cargos que se desempeiiaran en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial y cuantia de sus retribuciones, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Quinto Teniente de Alcalde Delegado del Area de Presidencia, Régimen Interior y Recursos
Humanos de fecha 10/07/2019.

CONSIDERANDO, que el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), en
su redaccién dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, habilita a la Corporacioén para el establecimiento
de retribuciones a sus miembros por razén del desempefio de sus cargos, cuando éstos se realicen en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial, precepto éste que debemos poner en relacién con el art. 75.ter.1.i) de dicho cuerpo
normativo, redactado al amparo de lo establecido por el art. 1.19.° de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local (B.O.E. 30.12.13).

CONSIDERANDO, que con fecha 5/07/2019 se ha suscrito un Pacto de Gobierno entre los Grupos Municipales Socialista
y de Ciudadanos para propiciar la mejor gobernabilidad del Ayuntamiento durante los cuatro afios del presente mandato,
a resultas del cual resulta necesario determinar los nuevos miembros de la Corporacién Municipal que conforman la
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estructura administrativa del Ayuntamiento, que van a ser desempefiados en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, y
con posterioridad determinar la cuantia de sus retribuciones.

CONSIDERANDO, el contenido del Decreto de la Alcaldia numero 2303 de fecha 10/07/2019, de Estructuracion
Administrativa y delegaciones genéricas y nombramiento de Tenientes de Alcalde.

CONSIDERANDO, en diferente orden de cosas, que en lo que atafie al importe de las retribuciones a fijar para las
dedicaciones exclusivas (y parciales) habra que estar a lo establecido en el art. 75.bis de la LBRL y articulo 18 del Real
Decreto-ley 24/2018 de 21 de diciembre por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el
ambito del sector publico que viene a establecer lo que sigue: “De conformidad con lo previsto en el art.75.bis de la LBRL,
segun redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27 de Diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion
Local, y considerando lo dispuesto en el art. 4 del presente Real Decreto-ley, el limite maximo total que pueden percibir
los miembros de las Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los
que, en su caso, tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en situacién de servicios
especiales, sera el que se recoge a continuacion atendiendo a su poblacion:

HABITANTES REFERENCIA
50.001 a 75.000 68.985,42 €

Asi, partiendo de la retribucion de la Alcaldia (cifrada en 48.289,92 € al afio) y de las restantes que se diran a
continuacion, se verifica que no superan el umbral establecido por la norma.

CONSIDERANDO Que existe crédito suficiente y adecuado en las partidas del vigente Presupuesto Municipal
100.01/9120/100.00, destinada a Retribuciones de Altos Cargos, y 100.02/9200/160.02 destinada a sufragar la Seguridad
Social empresarial correspondiente a los mismos.

CONSIDERANDO que todas las cuantias propuestas para su asignacion por los respectivos desemperios son inferiores
a la cantidad de 68.985,42 €, y por tanto se encuentran por debajo del limite maximo establecido por el mencionado
Articulo 18 del Real Decreto-ley 24/2018 de 21 de diciembre por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
retribuciones en el ambito del sector publico.

CONSIDERANDO. Que el numero de concejales que prestaran sus servicios en régimen de dedicacion sera de doce, (en
régimen de dedicacién plena el propio alcalde y ocho de los concejales actuales, y en régimen de dedicacién parcial dos
concejales delegados y un Portavoz de Grupos Municipales, nimero maximo legal correspondiente al tramo de poblacién
de Sanlucar de Barrameda, que establece el articulo 75 Ter. de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (en la redaccion dada por la Ley 27/2013 de 27 de diciembre de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local).

CONSIDERANDO, que se plantea una actualizacién automatica y anual de las retribuciones en idéntica medida en que lo
sean las retribuciones de personal al servicio de sector publico conforme a las previsiones contenidas al respecto en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado o disposicion normativa que en su caso la sustituya.

CONSIDERANDO, la conveniencia de mantener los importes vigentes de las remuneraciones de este personal (con las
actualizaciones anuales que exclusivamente se derivan del incremento acordado en las respectivas Leyes de
Presupuestos Generales del Estado).

CONSIDERANDO, el informe de fiscalizacién emitido por la Intervencion Municipal de 10/07/2019.

CONSIDERANDO, finalmente que es el Pleno Municipal, el rgano competente para el establecimiento y modificacién de
los cargos que desempefiaran sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva y parcial y la cuantia de sus
retribuciones, y que con fecha 21/06/2019 se acordd en sesion plenaria, al punto séptimo delegar expresamente esta
competencia en la Junta de Gobierno Local.

En base a todo lo anterior, SE PROPONE, a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO: Al amparo de lo establecido en el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su redaccion dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, en relacion y concordancia también con los arts.
75 bis y 75 ter de dicho cuerpo normativo, los cargos que a continuacion se indicaran, se desempefiaran en régimen de
DEDICACION, razén por la cual recibiran las retribuciones anuales que asi mismo se sefialan, distribuidas en catorce
(14) pagas mensuales idénticas, dos de ellas extraordinarias a devengar con efectos del dia uno de los meses de junio y
diciembre:

RETRIBUCIONES
CARGO ANUALES
\Alcaldia, con dedicacion exclusiva 48.289,92 €
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RETRIBUCIONES
CARGO ANUALES
Concejal Delegado de Economia y Hacienda, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Desarrollo de la ciudad, Urbanismo y Fomento de Empleo, dedicacion 41.072,64 €
exclusiva.
Concejal Delegado de Bienestar Social, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Educacion y Juventud, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana, Tréafico y Movilidad, Nuevas Tecnologias y Oficina 41.072,64 €
de Transparencia, dedicacion exclusiva
Concejal Delegado de Mercados, Participacion ciudadana y Deportes, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Agricultura y pesca, Especial Algaida y Bonanza, Medio Ambiente y 41.072,64 €
Playas, dedicacion exclusiva
Concejal Delegado de Cultura y Fiestas, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Portavoz del grupo Municipal Popular con dedicaciéon parcial al 60% de 41.072,64 € 24.643,68 €
Concejal Delegado de Presidencia, Régimen Interior y Recursos Humanos, con dedicacion 32.858,11 €
parcial al 80% de 41.072,64 €
Concejal Delegado de Urbanismo, con dedicacién parcial al 80% de 41.072,64 € 32.858,11 €

SEGUNDO. EI desempefio con dedicaciéon exclusiva de los cargos indicados en el apartado precedente, sera
incompatible con el desarrollo de cualquier otra actividad publica o privada y con la percepcion de cualquier otra
retribucion con cargo a los Presupuestos del Ayuntamiento y de cualesquiera otras Administraciones publicas, entidades,
organismos o sociedades de ellas dependientes o vinculadas, cualquiera que sea su naturaleza, incluidas las
percepciones por la asistencia a las sesiones de los 6rganos colegiados del Ayuntamiento, érganos rectores de sus
organismos auténomos y entidades dependientes y de los 6rganos de administracion o gobierno de las sociedades
participadas integramente por el Ayuntamiento.

No obstante los titulares de estos 6rganos, podran recibir indemnizaciones por los gastos efectivos realizados en el
gfercicio de sus funciones, en los supuestos y cuantias establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. A los efectos de su aplicacion, aquellos cargos se entienden incluidos en el
grupo 1.

TERCERO. Las cuantias de las retribuciones establecidas en el apartado primero, se actualizaran anualmente de forma
automatica en el mismo porcentaje que lo sean las retribuciones del personal al servicio del sector publico, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado o norma que en su caso la sustituya.

CUARTO. El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados que en virtud de este acuerdo deben ser
desempefiados en régimen de dedicacién exclusiva o parcial, seran dados de alta en el régimen de la Seguridad Social, o
bien, en caso de ostentar la condicién de funcionarios, sujetos a un régimen de mutualismo administrativo obligatorio. El
Ayuntamiento satisfara el importe de las cotizaciones a las mutualidades respectivas en los términos y con el alcance
establecido en la normativa especifica.

QUINTO. EI presente acuerdo seré publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de
Anuncios de la Corporacion, en aplicacién de lo establecido en el art. 75.5° de la LBRL.

Por el Presidente se somete la Propuesta a votacién, siendo aprobada por UNANIMIDAD; en consecuencia, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, PROCLAMA adoptado el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Al amparo de lo establecido en el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su redaccion dada por el art. 42 de la Ley 14/2000, en relacion y concordancia también con los arts.
75 bis y 75 ter de dicho cuerpo normativo, los cargos que a continuacion se indicaran, se desempefiaran en régimen de
DEDICACION, razén por la cual recibiran las retribuciones anuales que asi mismo se sefialan, distribuidas en catorce
(14) pagas mensuales idénticas, dos de ellas extraordinarias a devengar con efectos del dia uno de los meses de junio y
diciembre:

RETRIBUCIONES
CARGO ANUALES
Alcaldia, con dedicacion exclusiva 48.289,92 €
Concejal Delegado de Economia y Hacienda, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Desarrollo de la ciudad, Urbanismo y Fomento de Empleo, dedicacion 41.072,64 €
exclusiva.
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RETRIBUCIONES
CARGO ANUALES
Concejal Delegado de Bienestar Social, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Educacion y Juventud, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana, Trafico y Movilidad, Nuevas Tecnologias y Oficina 41.072,64 €
de Transparencia, dedicacion exclusiva
Concejal Delegado de Mercados, Participacion ciudadana y Deportes, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Concejal Delegado de Agricultura y pesca, Especial Algaida y Bonanza, Medio Ambiente y 41.072,64 €
Playas, dedicacion exclusiva
Concejal Delegado de Cultura y Fiestas, dedicacion exclusiva 41.072,64 €
Portavoz del grupo Municipal Popular con dedicaciéon parcial al 60% de 41.072,64 € 24.643,68 €
Concejal Delegado de Presidencia, Régimen Interior y Recursos Humanos, con dedicacion 32.858,11 €
parcial al 80% de 41.072,64 €
Concejal Delegado de Urbanismo, con dedicacién parcial al 80% de 41.072,64 € 32.858,11 €

SEGUNDO. EI desempefio con dedicaciéon exclusiva de los cargos indicados en el apartado precedente, sera
incompatible con el desarrollo de cualquier otra actividad publica o privada y con la percepcion de cualquier otra
retribucion con cargo a los Presupuestos del Ayuntamiento y de cualesquiera otras Administraciones publicas, entidades,
organismos o sociedades de ellas dependientes o vinculadas, cualquiera que sea su naturaleza, incluidas las
percepciones por la asistencia a las sesiones de los 6rganos colegiados del Ayuntamiento, érganos rectores de sus
organismos auténomos y entidades dependientes y de los 6rganos de administracién o gobierno de las sociedades
participadas integramente por el Ayuntamiento.

No obstante los titulares de estos 6rganos, podran recibir indemnizaciones por los gastos efectivos realizados en el
gfercicio de sus funciones, en los supuestos y cuantias establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. A los efectos de su aplicacion, aquellos cargos se entienden incluidos en el
grupo I.

TERCERO. Las cuantias de las retribuciones establecidas en el apartado primero, se actualizaran anualmente de forma
automatica en el mismo porcentaje que lo sean las retribuciones del personal al servicio del sector ptblico, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado o norma que en su caso la sustituya.

CUARTO. El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados que en virtud de este acuerdo deben ser
desempefiados en régimen de dedicacién exclusiva o parcial, seran dados de alta en el régimen de la Seguridad Social, o
bien, en caso de ostentar la condicién de funcionarios, sujetos a un régimen de mutualismo administrativo obligatorio. El
Ayuntamiento satisfara el importe de las cotizaciones a las mutualidades respectivas en los términos y con el alcance
establecido en la normativa especifica.

QUINTO. EI presente acuerdo sera publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de
Anuncios de la Corporacion, en aplicacién de lo establecido en el art. 75.5.° de la LBRL ».

ASUNTO CUARTO A): CONOCIMIENTO DE DECRETO 2303/2019, DE ESTRUCTURACION ADMINISTRATIVA
Y DELEGACION DE AREAS Y SERVICIOS.

UNICO: El Pleno conoce decreto 2303/2019, dictado por el Alcalde el 20/06/2019, de estructuracion
administrativa y delegacion de areas y servicios, del tenor siguiente:

«En uso de las facultades que me confieren los articulos 21.3 y 23 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases
del Régimen Local, y los articulos 2, 3, 43, 44, 45, 46.1 y 52 del Reglamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (BOE n.° 305 de
22.12.1986) (ROFRJEL), respectivamente, y demas disposiciones concordantes, RESUELVO:

PRIMERO: Dejar sin efecto la resolucién de esta Alcaldia n.° 2009/2019, de 20 de junio pasado.

SEGUNDO: La Administracién Municipal quedara estructurada en cinco grandes Areas, que comprenderan el ejercicio de
las competencias municipales en relacion con las materias y servicios que se indican:

I. AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD, TURISMO, INFRAESTRUCTURAS Y LIMPIEZA VIARIA: Turismo,
lgualdad, Cultura y Fiestas, Infraestructuras, Limpieza, Salud y Consumo.
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» Queda adscrita a este area la Empresa Municipal de Limpieza (EMULISAN).
1. AREA DE ECONOMIA y HACIENDA: Economia y Hacienda, Contratacién, Comunicacion.
» Queda adscrita a este area la Empresa de Recaudacion y Servicios (ERESSAN).

Ill. AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD, URBANISMO Y FOMENTO DE EMPLEO: Urbanismo, Fomento,
Comercio, Formacién y Empleo, Especial La Jara.

» Queda adscrita a este area la Gerencia Municipal de Urbanismo.

IV. AREA DE BIENESTAR SOCIAL: Servicios Sociales, Oficina para la Vivienda Digna, Deportes, Participacion
Ciudadana, Juventud, Educacion.

« Quedan adscritas a este area la Empresa Municipal de Limpieza de Colegios y Dependencias Municipales
(ELICODESA), la Empresa Municipal de Residencia de Mayores (EMUREMASA) y el Patronato Municipal de
Deportes.

V. AREA DE PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR, Y RECURSOS HUMANOS: Personal, Patrimonio, Agricultura y
Pesca, Especial Algaida-Bonanza, Medio Ambiente y Playas, Seguridad Ciudadana, Trafico y Movilidad, Mercados,
Nuevas Tecnologias y Oficina Transparencia.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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TERCERO: La Junta de Gobierno Local estaréa integrada por el Alcalde, que la presidira y, por los siguientes Concejales:
+ DON JAVIER JESUS GOMEZ PORRUA

« DONA INMACULADA MUNOZ VIDAL

+ DONA ANA SUMARIVA GARCIA

+ DONA TERESA DE JESUS RUA URIBE

« DON DAVID SALAZAR GONZALEZ

Se reunira en sesién ordinaria todos los JUEVES, a las NUEVE HORAS, salvo que fuere inhabil, en cuyo caso lo hara el
siguiente dia habil.

CUARTO: Nombrar Tenientes de Alcalde, por el orden que se cita, a los siguientes miembros de la Junta de Gobierno:
» PRIMER TENIENTE DE ALCALDE: DON JAVIER JESUS GOMEZ PORRUA

+ SEGUNDA TENIENTE DE ALCALDE: DONA INMACULADA MUNOZ VIDAL

+ TERCERA TENIENTE DE ALCALDE: DONA ANA SUMARIVA GARCIA

« CUARTA TENIENTE DE ALCALDE: DONA TERESA DE JESUS RUA URIBE

* QUINTO TENIENTE DE ALCALDE: DON DAVID SALAZAR GONZALEZ

QUINTO: Delegar de forma genérica, en los términos del articulo 43.3 del ROFRJEL, la facultad de dirigir los servicios
correspondientes a las areas indicadas, asi como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros y la de supervisar la actuacién de los Concejales con delegaciones
especiales para cometidos especificos incluidos en el area respectiva, en los Tenientes de Alcalde que se expresan:

. AREA DE_ PROMOCION DE LA CIUDAD. TURISMO. INFRAESTRUCTURAS Y LIMPIEZA VIARIA: DON JAVIER
JESUS GOMEZ PORRUA

+ AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA: DONA INMACULADA MUNOZ VIDAL

+ AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD, URBANISMO Y FOMENTO DE EMPLEQ: DONA ANA SUMARIVA GARCIA,
que asume la Presidencia de la Gerencia Municipal de Urbanismo

+ AREA DE BIENESTAR SOCIAL: DONA TERESA DE JESUS RUA URIBE
+ AREA DE PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR, Y RECURSOS HUMANQOS: DON DAVID SALAZAR GONZALEZ

SEXTO: Delegar en favor de los concejales y concejalas que se expresan, la responsabilidad de la direccién y gestién de
los servicios indicados, en los términos previstos en el articulo 43.5.b del ROFRJEL, es decir, incluyendo la direccion
interna y la gestion de los servicios correspondientes, pero no la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros.
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AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD, TURISMO, INFRAESTRUCTURAS Y LIMPIEZA VIARIA

+ IGUALDAD: DONA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA

* CULTURA. FIESTAS: DON MANUEL LOBATO REINOSO

AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD, URBANISMO Y FOMENTO DE EMPLEQ

+ URBANISMO: DONA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA

AREA DE BIENESTAR SOCIAL

+ DEPORTES. PARTICIPACION CIUDADANA: DON FRANCISCO JAVIER SAN NICOLAS APARICIO
« Juventud, Educacién: DONA ROCIO SUMARIVA HERNANDEZ

AREA DE PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR, Y RECURSOS HUMANOS

* SEGURIDAD CIUDADANA TRAFICO Y MOVILIDAD, NUEVAS TECNOLOGIAS Y OFICINA DE TRANSPARENCIA:
DON FELIX SABIO REDONDO

* AGRICULTURA Y PESCA, MEDIO AMBIENTE Y PLAYAS: DON RAFAEL LOUZAO GUERRERO
+ MERCADOS: DON FRANCISCO JAVIER SAN NICOLAS APARICIO
SEPTIMO: Al amparo de lo establecido en el art. 43.5.c del ROFRJEL, nombrar a DONA ANA SUMARIVA GARCIA

DELEGADA ESPECIAL DEL BARRIO DE LA JARA; y a DON RAFAEL LOUZAO GUERRERO, DELEGADO ESPECIAL.

DEL BARRIO DE [A ALGAIDA-BONANZA.

OCTAVO: La presente resolucion surtira efecto el dia de la fecha, sin perjuicio de su integra publicaciéon en el boletin
Oficial de la Provincia, a cuyo efecto se despachara, por la Secretaria General testimonio de la misma, y de dar
conocimiento de ella al Pleno del Ayuntamiento, en la sesién a que se hace referencia en el art. 83 del ROFRJEL y, por
ultimo, de su aceptacion, en cuanto les afecte, por aquellos a cuyo favor se efectua alguna delegacion de facultades; todo
ello conforme a lo dispuesto en los arts. 44.2 y 114.1 del mismo texto legal».

ASUNTO CUARTO B): CONOCIMIENTO DE DECRETO 2304/2019, DE DELEGACION DE FACULTADES Y
POTESTADES EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y TENIENTES DE ALCALDE

UNICO: El Pleno conoce decreto 2304/2019, de 10/07/2019, de delegacién de facultades y potestades en la
Junta de Gobierno Local y Tenientes de Alcalde, del tenor siguiente:

«En uso de las facultades que me confieren los articulos 21.3 y 23 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases
del Régimen Local, y los articulos 2, 3, 43, 44, 45, 46.1 y 52 del Reglamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (BOE n.° 305 de
22.12.1986) (ROFRJEL), respectivamente, y demas disposiciones concordantes, RESUELVO:

PRIMERO: dejar sin efecto el Decreto 2010 de 20 de junio pasado.

SEGUNDQO: Las delegaciones que se otorgan en el presente decreto, lo son con el alcance determinado en el decreto de
estructuracion administrativa y delegaciones genéricas.

TERCERQ: Delegar en la Junta de Gobierno Local el gjercicio de las siguientes facultades y potestades:

1. Elaboracion, redaccién y aprobacion de los Proyectos de Ordenanzas de Prestaciones Patrimoniales de caracter
publico tributario y no tributario.

2. Aprobacion de las bases de la convocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso en la funcién publica y, en su
caso, del personal laboral fijo, asi como de la convocatoria de concurso para la provision de puestos de trabajo y
procedimiento de libre designacién reservado a funcionarios.

3. Aprobacién de expedientes de contratacion, y adjudicacion de los contratos, de ejecucion de obras, suministros,
servicios, asistencia técnica y, en general, toda clase de contratos de naturaleza administrativa especial o privada
cuya cuantia supere los TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €) y no excedan del 10% de los ingresos por
operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni, en todo caso, de SEIS MILLONES DE EUROS
(6.000.000,00 €).
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4. Asimismo, aprobacion de expedientes de contratacion y adjudicacion de contratos plurianuales, cualquiera que sea

su importe o naturaleza, siempre que su duracién no sea superior a cuatro (4) afios y el importe acumulado de las
respectivas anualidades no rebase el importe de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000,00 €).

La delegacion comprende la aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas particulares y, en su caso, de
prescripciones técnicas, la autorizacién del gasto, inicio del procedimiento de licitacion, adjudicacién del contrato,
revision de precios, y en general, la resolucién de cuantas incidencias surjan en la ejecucion de los contratos. Asi
mismo, se extiende al ejercicio de cuantas facultades se atribuyen al 6rgano de contratacion por la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, singularmente, el gjercicio de las prerrogativas de la Administracién
sobre interpretacién, modificacion y resolucion, previo, en todo caso, el informe de la Secretaria General.

o

o

Aprobacién de los expedientes de concesion de servicios y adjudicar su prestacion, cuando su cuantia no exceda del
10% de los ingresos por operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni de SEIS MILLONES
DE EUROS (6.000.000,00 €).

Enajenacion de bienes, inmuebles o muebles, y derechos cuando su valor exceda de trescientos mil (300.000) euros
y no exceda del 10% de los ingresos por operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni de
TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00 €), siempre que, tratandose de bienes inmuebles, o de muebles
declarados de valor histérico artistico, aquella estuviese prevista en éste.

N
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8. Adquisicién de toda clase de bienes y derechos, cuando su precio o valor sea superior a trescientos mil (300.000)
euros y, no exceda del 10% de los ingresos por operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni
de TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00 €).

9. El ejercicio de la facultad de constitucién, modificacion o extincion de derechos reales sobre bienes inmuebles o
muebles, de naturaleza patrimonial, en garantia del cumplimiento de toda clase de obligaciones, siempre que, el valor
del bien gravado exceda de 60.000 euros, todo ello en los términos establecidos en la legislacion patrimonial o
reguladora de las Haciendas Locales, en lo que resultare de aplicacion.

10. Resolucién de los procedimientos dimanantes del ejercicio de acciones de responsabilidad patrimonial, en
reclamacion de indemnizacion por los dafios y perjuicios causados como consecuencia del funcionamiento de los
servicios publicos, cualquiera que sea su causa o el servicio determinante de aquella cuando su cuantia exceda de
TREINTA MIL EUROS (30.000 €).

11. El concierto de toda clase de operaciones de crédito, a largo plazo, excluidas las destinadas a financiar nuevos o
mayores gastos corrientes, urgentes y necesarios, previstas en el art.° 158.5 de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, cuando su importe acumulado no exceda del diez (10) por ciento de los recursos ordinarios del
Presupuesto, y estén previstas en el Presupuesto.

12. El concierto de créditos a corto plazo, cuando el importe acumulado de las operaciones vivas de esta naturaleza,
incluida la nueva, no supere el quince (15) por ciento de los recursos corrientes liquidados en el ejercicio anterior.

13. Aprobacion de los proyectos de obra y servicios cuando de acuerdo con este Decreto sea competente para su
contratacion.

CUARTO: Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado del AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD, TURISMO,
INFRAESTRUCTURAS Y LIMPIEZA VIARIA, en el ambito material que constituye su esfera de atribuciones, el ejercicio
de las facultades y potestades que se expresan:

En materia de salud:
14. Autorizacion para la exhumacion de restos cadaveéricos.
15. Concesién de licencia por tenencia de perros peligrosos.

QUINTO: Delegar en la Teniente de Alcalde Delegada del AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA, la facultad de dirigir;
inspeccionar e impulsar los servicios econémicos del Ayuntamiento, que comprenden los de Intervencién, Gestion
Tributaria e Inspeccion Fiscal, Tesoreria, Recaudacion, Contratacion, asi como la preparacion de los asuntos que hayan
de someterse a la consideracién del Sefior Alcalde-Presidente; y en el ambito material que constituye su esfera de
atribuciones, el gjercicio de las facultades y potestades que se expresan:

En materia de gestién presupuestaria:

16. La incoacion, instruccion y resolucién de los expedientes de generacién, modificacion y transferencia de créditos en
el Presupuesto General.

17. Reconocimiento de toda clase de obligaciones derivadas de relaciones contractuales, con independencia de quién
fuere el 6rgano de contratacion.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.
40.
41.
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. Autorizacion y disposicion de toda clase de gastos excepto aquellos que deriven de la ejecucion de las competencias

y atribuciones de la Junta de Gobierno Local.

19. Autorizacién de libramientos a justificar cualquiera que sea su importe, y aprobacién de la cuenta justificativa de los
mismos.

20. Reconocimiento y liquidacion de toda clase de obligaciones derivadas de compromisos de gastos legalmente
adquiridos y la convalidacion de las obligaciones devengadas en el gjercicio presupuestario cuando existe crédito.

21. Aprobacion de los expedientes de compensacion de deudas.

22. Ordenacion de pagos.

23. Elaboracién y aprobacién del Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria, con periodicidad anual, a la que debera
ajustarse la expedicion de ordenes de pago, dando prioridad absoluta del pago de los intereses y el capital de la
deuda publica, al pago de las obligaciones de personal y de las contraidas en ejercicios anteriores.

24. Aprobacion de la Liquidacién del Presupuesto.

25. Rendicién de la Cuenta General del Ayuntamiento.

26. Aprobacién de las cuentas de recaudacion.

27. Apertura y contratacion de todo tipo de cuentas en entidades de crédito y ahorro, asi como su cancelacion.

28. Autorizacion de cajas de efectivo en el Ayuntamiento.

En materia tributaria:

29. Aprobacién de Padrones y, en su caso, Listas cobratorias de toda clase de tributos y precios publicos.

Aprobacion de liquidaciones por Prestaciones Patrimoniales de caracter publico tributarias, en via de gestién o
inspeccion, y de precios publicos asi como la inclusion, exclusiéon o variacion de elementos tributarios, en las
Matriculas o Padrones correspondientes.

Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones fiscales, de acuerdo con lo establecido en las leyes.
Aprobacién de expedientes de devolucion de ingresos indebidos.

Aplazamiento, con o sin fraccionamiento, de deudas tributarias o derivadas de prestaciones patrimoniales de caracter
publico, incluidas las deudas dimanantes de la imposicion de sanciones pecuniarias, salvo las urbanisticas, ya se
encuentren en periodo voluntario de pago o en ejecutiva.

Rectificaciones de errores materiales, aritméticos o de hecho padecidos al tiempo de practicar liquidaciones
tributarias o de precios publicos.

Resolucion de toda clase de reclamaciones o recursos que se formulen contra los actos de aplicacion y efectividad
de los tributos y sanciones tributarias, lo que incluye la resoluciéon de las solicitudes de suspensién de la ejecucion de
aquellos, con o sin prestacion de garantia o fianza.

Resolucion de los expedientes de cancelacién o devolucién de toda clase de garantias y fianzas constituidas por los
contribuyentes.

Incoacion de los procedimientos de nulidad de pleno derecho y revision de los actos dictados en via de gestion
tributaria.

Aprobacién del Plan de la Inspeccién Tributaria.
Iniciacion y resolucion de los expedientes tramitados por la comision de infracciones de naturaleza tributaria.
Aprobacién de los modelos de Actas de Inspeccion.

Resolucién de expedientes de declaracion de prescripcion de deudas tributarias, bajas por NIF erréneo, fallidos.

En materia de contratacion:

42.

La contratacién de toda clase y naturaleza, cuando concurran las siguientes circunstancias:
a) No tengan la naturaleza de gasto plurianual, conforme a lo dispuesto en las normas presupuestarias.

b) Su presupuesto general de contrata o precio no exceda de trescientos mil (300.000) euros para los de obras,
suministros, en sus diversas modalidades y tipos, servicios, asistencias, de naturaleza administrativa especial y
privada.
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43. Comprende la aprobacion, en su caso, de los proyectos de obra, de los pliegos de condiciones econémico—
administrativas particulares y de prescripciones técnicas, la autorizacion del gasto, la autorizacion del procedimiento
de adjudicacién en cualquiera de las formas previstas legalmente, y la adjudicacion y formalizacién del contrato en
documento administrativo o instrumento publico cuando resultare procedente, acordando, en su caso, la revision de
sus precios.

44. La delegacion se extiende al ejercicio de las facultades o prerrogativas de la Administracion en Orden a la
interpretacién, modificacion y resolucion de los contratos en los términos, con el alcance y siguiendo el procedimiento
establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y el R.D. 1098/2001, de 12 de
octubre, previo, en todo caso, informe de la Secretaria General y, en general a la resolucién de toda clase de
incidencias surgidas con ocasion de la ejecucion de aquellos.

45. La instruccién y resolucion de los procedimientos administrativos de devolucién y cancelacién de toda clase de
garantias y fianzas constituidas para resolver de las obligaciones contractuales y extracontractuales.

46. El reconocimiento y liquidacion de las obligaciones dimanantes de toda clase de contratos, cuya competencia
corresponda a la Junta de Gobierno Local.

En materia de técnicas de informacién y comunicacion:
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47. Adquisicién 'y mantenimiento del material hardware: ordenadores, impresoras, centralitas telefonicas, fax,
fotocopiadoras, efc.

48. Instalacién y mantenimiento de los terminales de fax y fotocopiadoras, asi como de las redes de datos y de telefonia
fija de los edificios municipales; instalacién y mantenimiento de las aplicaciones en los ordenadores municipales.

49. Asistencia y formacion a los usuarios en el manejo de los equipos informaticos municipales y de los aplicativos de
gestion municipal.

SEXTO: Delegar en la Teniente de Alcalde delegada del AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD, URBANISMO Y
FOMENTO DE EMPLEQO, el gjercicio de las facultades y potestades que se expresan:

En materia de urbanismo:

50. Incoacién, instruccién y resolucién de procedimientos sancionadores por la comisiéon de las infracciones
contempladas en la Ley 13/99, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia
y Decreto 165/2003, de 17 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Inspeccién, Control y Régimen
Sancionador de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia, asi como la adopcién de medidas
cautelares y/o administrativas no sancionadoras de restablecimiento o aseguramiento de la legalidad que procedan
de la aplicacién de las anteriores normas.

En materia de fomento de empresas:
51. Relaciones con industrias y empresas, viveros de empresa, oficina del joven emprendedor, plan de comercio.

En materia de formacién y empleo:

52. Ayudas a la busqueda de empleo, programas mixtos de formacién y empleo con otras administraciones, escuelas
taller y talleres de empleo, cursos de formacion profesional ocupacional y convenios para la formacion de empleo.

SEPTIMO: Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado del AREA DE PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR Y
RECURSOS HUMANGOS, en el ambito material que constituye su esfera de atribuciones, el ejercicio de las facultades y
potestades que se expresan:

En materia de régimen interior:

53. La formalizacion de altas, bajas y modificaciones en el Padrén Municipal.
En materia de personal:

54. Aprobacién de la Oferta de Empleo Publico.

55. Nombramiento, a propuesta de los tribunales o comisiones de seleccioén de funcionarios o contratacion de personal
laboral fijo.

56. Aprobacion de los planes de empleo, la redistribucion y reasignacién de efectivos, adscripciones provisionales y
Comisiones de Setrvicio.

57. Declaracioén de Situaciones Administrativas.

58. Concesion de permisos, licencias en sus diversas modalidades y vacaciones del personal.
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La contratacion temporal, en régimen de Derecho Laboral, en todas sus modalidades, asi como la suspensién y
extincién de los respectivos contratos, excepto la extincién por causa de despido.

La autorizacion para que el personal laboral realice trabajos de categoria superior.

La asignacion de los complementos de nocturnidad, disponibilidad horaria, especial responsabilidad y régimen de
turnos del personal laboral, asi como la prestacioén de horas extraordinarias de los mismos.

La atribucién temporal de funciones.

Asignacion individualizada del complemento de productividad y concesion de gratificaciones al personal funcionario.
La aprobacion de las néminas.

Convocar acciones formativas de personal.

La concesién de anticipos reintegrables.

El reconocimiento de servicios previos a efectos de trienios.

Autorizar el ejercicio del derecho de reunioén en la forma establecida en las normas vigentes.

Dar posesién y acreditar el cese del personal.

El reconocimiento del Grado Personal.

La incoacién de expedientes disciplinarios, nombramiento de Instructor y Secretario, suspension provisional como
medida preventiva, y resolucion de los mismos, salvo aquellos en que proceda la suspension del servicio de los
funcionarios y el despido de personal laboral.

La resolucion de las reclamaciones previas a la via jurisdiccional laboral.
Expedientes para la cobertura de las contingencias profesionales por accidentes de trabajo.
Ejecucién de embargos de némina del personal municipal por requerimientos judiciales.

La formalizacion de conciertos con las Instituciones Universitarias y otros organismos para la realizacion de practicas
por el alumnado en la Administracion Municipal.

Todos aquellos actos de administracion y gestién ordinaria en materia de personal.

En materia patrimonial:

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

Autorizar la practica de inscripciones, anotaciones marginales o, en su caso, preventivas, respecto de los bienes
municipales susceptibles de inscripcion en el Registro de la Propiedad o cualesquiera otros registros publicos.

Actualizar, mediante la practica de las anotaciones o inscripciones procedentes, el Inventario de Bienes del
Ayuntamiento.

Acordar la segregacion, agregacion, agrupacion, division, constituciéon de regimenes de propiedad horizontal, de
fincas de titularidad municipal.

Constitucion, modificacién o extincién de toda clase de derechos reales sobre bienes inmuebles o muebles, ya sean
de uso o, en su caso, en garantia del cumplimiento de toda clase de obligaciones, siempre que, en este Ultimo caso,
el valor del bien gravado no exceda de 60.000 euros, todo ello en los términos establecidos en la legislacién
patrimonial o reguladora de las Haciendas Locales, en lo que resultare de aplicacion.

Instruir y tramitar toda clase de expedientes de investigacion, deslinde, recuperacion posesoria o desahucio
administrativo, respecto de los bienes, inmuebles o muebles, de dominio publico o patrimoniales, conforme a lo
previsto en la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de la Entidades Locales de Andalucia, y Decreto 18/2006,
de 24 de enero.

Enajenacién de bienes, inmuebles o muebles, y derechos cuando su valor no exceda de trescientos mil (300.000)
euros ni del 10% de los ingresos por operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni, en todo
caso, de ni de TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00 €), siempre que, tratandose de bienes inmuebles, o de
muebles declarados de valor histérico artistico, aquella estuviese prevista en éste.

Adquisicion de toda clase de bienes y derechos, cuando su precio o valor no sea superior a trescientos mil (300.000)
euros y, no exceda del 10% de los ingresos por operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni
de ni de TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000,00 €),

En general el ejercicio de las facultades atribuidas al Alcalde en esta materia, por las disposiciones legales vigentes,
y no haya sido expresamente delegado en la Junta de Gobierno Local o en otros Tenientes de Alcalde.
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En materia de responsabilidad patrimonial de la Administracion:

85. Instruccion de los procedimientos iniciados, de oficio o a instancia de parte, en ejercicio de acciones de
responsabilidad patrimonial de la Administracion, en reclamacién de indemnizacién por los dafios y perjuicios
causados por el funcionamiento de los servicios publicos, cualquiera que sea su causa o el servicio determinante de
aquella y su resolucion, cuando la cuantia reclamada no exceda de treinta mil (30.000) euros.

En materia de movilidad y tréfico:
86. Expedientes de concesion de transferencia y suspension de licencias de taxis.

87. Autorizacion de pruebas deportivas cuando discurran integra y exclusivamente por el caso urbano.
88. El cierre de las vias urbanas.

89. Todos aquellos actos de ordenacion y control en materia de trafico que no sean objeto de regulacion por Ordenanzas

Municipales y se encuentren regulados en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tréfico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

90. Incoacion y Resolucion de los expedientes sancionadores por infracciones de trafico que se cometan en vias
urbanas y no estén expresamente atribuidas a otras administraciones.

En materia de seguridad ciudadana:

91. La potestad sancionadora establecida en el articulo 16 de la Ley 7/2006, de 24 de octubre, sobre potestades
administrativas en materia de determinadas actividades de ocio en los espacios abiertos de los municipios de
Andalucia.

92. Concesién de licencia por tenencia de armas.

OCTAVO: Delegar en la GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO el otorgamiento y revocaciéon, en su caso, de
concesiones y autorizaciones de uso de bienes de dominio publico local, excepto la ocupacion de la via publica con
puestos de venta ambulante en Plaza de San Roque, Calle Trascuesta, Calzada de la Duquesa Isabel y Parcela del
mercadillo. Asimismo, esta delegacion incluye la autorizacion de la ocupacion de la parcela patrimonial del Recinto Ferial
en dias distintos a la Feria de la Manzanilla.

NOVENOQ: En general, quedan asi mismo delegadas en los Tenientes de Alcalde Delegados de Area, respecto del &mbito
material que constituya su esfera de competencias:

93. La incoacion e instruccion de toda clase de procedimientos administrativos, cuando su resolucién corresponda al
Pleno, Junta de Gobierno Local o Alcalde.

94. Las facultades y potestades que deban corresponder al Alcalde por aplicacién de lo establecido en el epigrafe s) del
punto 1, del art.° 21 de la LBRL, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

DECIMO: De conformidad con lo establecido en el art.° 115 del ROFRJEL, la delegacién que se contiene en este
Decreto, comprende el conocimiento, instruccion y, en su caso, resolucion de las reclamaciones o recursos de toda
indole y naturaleza, excepcion hecha del de alzada, que se formulen o interpongan por los interesados en los
procedimientos administrativos, contra los actos, definitivos o de tramite, —en los supuestos previstos en las leyes—
dictados por los Tenientes de Alcalde en el ejercicio de las facultades que les han sido delegadas.

UNDECIMO: La presente resolucién surtiré efecto el dia de la fecha, sin perjuicio de su integra publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, a cuyo efecto se despachara, por la Secretaria General testimonio de la misma, y de su
aceptacion, en cuanto les afecte, por aquellos a cuyo favor se efectua alguna delegacion de facultades; todo ello
conforme a lo dispuesto en los arts. 44.2 y 114 del ROFRJEL».

ASUNTO CUARTO C): CONOCIMIENTO DE DECRETO 2137/2019, RELATIVO A LA CONSTITUCION DE LOS
GRUPOS MUNICIPALES.

UNICO: El Pleno conoce decreto 2137/2019, de 1/07/2019, relativo a la constitucion de los grupos
municipales, del tenor siguiente:

«VISTOS los escritos de constitucién de los grupos municipales: Socialista (RGE n.° 210999900014199, de 19/06),
Izquierda Unida (RGE n.° 210999900013869 de 17/06), Ciudadanos (RGE n.° .210999900014219, de 19/06), Popular
(Exp.REGSED-13252), Podemos (RGE n.° 210999900013904 de 17/06) y VOX (RGE n.° 210999900014004, de18/06).
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Y conforme a lo dispuesto por el Reglamento de Organizacién Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (BOE n.° 305 de 22.12.1986), articulos 24
(apartados 1y 2) y 25; y por el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Grupos Politicos, Ordenacion de
las Intervenciones, Formalizaciéon de Ruegos y Preguntas y Presentacion de Mociones en el Pleno y Comisiones
Informativas, aprobado por el Pleno el 27/02/2008 (BOP n.° 95 de 21/05/2008) y modificado por el Pleno el 30/01/2013
(BOP n.° 81 de 2/05/2013) y el 28/07/2015 (BOP n.°241 de 17/12/2015), articulos 1.°, 3.° y 4.°.

RESUELVO:

PRIMERO: Tener por constituidos los Grupos Municipales que a continuacién se detallan, con expresion de sus
integrantes y portavoces:

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

» D. Victor Mora Escobar

» D.2 Irene Garcia Macias

* D. David Salazar Gonzélez

» D.? Teresa De Jesus Rua Uribe (Portavoz Adjunta)
 D. Francisco Javier San Nicolas Aparicio

* D.? Inmaculada Murfioz Vidal (Portavoz)

* D. Félix Sabio Redondo

* D.? Rocio Sumariva Hernandez

* D. Rafael Louzao Guerrero
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GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA

* D.? Maria Carmen Alvarez Marin (Portavoz)
» D. Fernando Manuel Cabral Hidalgo

* D.2 Nuria Prado Rodriguez

* D. David Gonzélez Barbe

» D.2 Patricia Santos Salazar

* D. Narciso Vital Fernandez

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS

« Javier Jestus Gomez Porria(Portavoz)

* Ana Sumariva Garcia (Portavoz Adjunta)
* Manuel Lobato Reinoso

 Lucia Rodriguez Garcia

* Ana Cristina Gémez Vergara

GRUPO MUNICIPAL POPULAR

* Maria Del Carmen Pérez Becerra (Portavoz)
* Juan José Marmolejo Martinez (Portavoz Adjunto)
» Sandra Ramirez Galafate

GRUPO MUNICIPAL PODEMOS
» D. David Rodriguez Alhambra (Portavoz)

GRUPO MUNICIPAL VOX
* D. José Manuel Martinez Ayala (Portavoz)

SEGUNDO: Del presente decreto se dara cuenta al Pleno en la primera sesién ordinaria que este 6rgano celebre ».
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ASUNTO CUARTO D): CONOCIMIENTO DE DECRETO 2138/2019, RELATIVO A LA DESIGNACION DE
REPRESENTANTES DE LOS GRUPOS MUNICIPALES EN LAS COMISIONES INFORMATIVAS
PERMANENTES.

UNICO: EI Pleno conoce decreto 2138/2019, de 1/07/2019, relativo a la designacion de representantes de
los Grupos Municipales en las Comisiones Informativas permanentes, del tenor siguiente:

«VISTO el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesioén extraordinaria celebrada el dia 21 de junio de
2019, al particular asunto tercero del orden del dia, relativo a las competencias y composiciéon de las Comisiones
Informativas permanentes.

CONSIDERANDO o dispuesto por el articulo 125.c del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROFRJEL),
CONSIDERANDO |lo dispuesto por el articulo 15.1 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de los Grupos
Politicos, Ordenacién de las Intervenciones, Formalizacién de Ruegos y Preguntas, y Presentacion de Mociones en el
Pleno y Comisiones Informativas, aprobado por el Pleno el 27/02/2008 (BOP n.° 95 de 21/05/2008) y modificado por
acuerdos de 30/01/2013 (BOP n.° 81 de 2/05/2013) y 28/07/2015 (BOP n.°241 de 17/12/2015).

VISTOS los escritos de los grupos municipales relativos a la designaciéon de los concejales que respectivamente los
representaran en las diferentes Comisiones Informativas, asi como los que, en su caso, actuaran como suplentes:

RESUELVO:

PRIMEROQ: Tener por designados a los concejales y concejalas que a continuacion se expresan, para que actuen como
titulares y suplentes en las Comisiones Informativas Permanentes que respectivamente se indican:

COMISION INFORMATIVA DE PRESIDENCIA Y RECURSOS HUMANOS

GRUPO TITULAR SUPLENTES

SOCIALISTA D. Victor Mora Escobar(Presidente) D.? Rocio Sumariva Hernandez
D. David Salazar Gonzéalez D. Félix Sabio Redondo
D.? Inmaculada Murioz Vidal D. Rafael Louzao Guerrero

D.? Teresa Rua Uribe

D.2 Carmen Alvarez Marin
D. Fernando Cabral Hidalgo

IZQUIERDA UNIDA D.? Nuria Prado Rodriguez

D.? Patricia Santos Salazar

CIUDADANOS D. Javier Jesus Gémez Porrua D. Manuel Lobato Reinoso
D.? Ana Sumariva Garcia D.? Lucia Rodriguez Garcia
POPULAR D.? Maria del Carmen Pérez Becerra D.? Sandra Ramirez Galafate
PODEMOS D. David Rodriguez Alhambra
VOX D. José Manuel Martinez Ayala
COMISION INFORMATIVA DE ECONOMIA Y HACIENDA
GRUPO TITULAR SUPLENTES
SOCIALISTA D. Victor Mora Escobar(Presidente) D. Félix Sabio Redondo

D.? Inmaculada Munoz Vidal
D. David Salazar Gonzalez
D.? Teresa Rua Uribe

D.? Rocio Sumariva Hernandez
D. Francisco San Nicolas Aparicio

IZQUIERDA UNIDA

D.2 Maria del Carmen Alvarez Marin
D. Fernando Cabral Hidalgo

D. Narciso Vital Fernandez
D. David Gonzalez Barbé

CIUDADANOS D. Javier Jesus Gémez Porrua D. Manuel Lobato Reinoso
D.? Ana Sumariva Garcia D.? Lucia Rodriguez Garcia
POPULAR D.? Maria del Carmen Pérez Becerra D. Juan José Marmolejo Martinez
PODEMOS D. David Rodriguez Alhambra
VOX D. José Manuel Martinez Ayala
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COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE
GRUPO TITULAR SUPLENTES
SOCIALISTA D. Victor Mora Escobar(Presidente) D.? Teresa Rua Uribe
D.? Inmaculada Munoz Vidal D. Rafael Louzao Guerrero
D. Francisco San Nicolas Aparicio D? Rocio Sumariva Hernandez
D. Félix Sabio Redondo
IZQUIERDA UNIDA |D.? Carmen Alvarez Marin D. David Gonzalez Barbé
D. Fernando Cabral Hidalgo D.? Patricia Santos Salazar
CIUDADANOS D.? Ana Cristina Gémez Vergara D. Javier Jesus Gomez Porria
D.? Ana Sumariva Garcia D. Manuel Lobato Reinoso
POPULAR D.? Maria del Carmen Pérez Becerra D.2 Sandra Ramirez Galafate
PODEMOS D. David Rodriguez Alhambra
VOX D. José Manuel Martinez Ayala

SEGUNDO: Del presente Decreto se dara cuenta al Pleno en la primera sesion ordinaria que este érgano celebre, en
cumplimiento del articulo 125.c del ROFRJEL ».

ASUNTO CUARTO E): CONOCIMIENTO DE DECRETOS 1398 A 2458 DE 2019.

UNICO: Conforme a lo dispuesto en el articulo 42 del ROFRJEL, el Pleno conoce los Decretos inscritos en
el Libro—Registro de Resoluciones del Alcalde 1398 a 2458, de 2019.

ASUNTO QUINTO: INFORME DE TESORERIA SOBRE MOROSIDAD Y PERIODO MEDIO DE PAGO, PRIMER
TRIMESTRE DE 2019

UNICO: El Pleno conoce Informe de Tesoreria sobre morosidad y periodo medio de pago, primer trimestre
de 2019, del tenor siguiente:

«PRIMERO: Como mecanismo de transparencia en el cumplimiento de las obligaciones de plazos de pago, el articulo
cuarto de la Ley 15/2010, de 5 de julio (BOE n.° 163 de 06/07/2010), de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de Iucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en el
apartado 3 establece que los Tesoreros o, en su defecto, Interventores de las Corporaciones locales elaboraran
trimestralmente un informe sobre el cumplimiento de los plazos previstos en esta Ley para el pago de las obligaciones de
cada Entidad local, que incluira necesariamente el numero y cuantia global de las obligaciones pendientes en las que se
esté incumpliendo el plazo.

El apartado cuarto de dicho precepto establece que sin perjuicio de su posible presentacion y debate en el Pleno de la
Corporacién local, dicho informe debera remitirse, en todo caso, a los 6rganos competentes del Ministerio de Economia y
Hacienda y, en su respectivo ambito territorial, a los de las Comunidades Auténomas que, con arreglo a sus respectivos
Estatutos de Autonomia, tengan atribuida la tutela financiera de las Entidades locales. Tales érganos podran igualmente
requerir la remision de los citados informes.

El ambito de aplicacién de las citadas obligaciones de plazos de pago, se refiere a todos los pagos efectuados como
contraprestacion en las operaciones comerciales realizadas entre empresas y la Administracion, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico. Quedan excluidos de informacién de
todos los gastos de retribuciones del personal, gastos de transferencia corriente o de capital, gastos de naturaleza
financiera y pagos pendientes derivados de obligaciones no presupuestarias.

SEGUNDO: La Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera (BOE n.° 240 de 05/10/2012), modificada entre otras cosas para incluir el calculo del periodo medio de pago y
las actualizaciones del Calendario y Presupuesto de Tesoreria, por la Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre,
establece en su articulo 16.6 que antes del ultimo dia del mes siguiente a la finalizacion de cada trimestre del afio las
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Corporaciones Locales deben remitir el informe trimestral regulado en el articulo 4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de
modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales. Dicha remisién de informacién se realiza al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica a través
de la Oficina Virtual de Coordinacién Financiera con las Entidades Locales.

En el caso de este trimestre (1.° de 2019) se realiz6 el 26 de abril de 2019 (se acomparian los documentos de su
presentacion al Ministerio a través de su Oficina Virtual), y de acuerdo con las normas establecidas, tanto los datos del
presente informe como los analogos de las sociedades mercantiles dependientes del Ayuntamiento deben ser firmados
en la plataforma habilitada al efecto por el titular de la Intervencion Municipal.

El presente Informe, por lo tanto, se emite en virtud de la obligacién personal establecida en los preceptos anteriores.

TERCERO: De acuerdo con la informacién suministrada por el programa del sistema contable (por lo que se refiere al
propio Ayuntamiento, Gerencia Municipal de Urbanismo y Patronato Municipal de Deportes) y de acuerdo con la
informacion gravada directamente por los responsables de las empresas municipales (Emulisan, S.A.U., Elicodesa,
S.A.U., Emuremasa, S.A., Emuvisan S.A., Eressan, S.A. y TDT Costa Noroeste, S.L.), a través de la aplicacion
AUTORIZA estos son los datos:

a) Pagos realizados en el periodo:

Periodo medio | Dentro periodo legal pago | Fuera periodo legal pago
Pagos realizados en el periodo de pé;g;; s(fMP) Nﬂ,ggzr;sde Importe total Nﬂgzr:sde Importe total
AYUNTAMIENTO SANLUCAR DE BARRAMEDA 109,31 93 342.068,36 843 1.893.533,02
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO 55,90 50 204.059,49 24 38.874,13
PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES 49,03 13 24.451,89 4 8.810,77
RESIDENCIA DE MAYORES DE SANLUCAR, S.A. 5,00 133 54.827,44 11 7.945,81
EMPRESA DE RECAUDACION Y SERVICIOS DE
SANLUCAR S.A. 1,67 19 5.348,27 0 0,00
ELICODESA, S.A.U. 13,00 45 51.835,96 17 6.560,39
EMULISAN, S.A. U. 9,00 107 109.778,93 46 0,00
TDTL COSTA NOROESTE S.L 7,98 9 20.698,16 3 4.259,60
E.M. VIVIENDA EMUVISAN 0,00 0 0,00 0 0,00

b) Intereses de demora pagados en el periodo:

Intereses de demora pagados en el periodo en el periodo

Int de di d

friereses ae aemora pagacdos Numero de Pagos Importe Total Intereses
AYUNTAMIENTO SANLUCAR DE BARRAMEDA 2 9.591,79
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO 2 5.775,99
PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES 0 0,00
RESIDENCIA DE MAYORES DE SANLUCAR, S.A. 0 0,00
EMPRESA DE RECAUDACION Y SERVICIOS DE
SANLUCAR S.A. 0 0,00
ELICODESA, S.A.U. 0 0,00
EMULISAN, S.A. U. 0 0,00
TDTL COSTA NOROESTE, S. L. 0 0,00
E.M. VIVIENDA (EMUVISAN) 0 0,00
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¢) Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del periodo:

Acta sesién ordinaria del Pleno de 30 de julio de 2019

Pendientes de pago al final del periodo
Facturas o documentos justificativos :eriodo Mgdio Dentro 'periodo Iegal pago al Fuera periodo Ieg_al pago al final
; ' . ago Pendiente final del periodo del periodo
pendientes de pago al final del trimestre )
(PMPP) (dias) | Numero de I Namero de
) mporte total ) Importe total
operaciones operaciones
AYUNTAMIENTO SANLUCAR DE
BARRAMEDA 39,57 707 1.370.520,03 22 271.258,18
GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO 28,31 38 146.469,92 2 20.671,11
PATRONATO MUNICIPAL DE
DEPORTES 8,00 1 387,20 0 0,00
RESIDENCIA DE MAYORES DE
SANLUCAR, S.A. 4,00 9 3.123,93 4 2.157,33
EMPRESA DE RECAUPACI()N Y
SERVICIOS DE SANLUCAR S.A. 0,00 0 0,00 0 0,00
ELICODESA, S A.U 11,00 9 2.465,42 4 437,29
EMULISAN, S.A. U. 10,00 31 38.563,47 16 17.768,10
TDTL COSTA NOROESTE, S .L. 23,07 3 1.939,42 0 0,00
E.M. VIVIENDA (EMUVISAN) 0,00 0 0,00 0 0,00
Periodo de PMP incluido PMP (dias)
1.2 trimestre de 2019 43,81

CUARTO: De acuerdo con el apartado 4 del articulo cuatro de la Ley 15/2010, de 5 de julio (BOE n.° 163 de 06/07/2010),
de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en
las operaciones comerciales, se remite a la Secretaria General de este Excmo. Ayuntamiento para su posible
presentacién y debate en el Pleno de la Corporacion, mediante su inclusiéon en el Orden del Dia de la proxima sesion. Asi
mismo se remite a la Comunidad Auténoma de Andalucia que, con arreglo a su respectivo Estatuto de Autonomia, tiene
atribuida la tutela financiera de las Entidades Locales.

Es todo cuanto tengo el deber de informary.

ASUNTO SEXTO: INFORME DE INTERVENCION DE SEGUIMIENTO DEL PLAN ECONOMICO-FINANCIERO,
PRIMER TRIMESTRE DE 2019.

UNICO: El Pleno conoce Informe de Intervencion de seguimiento del plan econémico-financiero
correspondiente al primer trimestre de 2019, del tenor siguiente:

«Conforme a lo establecido en el art. 10 de la Orden HAP/2105/2012 de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012 de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se emite el siguiente Informe de Intervencién, que habra de remitirse al
Ministerio de Hacienda.

Con fecha 14 de junio de 2012 el Pleno del Ayuntamiento acordé aprobar un primer Plan de Ajuste Municipal para el
periodo 2012-2022, al objeto de poder acogerse a las medidas previstas en el R.D.L. 4/2012 de creacién del mecanismo
de pago a proveedores. Posteriormente, el 2 de julio fue informado favorablemente el Plan por el Ministerio de Hacienda,
y finalmente el 10 de julio aprobd el Pleno la suscripcion del préstamo para pago a proveedores, a devolver en diez afios
por importe de 25.877.749°64 €, con dos afios de carencia en el capital.

Posteriormente, el 21 de noviembre de 2013 se aprobé un segundo Plan de Ajuste Municipal, ahora para el periodo 2013-
2023, con el doble objetivo previsto respectivamente en los Titulos Primero y Segundo del R.D.L. 8/2013, de 28 de junio,
de medidas urgentes contra la morosidad de las administraciones publicas y de apoyo a entidades locales con problemas
financieros. De una parte (Titulo Primero) se suscribié un segundo préstamo a largo plazo para pago a proveedores por
importe de 7.026.437°94 €, y de otra (Titulo Segundo) se obtuvo autorizacion para la conversion a largo plazo del
endeudamiento a corto y se obtuvo un anticipo de la PI.E. a devolver en tres afios por importe de 14.496.891°55 €.
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Asi mismo, en sesioén plenaria de 13 de junio de 2014, la Corporacién aprobé un nuevo Plan de Ajuste, con el objeto de
obtener autorizacion para refinanciar los préstamos suscritos por importe de 25.877.749°64 €, con dos afios de carencia
en el capital, de modo que puedan devolverse en 20 afios, con cuatro de carencia en el capital.

Finalmente, en sesién Plenaria de fecha 28 de abril de 2016, se ha aprobado el ultimo y vigente Plan, que extiende su
vigencia desde el 2016 hasta el afio 2033 y cuya finalidad ha sido la suscribir un préstamo de 15.800.000°00 €. Es a este
Plan al que iran referidos los datos de este informe de Intervencion.

Conforme a lo sefialado en el apartado 1 del articulo 10 de la referida Orden de 1 de octubre de 2012, y teniendo en
cuenta que el Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda no se encuentra incluido en el ambito subjetivo del articulo 111 de
la LRHL, el presente informe, de periodicidad trimestral, tendra el siguiente contenido minimo:

1. Avales publicos recibidos y operaciones o lineas de crédito contratadas identificando la entidad, total del crédito
disponible y el crédito dispuesto.

N

Deuda comercial contraida clasificada por su antigtiedad y su vencimiento. Igualmente, se incluiréa informacién de los
contratos suscritos con entidades de crédito para facilitar el pago a proveedores.

3. Operaciones con derivados.
4. Cualquier otro pasivo contingente.
5. Analisis de las desviaciones producidas en el calendario de ejecucién o en las medidas del plan de ajuste.

Siguiendo éste esquema, el Ministerio de Hacienda dispone en la Oficina Virtual para la Coordinacién Financiera con las
Corporaciones Locales unas casillas, agrupadas en paginas diferentes. En adelante, este mismo esquema seguira el
presente informe, de modo que se indicaran los datos que constan en dicha Oficina Virtual, y se daran las explicaciones
oportunas, a juicio de la Intervencion.

a) Avales publicos recibidos y operaciones o lineas de crédito contratadas identificando la entidad, total del crédito
disponible y el crédito dispuesto.

a.1) Avales Publicos recibidos. No se ha concertado ningtin aval publico (del Estado, la Junta de Andalucia ni ninguna
otra Administracién Publica) durante el trimestre. Como no existe tampoco ningtin otro aval publico ni privado concertado
con anterioridad que se mantenga vigente, cabe afirmar que el importe de los avales publicos vigentes a la fecha del
presente informe asciende a cero euros.

a.2) Operaciones o lineas de crédito contratadas identificando la entidad, total del crédito disponible
dispuesto. Del Grupo Municipal, sélo tienen préstamos el propio Ayuntamiento, la Gerencia Municipal de Urbanismo y la
empresa de Recaudacién Eressan S.A. Con fecha 6 de junio de 2017 el Ayuntamiento Pleno aprobé aumentar la
duracioén, con un periodo de carencia adicional de tres afios, de determinadas operaciones acogidas al Fondo de
Financiacién Local.

Estos datos se han actualizado a la fecha del informe rendido en la Central de Informacién de Riesgos del Banco de
Esparia (CIR Local) de modo que queda reflejado un capital pendiente de amortizacién por un total de 63.483.428°46 €,
del que 63.181.320'93 € corresponden al pasivo del Ayuntamiento, 152.839°49 € al de la GMU y 149.268°04 € al de
Eressan (estos dos ultimos con garantia hipotecaria). En el endeudamiento del Ayuntamiento (todo a largo plazo, ya sin
ningun préstamo vigente a corto plazo), se incluyen 1.938.494°00 € correspondientes al saldo pendiente de devolver por
el exceso de PIE pagado por el Estado en los afios 2008 y 2009, y 799.091°'35 € de una operacién de factoring.
Deducidas estas cantidades, el endeudamiento bancario computable del Ayuntamiento, estricto sensu asciende a
60.745.843'11 €. En esta ultima cantidad se incluye el pasivo hipotecario con el Instituto de Crédito Oficial (ICO)
procedente de la liquidacion de la empresa Municipal denominada Emuvisan SAU. Se adjunta Anexo con el detalle de
todas y cada una de las operaciones.

b) Deuda comercial contraida clasificada por su antigliedad y su vencimiento. El desglose de la misma, es decir, las
facturas pendientes de pago en términos consolidados de todo el grupo municipal y expresado en miles (tres digitos
menos) es el siguiente:

Antigliedad fecha recepcién facturas
Afo 2019*(Datos en miles de €) Afio Afio Ei ant Total

Obligaciones pendientes de pago | 1er.trimestre | 2do.trim. | 3er.trim. | 4to.trim. | 2018 2017 |H@mer

Capitulo 2 127,82 0,00 0,00 0,00 4,05 0,00 0,00 131,87
Capitulo 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otra deuda comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 127,82 0,00 0,00 0,00 4,05 0,00 0,00 131,87
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c) y d) Operaciones con derivados u otros pasivos contingentes. No se ha concertado ninguna operacion financiera con
derivados u otro pasivo contingente durante el periodo. No existiendo tampoco ninguna otra concertada con anterioridad
que se mantenga vigente, cabe afirmar que el importe de las operaciones con derivados u otros pasivos contingentes,
vigentes asciende a cero euros.

nalisis de las desviaciones producidas en el calendario de ejecucién o en las medidas del plan de ajuste.

Conforme a los datos que arroja la contabilidad municipal al cierre del trimestre al que se refiere este informe, puestos en
comparacion con el resultado que las mismas medidas tuvieron el pasado ejercicio, arrojaria la siguiente desviacion
porcentual:

Ahorro obtenido con las medidas contempladas en el Plan de Ajuste
Ajustes Ajustes
Dato del | acumulados Proyeccién| acumulados | Desviacion
Plan de | en ejercicios estimada |hasta presente | Estimacion
*(Datos en miles de €) Ajuste anteriores | 1Trim. | 2Trim. |3Trim.| 4Trim. 2019 ejercicio anual/Plan
Ahorro total medidas Ingresos 986,00 3.264,09| 0,00 0,00| 0,00 0,00 548,00 3.812,09| 231,04%
Ahorro total medidas Gastos 0,00 432,48 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 432,48 0,00%

Es cuanto el Interventor que suscribe tiene el deber de informar».

ASUNTO SEPTIMO: PROPUESTA DEL GRUPO POPULAR PARA LA IMPLANTACION DE UN SERVICIO
ITINERANTE DE RECOGIDA DE BASURAY RESIDUOS.(EXP: 2019/ALCMOC-64).

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo Popular para la implantacion de un servicio itinerante de recogida de basura y residuos
(Exp: 2019/ALCMOC-64):

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- El gran potencial de Sanlticar es el turismo, pero para potenciar nuestra oferta turistica no
basta solo con dar a conocer nuestra historia, patrimonio, gastronomia... sino que también hace falta que cuando vengan
a visitarnos se encuentren con una ciudad limpia y ordenada.

Todos estaremos de acuerdo en la necesidad de revertir la situacion de suciedad y abandono de nuestra ciudad y en
concreto, coincidiendo con la época estival de las zonas mas comerciales y turisticas. Es por ello, creemos necesario
poner en marcha un servicio itinerante de recogida de basura y residuos, como nos trasladan muchos comerciantes y
hosteleros de nuestra ciudad.

En esta ultima legislatura no sé cuantas veces se han pedido planes de limpieza y nada se ha hecho, al igual que con
esta propuesta que ya fue presentada en octubre de 2015, y a la fecha la imagen que muestra nuestra ciudad es
inadmisible para una ciudad que vive en gran parte del turismo, por lo que de ello deriva la necesidad de esta recogida
itinerante de residuos.

Por todo ello, el Grupo Municipal del Partido Popular, presenta la siguiente: PROPUESTA DE ACUERDO

1. Que se estudie por parte del equipo de gobierno la puesta en marcha de un servicio itinerante de recogida de
residuos de lunes a sabado. Para que haya una mayor limpieza en las zonas mas comerciales instamos a que esta
recogida se realice a medio dia, entre turno y turno del horario comercial, siempre adaptandose al cambio horario
segun la temporada.

2. Que las calles que deberian estar recogidas en esta ruta de mediodia deberian de ser: San Juan, Bafos, Ancha,
Capillita, Plaza Cabildo, Plaza San Roque, San Jorge, Tras cuesta, Don Roman, Regina, Farifias, Carmen Viejo,
Castelar, Ramén y Cajal, Jesus del Cautivo, Alcoba, Santa Ana, Cervantes, Tartaneros, Santo Domingo, Barrameda,
El Pino, ademas de la zona de Bajo de Guia”.

Previa enmienda del grupo proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: UN VOTO A FAVOR, del representante del Grupo Popular;, NINGUN VOTO EN CONTRA; y DIEZ
ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:
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UNICO: Someter al Pleno la siguiente propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el
Equipo de Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de:

1. Poner en marcha de un servicio itinerante de recogida de residuos de lunes a sabado. Para que haya una mayor
limpieza en las zonas mas comerciales instamos a que esta recogida se realice a medio dia, entre turno y turno del
horario comercial, siempre adaptandose al cambio horario segun la temporada.

N

Que en relacién a dicha propuesta, las calles que deberian estar recogidas en esta ruta de mediodia deberian de ser:
San Juan, Bafios, Ancha, Capillita, Plaza Cabildo, Plaza San Roque, San Jorge, Trascuesta, Don Roman, Regina,
Farifias, Carmen Viejo, Castelar, Ramén y Cajal, Jesus del Cautivo, Alcoba, Santa Ana, Cervantes, Tartaneros, Santo
Domingo, Barrameda, El Pino, ademas de la zona de Bajo de Guia».

VISTA la enmienda formulada por el Grupo lzquierda Unida, parcialmente aceptada por el grupo proponente
(apartado 2.°), que se reproduce:

“1.° Instar al Equipo de Gobierno del PSOE-Cs a crear una comisiéon de seguimiento del servicio municipal de limpieza en
la que estén presentes todos los grupos municipales, asociaciones vecinales y comerciales junto a las distintas secciones
sindicales con representacion en el Ayuntamiento. Nadie mejor que la plantilla para conocer cuales podrian ser las
alternativas reales.
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2.° Instar al Equipo de gobierno a la puesta en marcha de una campafa de comunicacién y de concienciacion e
informacion dirigida a la ciudadania, ya que son muchas las quejas por desconocimiento de algunos de los servicios
como es el caso de la recogida de muebles y enseres y el servicio de recogida selectiva de residuos.”

Las intervenciones de los miembros de la Corporacién se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucion contenida en el dictamen de la Comisién
Informativa, modificada por la enmienda aceptada por el proponente, arroja el siguiente resultado: QUINCE
(15) A FAVOR, de los integrantes de los Grupos lzquierda Unida, Ciudadanos, Popular, Podemos y VOX;
NINGUN VOTO EN CONTRA; y NUEVE (9) ABSTENCIONES, de los miembros del Grupo Socialista.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de:

1. La puesta en marcha de un servicio itinerante de recogida de residuos de lunes a sabado. Para que
haya una mayor limpieza en las zonas mas comerciales instamos a que esta recogida se realice a
medio dia, entre turno y turno del horario comercial, siempre adaptandose al cambio horario segun la
temporada.

2. Que, en relacién con dicha propuesta, las calles que deberian estar recogidas en esta ruta de mediodia
deberian de ser: San Juan, Baios, Ancha, Capillita, Plaza Cabildo, Plaza San Roque, San Jorge, Tras
cuesta, Don Roman, Regina, Farifas, Carmen Viejo, Castelar, Ramoén y Cajal, Jesus del Cautivo, Alcoba,
Santa Ana, Cervantes, Tartaneros, Santo Domingo, Barrameda, El Pino, ademas de la zona de Bajo de
Guia.

3. La puesta en marcha una campaiia de comunicaciéon y de concienciaciéon e informacion dirigida a la
ciudadania, ya que son muchas las quejas por desconocimiento de algunos de los servicios como es
el caso de la recogida de muebles y enseres y el servicio de recogida selectiva de residuos.

ASUNTO OCTAVO: PROPUESTA DEL GRUPO POPULAR PARA INCORPORAR AL REGLAMENTO DE
ORDENACION Y FUNCIONAMIENTO LA POSIBILIDAD DE INCLUIR EN EL ORDEN DEL DIiA DE LOS
PLENOS ORDINARIOS LA MOCION CIUDADANA (EXP: 2019/ALCMOC-65).

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:
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«VISTA la propuesta del Grupo Popular para incorporar al Reglamento de Ordenacién y Funcionamiento la posibilidad de
incluir en el orden del dia de los plenos ordinarios la mocién ciudadana (Exp: 2019/ALCMOC-65), que se reproduce:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- El Pleno de este ayuntamiento en sesion celebrada el dia 29 de septiembre de 2015,
aprobo el punto 19 del orden del dia relativo a la ‘incorporacion al Reglamento de Ordenacién y Funcionamiento la
posibilidad de incluir en el Orden del dia de los plenos ordinarios la mocién ciudadana’ que habia sido propuesta por este
Grupo Municipal Popular.

Hoy, casi cuatro afios después, no tenemos conocimiento de que se haya incluido en el mencionado reglamento.

Por ello, y ante el inicio de una nueva legislatura, solicitamos el acuerdo mayoritario del pleno a la siguiente:
PROPUESTA DE ACUERDO

1.-Que se proceda a incluir en el Reglamento de Ordenacién y Funcionamiento la Mocién Ciudadana, tal y como se
aprobé en el Pleno Ordinario del dia 29 de septiembre de 2015, siendo el plazo maximo para proceder a ello, el dia 26 de
noviembre del presente afio coincidente con el dia de celebrar el Pleno Ordinario”.

Previa enmienda del grupo proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: UN VOTO A FAVOR, del representante del Grupo Popular;, NINGUN VOTO EN CONTRA; y DIEZ
ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.
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En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA _
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO:Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de incluir en el Reglamento de Ordenacién y Funcionamiento la Mocion
Ciudadana, tal y como se aprobé en el Pleno Ordinario del dia 29 de septiembre de 2015, siendo el plazo maximo para
proceder a ello, el dia 26 de noviembre del presente afio coincidente con el dia de celebrar el Pleno Ordinario».

VISTA la enmienda de adicion formulada por el Grupo lzquierda Unida, que se reproduce, no aceptada por el
proponente:

“Reactivar la celebracién de los Consejos de Participacion Ciudadana, para reactivar el movimiento asociativo y vecinal
de la ciudad de Sanlucar, con reciprocidad por parte del Ayuntamiento”.

Las intervenciones de los miembros de la Corporacion se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucion contenida en el dictamen de la Comisién
Informativa, arroja el siguiente resultado: DIEZ (10) VOTOS A FAVOR, de los integrantes de los Grupos
Izquierda Unida, Popular, Podemos y VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y CATORCE (14)
ABSTENCIONES de los miembros de los Grupos Socialista y Ciudadanos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO:Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de incluir en el Reglamento de Ordenacion y Funcionamiento la Mocion Ciudadana, tal y como se aprobé
en la sesion ordinaria del Pleno del dia 29 de septiembre de 2015, siendo el plazo maximo para proceder a
ello, el dia 26 de noviembre del presente afo, coincidente con el dia de celebrar sesién ordinaria del Pleno.

ASUNTO NOVENO: PROPUESTA DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA RELATIVA A LA ZONA DE LOS LLANOS -
BONANZA.(EXP: 2019/ALCMOC-66).

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo Izquierda Unida relativa a la zona de Los Llanos — Bonanza (Exp: 2019/ALCMOC-66), que
se reproduce:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- En una reunién mantenida con miembros de la Asociaciéon de Vecinos Los Llanos nos han
comentado las deficiencias que presenta dicha zona de nuestra localidad. La Asociacion, que cuenta con 334 socios y
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socias, nos manifiesta el estado de abandono del local social por falta de mantenimiento. La sede tiene varias carencias
en este sentido, entre la que se puede destacar las grietas, la falta de pinturas y los accesos en mal estado, entre otras.

Ademas, en la sede de la asociacion habia un lugar habilitado como sala de estudio que actualmente no existe lugar para
estudiar. La entidad vecinal reclama que se habilite de nuevo este espacio para poder asi solventar la distancia que
separa a los vecinos y las vecinas de la zona de la Biblioteca Municipal.

En otro orden también nos trasladaron las deficiencias que presenta la zona en materia de equipamientos. Por ejemplo,
la existencia de pistas deportivas que estan en desuso por la falta de mantenimiento y limpieza. Actualmente no estan
siendo disfrutadas. Los vecinos y las vecinas reivindican que dichas pistas se podrian utilizar para la practica de otras
modalidades deportivas.

En dicha zona de Los Llanos, cercana al Entorno Natural de Dofiana, la falta de contenedores de reciclaje (papel, vidrio,
plasticos etc.) es un hecho. Y debido a la importancia para el medio ambiente que tiene el reciclaje y el buen estado de
los alrededores, la Asociacion demanda una reposicion de dichos contenedores, sobre todo por la importancia del
reciclaje de plastico en esta zona de invernaderos.

Por otro lado, en Camino de Los Llanos se encuentra un poste de hormigén de la luz tirado en el arcén. Dicho camino al
ser demasiado estrecho, con falta de iluminacién, con poca visibilidad y con tréafico de gran volumen, las personas
viandantes se encuentran con el peligro que puede ocasionar dicho obstaculo, pudiendo producir en el peor de los casos
accidentes, tal y como nos trasladaron en el trascurso del encuentro.
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| D DOCUMENTO. sahoS6i H24

En cuanto al Camino de Los Llanos también solicitan que se ponga en marcha el estudio geotécnico, el cual da viabilidad
al proyecto de ensanche de la calzada, para poder acometer obras que permitan el transito del transporte publico, que en
la actualidad se ve afectado por la estrechez de la calzada.

Al tratarse de una zona que se encuentra en el extrarradio carece de la prestacion de los servicios publicos necesarios
que si tienen otros lugares del término municipal, los vecinos y las vecinas dicen sentirse desprotegidos y demandan al
Ayuntamiento un mantenimiento especial para que la calidad de vida sea la mas 6ptima posible.

Por lo tanto, y tras todo lo anteriormente expuesto que afecta a jovenes y familias enteras, el grupo municipal de IU
solicita al Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda que cumpla y ayude a esta comunidad de vecinos y vecinas a
mejorar las condiciones de vida para el bienestar de todos y todas.

PROPUESTA DE ACUERDOS:

Arreglos en el local de la Asociacién de Vecinos y habilitar una sala de estudios en la sede social.
Reparacién, mantenimiento y puesta en valor de las pistas deportivas.

Colocacion de contenedores de reciclaje.

Instar a Sevillana Endesa a la retirada del poste de la luz que se encuentra caido en el arcén.

IS

Acometer obras en el Camino de Los Llanos que permitan el transito del transporte publico”.

Previa enmienda del grupo proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: DOS VOTOS A FAVOR, de los representantes del Grupo Izquierda Unida;, NINGUN VOTO EN CONTRA; y
NUEVE ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de proceder a acometer:

1. Arreglos en el local de la Asociacién de Vecinos y habilitar una sala de estudios en la sede social.

2. Reparacién, mantenimiento y puesta en valor de las pistas deportivas.

3. Colocacioén de contenedores de reciclaje.

4. Instar a Sevillana Endesa a la retirada del poste de la luz que se encuentra caido en el arcén.

5. Acometer obras en el Camino de Los Llanos que permitan el transito del transporte publico».

VISTO el apartado afiadido por el grupo proponente, cuya incorporacion se acuerda con SEIS (6) VOTOS A

FAVOR, de los integrantes de los grupos lzquierda Unida y Podemos, NINGUN VOTO EN CONTRA; y
DIECIOCHO (18) ABSTENCIONES, de los miembros de los grupos Socialista, Ciudadanos, Popular y VOX.

“La puesta en marcha de los Consejos de Participacion Ciudadana’.
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Las intervenciones de los miembros de la Corporacién se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucion contenida en el dictamen de la Comisién
Informativa, con la modificacién antes incorporada, arroja el siguiente resultado: DIEZ (10) A FAVOR, de los
integrantes de los Grupos lzquierda Unida, Popular, Podemos y VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y
CATORCE (14) ABSTENCIONES, de los miembros de los grupos Socialista y Ciudadanos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de proceder a acometer:

1. Arreglos en el local de la Asociacion de Vecinos y habilitar una sala de estudios en la sede social.

2. Reparacién, mantenimiento y puesta en valor de las pistas deportivas.
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3. Colocacion de contenedores de reciclaje.
4. |Instar a Sevillana Endesa a la retirada del poste de la luz que se encuentra caido en el arcén.
5. Acometer obras en el Camino de Los Llanos que permitan el transito del transporte publico.

6. La puesta en marcha de los Consejos de Participacion Ciudadana.

ASUNTO DECIMO: PROPUESTA DEL GRUPO POPULAR PARA DOTAR MAYOR FLUIDEZ Y SEGURIDAD EL
TRAFICO DE ENTRADA Y SALIDA DE NUESTRA CIUDAD, DEL ACCESO AL PASEO MARITIMO Y QUE SE
REFUERCE LA SEGURIDAD POR LA NOCHE Y MADRUGADA EN LAS ZONAS ALEDANAS AL RECINTO DE
LAS CARRERAS(EXP: 2019/ALCMOC-67).

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo Popular para dotar mayor fluidez y seguridad el tréfico de entrada y salida de nuestra
ciudad, del acceso al Paseo Maritimo y que se refuerce la seguridad por la noche y madrugada en las zonas aledarias al
recinto de las Carreras (Exp: 2019/ALCMOC-67), que se reproduce:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- Uno de los patrimonios y emblemas con los que cuenta Sanliicar son sus Carreras de
Caballos. Evento deportivo, cultural y social de reconocido prestigio, y que tienen en su haber muchos reconocimientos,
premios y galardones entre ellos la Declaracion de Interés Turistico de Andalucia, Nacional e Internacional.

Este afio se cumplirdn 174 afios de historia, estando inmersa la Sociedad de Carreras de Caballos en los actos
preparatorios para la celebracion del 175 aniversario.

Este acontecimiento deportivo retiine cada afio en las playas sanluquefias a mas de 250.000 personas venidas de
distintos puntos de nuestra geografia nacional e internacional, siendo un importante revulsivo econémico para nuestra
ciudad y sus empresas, asi como fuente generadora de creacién de empleo.

Ademas, las Carreras de Caballos suponen una importante proyeccion mediatica de nuestra tierra, generando una
enorme difusién por parte de los medios nacionales e internacionales que cada afio visitan la ciudad. Cientos de
periodistas de prensa, radio y televisién, paginas web, ademas de blogs y redes sociales dan cobertura a las Carreras de
Caballos en las playas de Sanltcar, con la importante proyeccion turistica que ello conlleva.

Su insélito marco, el hipédromo lineal de mayor longitud de Esparia, la belleza cromatica de las doradas puestas de sol
en las playas de Sanlicar, han venido a definirlas de forma generalizada como ‘el mayor espectaculo de las playas del

g

sur.

Esta gran afluencia de publico, que se congrega a todo lo largo de las playas de Bajo de Guia, de la Calzada y de las
Piletas, hace que no solo las zonas aledarias al Paseo Maritimo, sino incluso las entradas y salidas a nuestra ciudad se
produzcan colapsos de trafico, a pesar del buen trabajo de la policia local, si bien a veces se ven desbordados.
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Ademas, en el recinto provisional instalado al efecto en la playa de las Piletas, ademas del aspecto deportivo, durante los
dos ciclos de carreras se realizan otros tipos de eventos de marcado caracter empresarial, cultural o social. En concreto,
en el segundo ciclo, al finalizar las carreras se viene celebrando desde antafio como prolongacién al evento deportivo un
evento social que cada afio va tomando un mayor auge, y también conlleva que existan incidentes a causa de la
botellona que se traslada a lugares cercanos al recinto.

Si bien somos conscientes de que incluso se celebran la Junta de seguridad, entendemos que no esta de mas, que el
Pleno del Ayuntamiento se pronuncie sobre la necesidad de reforzar medidas de seguridad y de trafico y a tal efecto se
pronuncie favorablemente a la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

1. Se estudie y adopten las medidas pertinentes por la delegacion de Trafico para dotar de mayor fluidez y seguridad la
entrada y salida de visitantes a nuestra ciudad, asi como en el acceso al Paseo Maritimo.

2. Que se refuerce la seguridad con una mayor dotacién policial por la noche y madrugada en las zonas aledafias al
recinto de las Carreras’.

Previa enmienda del grupo proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: UN VOTO A FAVOR, del representante del Grupo Popular;, NINGUN VOTO EN CONTRA; y NUEVE
ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

Verificacion codigo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica
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En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de:

1. Adoptar las medidas pertinentes por la delegacion de Trafico para dotar de mayor fluidez y seguridad la entrada y
salida de visitantes a nuestra Ciudad, asi como en el acceso al Paseo Maritimo.

2. Reforzar la seguridad con una mayor dotacién policial por la noche y madrugada en las zonas aledafas al recinto de
las Carreras».

Las intervenciones de los miembros de la Corporacion se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucion contenida en el dictamen de la Comisién
Informativa, arroja el siguiente resultado: DIEZ (10) A FAVOR, de los integrantes de los Grupos lzquierda
Unida, Popular, Podemos y VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y CATORCE (14) ABSTENCIONES, de los
miembros de los grupos Socialista y Ciudadanos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de:

1. Adoptar las medidas pertinentes por la delegacion de Trafico para dotar de mayor fluidez y seguridad la
entrada y salida de visitantes a nuestra Ciudad, asi como en el acceso al Paseo Maritimo.

2. Reforzar la seguridad con una mayor dotacién policial por la noche y madrugada en las zonas aledafas
al recinto de las Carreras.

ASUNTO UNDECIMO: PROPUESTA DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA RELATIVA A LA ADECUACION DE
AULAS PARA ACOGER ESCUELAS TALLERES E INSTAR A LA JUNTA DE ANDALUCIA A LA PUESTA EN
MARCHADE ET TE'Y CO.(EXP: 2019/ALCMOC-68).

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo Izquierda Unida relativa a la adecuacién de aulas para acoger Escuelas Talleres e instar a
la Junta de Andalucia a la puesta en marcha de ET, TE y CO (Exp: 2019/ALCMOC-68), que se reproduce:
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“EXPOSICION DE MOTIVOS.- Segtn las ultimas cifras arrojadas el pasado mes de junio por el Instituto Nacional de
Estadistica Sanlucar se encuentra entre los cinco municipios con mas paro de todo el pais, con una tasa de desempleo
del 29 por ciento. Lo que se traduce, como bien sabemos, en precariedad laboral y una situacion econémica y social que
no favorece ni el desarrollo de nuestro municipio ni la mejora de la calidad de vida de nuestras vecinas y nuestros
vecinos.

Desde Izquierda Unida han sido muchas las veces que hemos reclamado al Ayuntamiento mayor implicacion,
compromiso y colaboracion con otras administraciones publicas para traer a nuestro municipio Planes de Empleo
especificos que atiendan a la realidad y a las oportunidades que ofrece nuestra ciudad, muy castigada con los sucesivos
recortes que en materia de empleo ha sufrido por parte de entidades publicas supramunicipales.

Si bien es cierto que las competencias en materia de empleo las ostenta la Junta de Andalucia y el Gobierno central,
también es cierto que desde nuestro Ayuntamiento debemos sentar las bases para facilitar la puesta en marcha de estas
medidas tan necesarias para la regeneracién de empleo en Sanlicar. Empleo de calidad y con continuidad en el tiempo
para garantizar a jovenes y familias sanluquefia estabilidad en el empleo

PROPUESTA DE ACUERDOS:

1. Destinar la partida presupuestaria necesaria en el presupuesto municipal para la adecuacién y homologacion de
aulas por parte del Ayuntamiento para poder acoger programas de Escuelas Taller, requisito indispensable que
establece para ello la Junta de Andalucia.

2. Instar a la Junta de Andalucia a destinar partidas econémicas para la puesta en marcha de programas de Escuelas
Taller para la ciudad de Sanlucar’.

Previa enmienda del grupo proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: DOS VOTOS A FAVOR, de los representantes del Grupo Izquierda Unida; NINGUN VOTO EN CONTRA; y
NUEVE ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de:

1. Destinar la partida presupuestaria necesaria en el presupuesto municipal para la adecuacién y homologacion de
aulas por parte del Ayuntamiento para poder acoger programas de Escuelas Taller, requisito indispensable que
establece para ello la Junta de Andalucia.

2. Instar a la Junta de Andalucia a destinar partidas econémicas para la puesta en marcha de programas de Escuelas
Taller para la ciudad de Sanlucar».

Las intervenciones de los miembros de la Corporacién se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucidon contenida en el dictamen de la Comision
Informativa, arroja el siguiente resultado: DIEZ (10) A FAVOR, de los integrantes de los Grupos lzquierda
Unida, Popular, Podemos y VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y CATORCE (14) ABSTENCIONES, de los
miembros de los grupos Socialista y Ciudadanos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de:

1. Destinar la partida presupuestaria necesaria en el presupuesto municipal para la adecuacién y
homologacion de aulas por parte del Ayuntamiento para poder acoger programas de Escuelas Taller,
requisito indispensable que establece para ello la Junta de Andalucia.

2. Instar a la Junta de Andalucia a destinar partidas econémicas para la puesta en marcha de programas
de Escuelas Taller para la ciudad de Sanlucar.
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ASUNTO DUODECIMO: PROPUESTA DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA RELATIVA A LA MEDIACION CON LA
SAREB PARA ALQUILERES SOCIALES EN LA CORRALA DE BONANZA.(EXP: 2019/ALCMOC-70).

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo Izquierda Unida relativa a la mediacion con la SAREB para alquileres sociales en la
Corrala de Bonanza (Exp: 2019/ALCMOC-70):

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- El pasado martes 9 de junio concejalas y concejales del Grupo Municipal de Izquierda
Unida acompafiabamos a una de las familias de la Corrala de Bonanza a los Juzgados de Sanlicar, donde finalmente el
juicio quedaba aplazado tras la predisposicion por parte de la SAREB de alcanzar un principio de acuerdo para un alquiler
social que garantice la continuidad de esta familia en la casa que habita actualmente, requiriendo para ello los informes
pertinentes de la Oficina de la Vivienda de este Ayuntamiento.

Pero no podemos quedarnos en la solucion de un problema concreto. Desde Izquierda Unida consideramos, dada la
situaciéon actual de muchas familias sanluquefias que habitan en la Corrala de Bonanza, que tras este principio de
acuerdo alcanzado, el Alcalde y el Gobierno de Sanltcar actien como tal y medien con la SAREB, entidad propietaria de
las citadas viviendas con la que ademas este Ayuntamiento tiene rubricado un convenio de colaboracion.
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Pretendemos con esta mediacion que, insistimos, consideramos necesaria, trabajar de forma conjunta para garantizar
que estas familias puedan seguir habitando en condiciones dignas, sin verse obligadas, dada la falta de alternativa
habitacional que padecemos en Sanltcar, a quedarse en la calle sin un techo en el que vivir.

Cabe recordar a este Ayuntamiento que la SAREB, Sociedad de Activos procedentes de la Reestructuracion Bancaria, es
una sociedad anénima que esta participada en un 55 por ciento por capital privada y en un 45 por ciento por capital
publico. Y gestiona ademas, activos transferidos por las cuatros entidades bancarias nacionalizadas en su dia.

El principal objetivo de la SAREB es maximizar su rentabilidad, y de hecho dispone de ventas legales con respecto a
otras sociedades.

Estando participada también por capital publico no podemos permitir que primen los beneficios econémicos de la SAREB
frente al derecho fundamental, constitucional y basico como es el derecho a una vivienda.

PROPUESTA DE ACUERDOS:

1. Propiciar desde el gobierno un encuentro con la SAREB para que el Ayuntamiento de Sanlicar medie en la
consecucion de alquileres sociales para las familias de la Corrala de Bonanza tras la predisposicién a alcanzar un
principio de acuerdo mostrado por la entidad propietaria.

2. Incluir en el presupuesto municipal la partida necesaria de cara a cubrir estos alquileres sociales en funcién de los
ingresos familiares, tal y como determinen previamente los informes técnicos en funcién a criterios de exclusion
social.

3. Agilizar los tréamites necesarios desde la administracion local, mostrando actitud de colaboracién en los procesos
judiciales para evitar condenas y desahucios a las familias”.

Previa enmienda del grupo proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: DOS VOTOS A FAVOR, de los representantes del Grupo Izquierda Unida;, NINGUN VOTO EN CONTRA; y
NUEVE ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de:

1. Propiciar desde el gobierno un encuentro con la SAREB para que el Ayuntamiento de Sanlicar medie en la
consecucion de alquileres sociales para las familias de la Corrala de Bonanza tras la predisposicién a alcanzar un
principio de acuerdo mostrado por la entidad propietaria.

2. Incluir en el presupuesto municipal la partida necesaria de cara a cubrir estos alquileres sociales en funcién de los
ingresos familiares, tal y como determinen previamente los informes técnicos en funcién a criterios de exclusion
social.

3. Agilizar los tréamites necesarios desde la administracion local, mostrando actitud de colaboracién en los procesos
Jjudiciales para evitar condenas y desahucios a las familias».
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Las intervenciones de los miembros de la Corporacién se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucion contenida en el dictamen de la Comisién
Informativa, arroja el siguiente resultado: DIEZ (10) A FAVOR, de los integrantes de los Grupos Izquierda
Unida, Popular, Podemos y VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y CATORCE (14) ABSTENCIONES, de los
miembros de los grupos Socialista y Ciudadanos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de:

1. Propiciar desde el gobierno un encuentro con la SAREB para que el Ayuntamiento de Sanlicar medie
en la consecucion de alquileres sociales para las familias de la Corrala de Bonanza tras la
predisposicion a alcanzar un principio de acuerdo mostrado por la entidad propietaria.
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2. Incluir en el presupuesto municipal la partida necesaria de cara a cubrir estos alquileres sociales en
funciéon de los ingresos familiares, tal y como determinen previamente los informes técnicos en
funcion de criterios de exclusion social.

3. Agilizar los tramites necesarios desde la administracion local, mostrando actitud de colaboracion en
los procesos judiciales para evitar condenas y desahucios a las familias.

ASUNTO DECIMO TERCERO: PROPUESTA DEL GRUPO VOX PARA LA REGULACION DE VIVIENDAS CON
FINES TURISTICOS.

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo VOX para la regulacion de viviendas con fines turisticos (EXP. 2019/REGSED 15159),
que se reproduce:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- La Comunidad Auténoma de Andalucia tiene atribuida la competencia exclusiva en
materia de turismo en el articulo 71 del Estatuto de Autonomia, y en el articulo 37.1.14 se considera un principio rector de
las politicas publicas de la Comunidad Auténoma el fomento del sector turistico como elemento econémico estratégico de
Andalucia.

Esta actividad estéa regulada conforme al Decreto 28/2016, de 2 de febrero, de las viviendas con fines turisticos.
La actividad tiene que estar regulada a nivel local por muy diversos motivos:

« Eliminar su clandestinidad y la competencia desleal en la actividad turistica dando cobertura a situaciones de intrusismo
y competencia desleal, que van en contra de los destinos turisticos.

« Establecer unas minimas garantias de calidad y seguridad para las personas usuarias turisticas. Una proteccion de sus
derechos como usuarios de unos servicios especificos, de manera que el disfrute por un lado, y la tranquilidad por otro,
puedan ser garantizados.

« La seguridad publica. Asi, la Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de proteccion de la seguridad ciudadana, contempla
las actividades de hospedaje como relevantes para la seguridad ciudadana.

« La comunidad donde se integra y su repercusion directa sobre la convivencia vecinal.
* La lucha contra el fraude fiscal.

« La practicamente inexistente o en el mejor de los casos muy por debajo de las necesidades de oferta de alquileres de
larga duracién a los residentes en Sanlicar, ya que los arrendadores optan por alquilarlos en épocas estivales
obteniendo mayores réditos y evitando la presion fiscal, acabando con el derecho fundamental de todo esparol a la
vivienda.
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Resumiendo se hace necesario por seguridad, evitar competencia desleal, derechos del arrendador y el arrendatario,
convivencia vecinal, evitar fraude fiscal y dotar al sanluquefio de oferta de vivienda de alquiler de larga duracion. (Alquiler
anual).

Por todo ello, el Grupo VOX del Ayuntamiento de Sanliucar de Barrameda presenta para su aprobacién por el Pleno
Municipal, la siguiente propuesta PROPUESTA DE ACUERDO:

« El estudio pormenorizado del Plan General de Ordenacién Urbana de Sanlucar de Barrameda en lo relativo a la
regulacién de las viviendas con fines turisticos.

* Aplicacién de la ordenanza fiscal n.° 102 de la tasa por declaracién responsable para realizar la actividad.

* Aplicacién de la ordenanza fiscal n.° 103 por prestacion de servicios urbanisticos en desarrollo de la ley de ordenacion
urbanistica de Andalucia.

« Aplicacion en la ordenanza fiscal n.° 151 de tasa por recogida, traslado, y tratamiento de residuos (basura)’.

Previa enmienda del edil proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: UN VOTO A FAVOR, del representante del Grupo VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y DIEZ
ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.
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En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de acometer:

* Un estudio pormenorizado del Plan General de Ordenacion Urbana de Sanlicar de Barrameda en lo relativo a la
regulacién de las viviendas con fines turisticos.

« La aplicacién de la ordenanza fiscal n.° 102 de la tasa por declaracién responsable para realizar la actividad.

» La aplicacion de la ordenanza fiscal n.° 103 por prestacién de servicios urbanisticos en desarrollo de la ley de
ordenacion urbanistica de Andalucia.

« La aplicacion en la ordenanza fiscal n.° 151 de tasa por recogida, traslado, y tratamiento de residuos (basura)».

Las intervenciones de los miembros de la Corporacién se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucidon contenida en el dictamen de la Comision
Informativa, arroja el siguiente resultado: UN (1) VOTO A FAVOR, del integrante del Grupo VOX; SEIS (6)
VOTOS EN CONTRA de los integrantes de los Grupos lzquierda Unida y Podemos; y DIECISIETE (17)
ABSTENCIONES, de los miembros de los grupos Socialista, Ciudadanos y Popular.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Rechazar la propuesta de referencia.

ASUNTO DECIMO CUARTO: PROPUESTA DEL GRUPO VOX PARA LA CREACION DE JORNADAS DE
CONCIENCIACION EN COLABORACION CON LOS CENTROS EDUCATIVOS SOBRE VIOLENCIA ESCOLAR
(BULLYING).

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del grupo VOX para la creacion de jornadas de concienciacion en colaboracion con los centros
educativos sobre violencia escolar (bullying) (EXP. 2019/REGSED 15168), que se reproduce:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- En los tiempos en los que la empatia es uno de los términos més utilizados en educacién,
un tema como la violencia escolar (bullying) se hace mas presente en el dia a dia de nuestros nifios y nifias, y jovenes y
nos aleja de la sociedad ética y justa que deberiamos ser. Por todos es de sobra conocida esta problematica, pero
caemos en el error de pensar que es una cuestion que solo atafie a los colegios.
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El acoso escolar se da en los centros educativos, sin embargo, esa violencia continia también fuera de este ambito: en
actividades extraescolares, trayectos, tiempo de ocio, entre otros. Por lo tanto, es deber de todos, saber reconocer las
situaciones que diferencian un acto de violencia o acoso, del llamado ‘juego de nifios”.

Este es un problema grave, los nifios que sufren violencia escolar, tienen miedo hasta el punto de modificar sus
conductas, llegando en algunos casos a decidir acabar con su vida.

Los nifios y nifias, y jovenes tienen derecho de proteccion, y como sociedad debemos darles la seguridad que necesitan
para valerse por si mismos.

Esta responsabilidad no solo es del centro escolar, de los padres, de los comparieros que lo saben y lo callan, también es
responsabilidad de todos nosotros tenemos la responsabilidad de actuar ante esta situacion.

Debemos ser capaces de detectar los principales indicadores, tales como: si un nifio varia su comportamiento, si se le
nota mas desconfiado, temeroso y sin ganas de salir de casa, si vemos acciones impropias a nuestro alrededor.

digo: https://sede.sanlucardebarrameda.es/verifica

Desde el Ayuntamiento no podemos quedarnos de brazos cruzados, y tenemos que crear, implantar y poner en
funcionamiento un protocolo y una estrategia pedagogica a nivel local.

on co

No esperemos a que ocurra otro caso como el ocurrido a lo largo de este curso en un centro escolar, evitemos
encontrarnos con otra situacion parecida, es el momento de afrontar y minimizar el bullying. Porque para VOX Sanltcar
de Barrameda la Gnica manera para poner freno a esta situacion es a través de la prevencion y de la educacion; teniendo
mucha importancia los equipos de trabajos compuestos por el profesorado del centro, pedagogos, psicélogos, ademas
del alumnado, padres y por supuesto de las administraciones, porque se trata de trabajar para nuestros hijos por una
educacion en el respeto y en la igualdad.

| D DOCUMENTO, sahoS6i H24
Verificaci 5

MOCION.- Por todo ello, el Grupo VOX del Ayuntamiento de Sanliicar de Barrameda presenta para su aprobacion por el
Pleno Municipal, los siguientes acuerdos:

1. El Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda pondra en marcha el Protocolo de Actuacién en supuestos de Bullying o
Acoso Escolar aprobado en la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la
convivencia en los centros docentes de la Junta de Andalucia.

2. Convocar una Comisién del Area de Educacion, invitando ademés a personas y asociaciones expertas o interesadas
y entre todos realizar aportaciones.

3. Con todas las aportaciones y conclusiones de esta comision, el Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda definira,
creara e implantara un Protocolo Municipal Antibullying que podria abordar entre otros, estos puntos:

« Campana de pedagogia y sensibilizacion orientada a diferentes colectivos dentro del centro docente.
« Hacer hincapié en la importancia del ciberbullying como método de acoso y violencia psicolégica.
« Creacion de material de orientacion.

« Creacion de un teléfono de atencion a victimas, que no solo puedan llamar telefénicamente, sino que se pueda
utilizar todas las vias que las tecnologias nos ofrece como puede ser: WhatsApp, correo electronico y buzon,
para que tanto quien sea victima como quien conozca un caso, deje constancia y se pueda actuar.

« Crear una Equipo de Trabajo multidisciplinar cualificado que realice las tareas de asesoramiento, verificacion,
mediacion y seguimiento en caso de incidencia, con personal municipal existente que este cualificado para
desempefiar dicho trabajo.

« Creacioén de una buena coordinacién entre Ayuntamiento y centros escolares donde los miembros de ese Equipo
de Trabajo, haran de mediadores independientes ante estas problematicas.

« Creacion de la figura de agentes de prevencion.

* Se realizara el mismo tratamiento en el caso de que la incidencia persista fuera del ambito escolar
(extraescolares, lugares publicos, eftc.).

« Se informara a colegios, a las AMPAs, a las escuelas, asociaciones y centros que realizan extraescolares, del
protocolo de funcionamiento.

« Se creara jornadas de concienciacién en los centros docentes, en las cuales se animaran a la sensibilizacién de
este tema, con la realizacion de cortometrajes, a través de role-play, entre otras actividades.

4. El Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda recomendara a todos los centros escolares del municipio, la creacién y la
puesta en funcionamiento de dinamicas y pautas para afrontar esta problematica a todos los niveles, en coordinacion
con el Equipo de Trabajo Multidisciplinar”.
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Previa enmienda del edil proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: UN VOTO A FAVOR, del representante del Grupo VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y DIEZ
ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de acometer lo siguiente:

1. El Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda pondra en marcha el Protocolo de Actuacién en supuestos de Bullying o
Acoso Escolar aprobado en la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la
convivencia en los centros docentes de la Junta de Andalucia.

2. Convocar una Comisién del Area de Educacion, invitando ademés a personas y asociaciones expertas o interesadas
y entre todos realizar aportaciones.
3. Con todas las aportaciones y conclusiones de esta comision, el Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda definira,

creara e implantara un Protocolo Municipal Antibullying que podria abordar entre otros, estos puntos:
« Camparia de pedagogia y sensibilizacién orientada a diferentes colectivos dentro del centro docente.
« Hacer hincapié en la importancia del ciberbullying como método de acoso y violencia psicolégica.
« Creacion de material de orientacion.

« Creacion de un teléfono de atencién a victimas, que no solo puedan llamar telefénicamente, sino que se pueda
utilizar todas las vias que las tecnologias nos ofrece como puede ser: WhatsApp, correo electrénico y buzon,
para que tanto quien sea victima como quien conozca un caso, deje constancia y se pueda actuar.

« Crear una Equipo de Trabajo multidisciplinar cualificado que realice las tareas de asesoramiento, verificacion,
mediacion y seguimiento en caso de incidencia, con personal municipal existente que este cualificado para
desempefiar dicho trabajo.

« Creacion de una buena coordinacién entre Ayuntamiento y centros escolares donde los miembros de ese Equipo
de Trabajo, haran de mediadores independientes ante estas problematicas.

« Creacion de la figura de agentes de prevencion.

« Se realizara el mismo tratamiento en el caso de que la incidencia persista fuera del ambito escolar
(extraescolares, lugares publicos, eftc.).

« Se informara a colegios, a las AMPAs, a las escuelas, asociaciones y centros que realizan extraescolares, del
protocolo de funcionamiento.

« Se creara jornadas de concienciacion en los centros docentes, en las cuales se animaran a la sensibilizacién de
este tema, con la realizacion de cortometrajes, a través de role-play, entre otras actividades.

4. El Ayuntamiento de Sanltcar de Barrameda recomendara a todos los centros escolares del municipio, la creacién y la
puesta en funcionamiento de dinémicas y pautas para afrontar esta problematica a todos los niveles, en coordinacién
con el Equipo de Trabajo Multidisciplinary.

Las intervenciones de los miembros de la Corporacién se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucidon contenida en el dictamen de la Comision
Informativa, arroja el siguiente resultado: NUEVE (9) VOTOS A FAVOR, de los integrantes de los grupos
Izquierda Unida, Popular y VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA, y QUINCE (15) ABSTENCIONES, de los
integrantes de los grupos Socialista, Ciudadanos y Podemos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de acometer lo siguiente:
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1. El Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda pondra en marcha el Protocolo de Actuacion en supuestos

de Bullying o Acoso Escolar aprobado en la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan
medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes de la Junta de Andalucia.

2. Convocar una Comision del Area de Educacion, invitando ademas a personas y asociaciones expertas
o interesadas y entre todos realizar aportaciones.
3. Con todas las aportaciones y conclusiones de esta comision, el Ayuntamiento de Sanlucar de

Barrameda definira, creara e implantara un Protocolo Municipal Antibullying que podria abordar entre
otros, estos puntos:

» Campaina de pedagogia y sensibilizacion orientada a diferentes colectivos dentro del centro
docente.

* Hacer hincapié en la importancia del ciberbullying como método de acoso y violencia psicolégica.
* Creacion de material de orientacion.

* Creacion de un teléfono de atencion a victimas, que no solo puedan llamar telefénicamente, sino
que se pueda utilizar todas las vias que las tecnologias nos ofrece como puede ser: WhatsApp,
correo electrénico y buzén, para que tanto quien sea victima como quien conozca un caso, deje
constancia y se pueda actuar.

* Crear una Equipo de Trabajo multidisciplinar cualificado que realice las tareas de asesoramiento,
verificaciéon, mediaciéon y seguimiento en caso de incidencia, con personal municipal existente que
este cualificado para desempeiiar dicho trabajo.

* Creacion de una buena coordinacion entre Ayuntamiento y centros escolares donde los miembros
de ese Equipo de Trabajo, haran de mediadores independientes ante estas problematicas.

* Creacion de la figura de agentes de prevencion.

* Se realizara el mismo tratamiento en el caso de que la incidencia persista fuera del ambito escolar
(extraescolares, lugares publicos, etc.).

» Se informara a colegios, a las AMPA, a las escuelas, asociaciones y centros que realizan
extraescolares, del protocolo de funcionamiento.

» Se creara jornadas de concienciacion en los centros docentes, en las cuales se animaran a la
sensibilizaciéon de este tema, con la realizacion de cortometrajes, a través de role-play, entre otras
actividades.

4. El Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda recomendara a todos los centros escolares del municipio,
la creacion y la puesta en funcionamiento de dinamicas y pautas para afrontar esta problematica a
todos los niveles, en coordinacion con el Equipo de Trabajo Multidisciplinar.

ASUNTO DECIMO QUINTO: PROPUESTA DEL GRUPO VOX PARA ORGANIZAR UNA FERIA DE NACIONES Y
CONMEMORAR LA EFEMERIDE DE LA | CIRCUNNAVEGACION.

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo VOX para organizar una feria de Naciones y conmemorar la efeméride de la
| Circunnavegacion (EXP. 2019/REGSED 15165), que se reproduce:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- El préximo 6 de septiembre del afio 2022, Sanliicar conmemorara el V centenario de la
llegada de EI Cano junto con los marineros sobrevivientes, al puerto de nuestra ciudad tras realizar una gran gesta, jamas
antes conocida, haber dado la | Vuelta al Mundo.
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No es para nada discutible, que la llegada de estos héroes, embarcados en la Nao Victoria, trajo consigo un antes y un
después para la ciudad de Sanlucar y colocar a ésta en un lugar privilegiado dentro de la bibliografia histérica, asi como
en los mapas de todo el mundo conocido.

Es por estos antecedentes, que se ve necesaria la realizacion de esta feria, para dar conocer a la ciudadania todo el
entablado cultural, que trajo consigo este hecho. Y, por supuesto, actualmente seria de un gran potencial turistico para
nuestra ciudad, la cual, esta muy necesitada del desarrollo de este sector.

Con todo esto, se conseguiria atraer a un turismo de calidad y cultural, un turismo de convenciones y congresos; en
definitiva un turismo con curiosidades e inquietudes que se preocuparia por conocer cada rincon de nuestra maravillosa
ciudad, y disfrutaria con nuestra rica gastronomia. Asi, como, ofrecer un lugar destacado, a este hecho histérico,
teniendo siempre como protagonista y como eje principal a nuestra ciudad de Sanlicar de Barrameda.

Se invitaria a todas las naciones o paises, que fueron protagonistas durante la expedicién de Magallanes y de El Cano,
es decir, que formaron parte de su itinerario de navegacion.

Estos paises, mostrarian en cada stand, su riqueza cultural y gastronémica, las cuéles se dieron a conocer a partir de
dicha expedicion; cada nacién, nos daria a conocer lo mejor de su riqueza y oferta turistica y cultural.

Los paises involucrados para la realizacién de esta feria serian los siguientes: Espafia (Islas, Canarias), Cabo Verde,
Guinea, Sierra Leona, Brasil, Argentina, Uruguay, Chile, Senegal, Gambia, Filipinas, Islas Marianas, Islas Molucas, Timor
Oriental, Borneo ( Malasia), Sudafrica, Isla de Amsterdam e Isla de San Pablo ( Francia).
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Con la realizacién de este acto, desde el Grupo Municipal VOX, se pretende concienciar e involucrar a todo el pueblo de
Sanlicar en la celebracion de esta efeméride, y que ésta se convierta en un hecho meramente reconocido
internacionalmente.

PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO: Establecer con este motivo una feria internacional de la circunnavegacion siendo el primer afio de celebracion
el 2022 entre los dias 02 y 11 de Septiembre (10 dias).

SEGUNDO: Que con este motivo y dado las numerosas subvenciones a las que se pueden acceder, el emplazamiento
de la feria sea en una nueva ubicacién en un recinto ferial que podréa perdurar en el tiempo para el resto de actividades.

TERCERO: Que dado el éxito que tendra el evento si se organiza con tiempo, quedan 3 afios para realizarlo sin pausa
pero sin prisa, se realice posteriormente una feria anual en esta fechas, en celebracién del aniversario con todos los
beneficios socio-econémicos que pueden traer a nuestra ciudad”.

Previa enmienda del edil proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: UN VOTO A FAVOR, del representante del Grupo VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y DIEZ
ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Someter al Pleno la propuesta de acuerdo consistente en mostrar la conformidad para que desde el Equipo de
Gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de acometer lo siguiente:

PRIMERO: Establecer con este motivo una feria internacional de la circunnavegacion siendo el primer afio de celebracion
el 2022 entre los dias 02 y 11 de septiembre (10 dias).

SEGUNDO: Que con este motivo y dado las numerosas subvenciones a las que se pueden acceder, el emplazamiento
de la feria sea en una nueva ubicacién en un recinto ferial que podra perdurar en el tiempo para el resto de actividades.

TERCERO: Que dado el éxito que tendréa el evento si se organiza con tiempo, quedan 3 afios para realizarlo sin pausa
pero sin prisa, se realice posteriormente una feria anual en esta fechas, en celebracién del aniversario con todos los
beneficios socio-econémicos que pueden traer a nuestra Ciudad».

Las intervenciones de los miembros de la Corporacion se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucion contenida en el dictamen de la Comisién
Informativa, arroja el siguiente resultado: CUATRO (4) VOTOS A FAVOR, de los integrantes de los grupos
Popular y VOX; CINCO (5) VOTOS EN CONTRA, de los integrantes del Grupo Izquierda Unida; y QUINCE
(15) ABSTENCIONES, de los grupos Socialista, Ciudadanos y Podemos.
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En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Rechazar la propuesta de referencia.

ASUNTO DECIMO SEXTO: PROPUESTA DEL GRUPO PODEMOS PARA LA REACTIVACION EFECTIVA DE
LOS CONSEJOS MUNICIPALES DE PARTICIPACION CIUDADANA.

VISTO el dictamen emitido por la Comision Informativa de Presidencia y Recursos Humanos el 23 de julio
pasado, que se reproduce:

«VISTA la propuesta del Grupo Podemos para la reactivacién efectiva de los consejos municipales de participacion
ciudadana, que se reproduce:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.- El Grupo Municipal ‘Podemos Sanlicar’ tiene como principio basico la participacion
ciudadana en el gobierno municipal Y queremos desarrollar la propuesta que llevamos en nuestro programa electoral,
entendiendo que no se puede reducir un asunto tan importante como la Participacién de la Ciudadania en las decisiones
escamoteando las posibilidades de decidir en consultas ciudadanas o en foros decisorios donde esté representado todo
el tejido social de Sanlucar de Barrameda, como eran la Consejos de Participacion largamente olvidados por este
Consistorio.
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La Constitucion espafiola de 1978, en su articulo 23, proclama el derecho de todos los ciudadanos a participar en los
asuntos publicos directamente o por medio de sus representantes, libremente elegidos por sufragio universal en
elecciones periédicas. En el ambito municipal, el art. 69 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local
establece que las Corporaciones locales facilitaran la mas amplia informacion sobre su actividad y la participacion de
todos los ciudadanos en la vida local. A lo que afiade en su mi. 70Bis.| que los ayuntamientos deberan establecer y
regular en normas de caracter organico procedimientos y 6érganos adecuados para la efectiva participacion de los vecinos
en los asuntos de la vida publica local.

En innumerables ocasiones en la legislatura anterior, en voz de “Por Sanltcar Si Se Puede” hemos presentado iniciativas
diversas para abrir la gestion municipal a la ciudadania, desde el primer dia en que solicitamos libre entrada a los Plenos
de la poblacién, pasando por la reanudacion del funcionamiento de los consejos de participacion en todas la mociones
nuestras o de otros grupos en las que se pedian iniciativas municipales, la apeliura de la pagina de transparencia
municipal, la mocién para la exposicion publica de cuentas claras, o mostrando nuestra disconformidad con propuestas
del Equipo de gobierno en la que no se realizé la consulta ciudadana pertinente.

Es por todo ello que el Grupo Municipal Podemos Sanlucar insta al Pleno a posicionarse a favor de que desde el
Excelentisimo Ayuntamiento de Sanlicar de Barrameda se estudie la posibilidad y viabilidad de acometer el siguiente
ACUERDO:

Convocar antes del 30 de septiembre sesiones de reactivacion de los distintos Consejos de Participaciéon Ciudadana que
se constituyeron por aprobacion de Plenos Municipales y que estan reglamentados y contemplados como 6rganos
consultivos municipales, tal como se recoge en el Reglamento de Participacion Ciudadana aprobado en Pleno de
24-01-1992".

Previa enmienda del edil proponente, por el Presidente se somete la propuesta a votacion, arrojando el siguiente
resultado: UN VOTO A FAVOR, del representante del Grupo Podemos; NINGUN VOTO EN CONTRA; y DIEZ
ABSTENCIONES, de los representantes de los restantes grupos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
favorablemente adoptado el siguiente DICTAMEN:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad de convocar
antes del 30 de septiembre sesiones de reactivacion de los distintos Consejos de Participacion Ciudadana que se
constituyeron por aprobacion de Plenos Municipales y que estan reglamentados y contemplados como O6rganos
consultivos municipales, tal como se recoge en el Reglamento de Participacion Ciudadana aprobado en Pleno de
24-01-1992».

Las intervenciones de los miembros de la Corporacion se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Sometida a votacién por el Presidente la propuesta de resolucion contenida en el dictamen de la Comisién
Informativa, arroja el siguiente resultado: DIEZ (10) A FAVOR, de los integrantes de los Grupos Izquierda
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Unida, Popular, Podemos y VOX; NINGUN VOTO EN CONTRA; y CATORCE (14) ABSTENCIONES, de los
miembros de los grupos Socialista y Ciudadanos.

En consecuencia, dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 98 del ROFRJEL, el Presidente PROCLAMA
adoptado el siguiente ACUERDO:

UNICO: Mostrar la conformidad para que desde el equipo de gobierno se estudie la viabilidad y posibilidad
de convocar antes del 30 de septiembre sesiones de reactivacion de los distintos Consejos de
Participacion Ciudadana que se constituyeron por aprobacion de Plenos Municipales y que estan
reglamentados y contemplados como o6rganos consultivos municipales, tal como se recoge en el
Reglamento de Participacion Ciudadana aprobado en Pleno de 24-01-1992.

Concluido el examen de los asuntos incluidos en el orden del dia y antes de pasar al turno de ruegos y
preguntas, el Presidente, conforme a lo establecido por el articulo 94.1 del ROFRJEL, pregunta si algun
grupo politico desea someter a la consideracion del Pleno, por razones de urgencia, algin asunto no
comprendido en el orden del dia que acompafaba a la convocatoria y que no tenga cabida en el punto de
ruegos y preguntas, presentandose la siguiente:
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ASUNTO DECIMO SEPTIMO: MOCION PROPUESTA POR EL GRUPO IZQUIERDA UNIDA RELATIVA AL
ARREGLO DE LA RED DE SANEAMIENTO DEL RESIDENCIA DE VIVIENDAS PUBLICAS MUNICIPALES
AZABACHE, EN LA ZONA DE LAS PALMERAS.

VISTA la propuesta de referencia, que se reproduce:

«EXPOSICION DE MOTIVOS.- El pasado mes de marzo, en plena campafia electoral, la Gerencia de Urbanismo de este
Ayuntamiento, de la que depende la Unidad de Vivienda, anunciaba la sustitucién de la red de saneamiento completa del
complejo residencial de viviendas publicas Azabache, situada en la zona de Las Palmeras, con una inversion de 120.000
euros. Un compromiso que no es mas que el cumplimiento del deber de esta administracion local al tratarse de un
problema estructural originado de la propia construccién de los edificios, levantados durante los afios 2000-2003.

En la nota de prensa publicada en marzo el gobierno explicaba que el trabajo técnico, previo a la licitacion y ejecucion de
la obra, estaba en proceso de adjudicacion disponiéndose de 30 dias para la redaccion del proyecto.

A fecha de hoy, finalizando julio, no tenemos conocimiento alguno del momento en el que se encuentra el proyecto para
los trabajos de sustitucion de la red de saneamiento. Tampoco los vecinos y las vecinas del residencial Azabache tienen
noticia alguna de en qué momento se encuentra el citado proyecto de obras.

La semana pasada podiamos comprobar en una visita realizada junto a las familias inquilinas de esta promocién de
viviendas publicas municipales que no sélo persiste el problema sino que se ha visto intensificado con las filtraciones de
aguas fecales en el interior y exterior de los edificios, humedades en las paredes, y un fuerte olor que puede advertirse
tanto desde el exterior como el interior del edificio, donde se aprecia ademas la presencia de roedores e insectos con el
correspondiente riesgo para la salud publica que ello conlleva.

PROPUESTA DE ACUERDOS:

1. Arreglo inmediato y urgente de la red de saneamiento, a fin de evitar riesgos en la salud publica y dignificar asi el dia
a dia de las familias usuarias de estas viviendas publicas de titularidad municipal.

2. Intensificar las labores del Servicio Municipal de Limpieza en la zona.

Cumplir con la ordenanza de vivienda en materia de inspecciones para garantizar el buen estado de las viviendas
publicas».

A continuacién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art.°91.4 del Reglamento de Organizacion
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROFRJEL), el Presidente somete a votacion la
declaracién de urgencia de la mocién, a efectos de su inclusion en el orden del dia de la sesién, arrojando el
siguiente resultado: SEIS (6) VOTOS A FAVOR, de los integrantes de los grupos Izquierda Unida y Podemos,
NINGUN VOTO EN CONTRA; y DIECIOCHO (18) ABSTENCIONES, de los miembros de los grupos
Socialista, Ciudadanos, Popular y VOX.
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En consecuencia, no habiéndose alcanzado el voto favorable de la mayoria absoluta del numero legal de
miembros de la Corporacion, requerida por el articulo 83 del ROFRJEL, no queda aprobada la declaracién de
urgencia de la mocion.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Las intervenciones de los miembros de la Corporacién se recogen en el Diario de Sesiones (Videoacta).

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por el Sr Presidente se levanta la sesion siendo las doce horas y diez
minutos, de lo que yo, la Secretaria, doy fe.
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